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A szdjegészség globalis stratégiaja — Global Strategy on Oral Health
World Health Organization, Executive Board, 25 January, 2022 ;
FDI World Dental Organization, 02/01/2022
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Forras Internet-helye:

WHO Discussion Paper: Draft Global Strategy On Oral Health. 9 August 2021 |
Technical document: https://www.who.int/publications/m/item/who-discussion-
paper-draft-global-strategy-on-oral-health ; https://cdn.who.int/media/docs/default-
source/searo/india/health-topic-pdf/noncommunicable-diseases/draft-discussion-
paper--annex-3-(global-strategy-on-oral-health)-

pdf?sfvrsn=aa03cabb 3&download=true ;
https://www.fdiworlddental.org/whos-executive-board-approves-draft-global-oral-
health-strategy

Az Egészségiigyi Vilagszervezet Végrehajto Testiilete 2022. januar 24-29. kozotti
A 2021 méjuséban elfogadott hatarozat szerint 6sszeallitott €s augusztusban kozzétett
munkaanyagot elézetesen a tagallamok és szakmai szervezetek vitajara bocsatottak.
A korkérdésre 350 kommentar és allasfoglalas érkezett, tobbek kozott 65 orszag
fogorvosi szervezeteitol.

A Fogorvosok Vilagszovetsége (FDI World Dental Federation) szerint a
dokumentum fontos 1épés a szajegészségnek az Egészségiigyi Vilagszervezet nagy
programjaiba torténd integracidja felé, mint amilyen a nem fert6z6 betegségek
(noncommunicable diseases — NCDs) lekiizdése, valamint az elsddleges egészségiigyi
ellatas és univerzalis egészségiigyi lefedettség (Universal Health Coverage — UHC)
biztositasa.

A Fogorvosok Vilagszovetsége pozitiv fejleménynek tekinti a fogorvosi tevékenység
jelentéségének elismerését. De kifogasolja, hogy az Egészségligyi Vilagszervezet a
privat gazdasag szereploi kozé sorolja a fogorvosok szakmai szervezeteit. Marpedig
a WHO eddig az egészségligyi szakmai szervezeteket és a fogorvosi kamarakat is a
civil tarsadalom részeiként ismerte el.
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Levegomindség és haldlozds az elsé lockdown idején 47 eurdpai varosban
Scientific Reports (2022; DOI: 10.1038/s41598-021-04277-6) ; 26 January 2022
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Forras Internet-helye: https://www.nature.com/articles/s41598-021-04277-6 ;
Copernicus: https://www.copernicus.eu/hu/szolgaltatasok/legkor ;
https://www.copernicus.eu/en/copernicus-services/atmosphere ;

A Kopernikusz, az Eurdpai Unio Fold-megfigyelési programja (Copernicus
Atmosphere Monitoring Service — CAMS) adatai szerint a 2020 februar és julius
kozotti idészakban a jobb levegdmindségnek koszonhetden 47 eurdpai varosban tobb
mint 800 1d6 eldtti haldleset valt megeldzhetdve.

Ehhez a nitrogéndioxid (NO.)-értékek csokkenése 486, a maximum 2,5 um (PM2;s)
atméroju részecskéké 175, a 10 um (PMyo) atmérdji részecskéké 134, az 6zoné (O3)
37 haléleset megeldzéséhez jarult hozza.

Korabbi vizsgalatok mar feltételezték, hogy 2020 februar és julius kozott, a
pandémiaval 6sszefliggd elsé lockdown idején a 1égszennyezés csokkent. Az aktualis
tanulmany szerzo6i Szerint ez elsdsorban az el6z6 és a kovetkezo allapotok kozotti
Osszehasonlitason alapult, amelyhez referencia gyandnt az el6zd évek értékei
szolgaltak. A kiilonb6z0 beavatkozasok hatasat nem vették figyelembe.

Az aktualis tanulmany szerint a rendkiviil szigoru korlatozasok koriilményei kozott
az NOz-¢értékek erdteljesebben csokkentek a PMio és PM2s koncentracio értékeinél.
Az elemzés szerint a 1égszennyezésre valo legerdteljesebb hatast a mindennapi életet
jelentésen befolydsold intézkedések, az iskolabezarasok, az otthoni munkavégzés, a
nyilvanos rendezvények sziineteltetése, valamint az otthonmaradasra vonatkozd
felszolitasok gyakoroltak. A nemzeti és nemzetkodzi utazasi korlatozasoknak nem volt
kiilonosebb jelentdségiik.

[Ldasd még: Jelentés a levegdmindségrol Europaban, 2018. 23. sz.; A légszennyezés
és az ido eldtti haldlozas dsszefiiggése az europai varosokban, 2021. 4. sz.; Alacsony

légszennyezettségnek valo tartos expozicio és halalozas nyolc europai kohorszban. Az
ELAPSE-projekt eredményei, 2021. 19. sz.]
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Korhazbarométer 2021. A korhazak gazdasdgi helyzete
Németorszdagban 2019/2020-ban — Krankenhaus Barometer: 2021 (4. rész):
Munkaeréhiany a szakképzett apolok korében
Deutsches Krankenhaus Institut (DKI), Diisseldorf, Dezember 2021 (62 p.)
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Forras Internet-helye:

https://www.dki.de/sites/default/files/anylink/20211221 Final KH-Barometer-
komprimiert.pdf :

A Statista infografikaja az apolohianyrol az intenziv osztalyokon:
https://de.statista.com/infografik/26659/krankenhaeuser-in-deutschland-mit-
stellenbesetzungsproblemen-in-der-
intensivpflege/?utm_source=Statista+Newsletters&utm campaign=f2302a6777-
All_InfographTicker daily DE. AM_KW4 2022 Mo&utm_ medium=email&utm_term=
0 662f7ed75e-f2302a6777-314561845

Munkaerdhiany a szakképzett apolok korében

A szakképzett &poldi munkaerd hidnya és az allasok betdltésével osszefliggd problémak a
Krankenhaus Barometer tobb kiadasaban visszatértek (2011, 2016, 2019).

3. 1. Az apoloi dallasok betoltésének problematikdja az dltalanos osztilyokon

2021 tavaszan a korhazak 84%-anak voltak nehézségei az 4poldi alldsoknak az 4ltalanos
osztalyokon valo betoltése tekintetében. Jelenleg a tobb mint 600 aggyal rendelkezd
kérhazak 97%-a nem tudja betdlteni a szabad apoloi alldsokat. A helyzet 2011. 6ta
dramaian stlyosbodott. Az 4poloi allasok betdltése tekintetében nehézségekkel kiiszkodd
korhazak aranya: 2019-ben 6t koziil négy korhaz, 2016-ban a korhazak fele, 2011-ben a
koérhazak 37%-a. Az altalanos osztalyokon jelenleg az allasok atlagosan 17 hétig maradnak
betdltetleniil (median = 12 hét).

3. 2. Az apoloi dllasok betoltésének problematikdja az intenziv osztalyokon

Az apoloi allasok betoltésével kapcesolatos nehézségek az intenziv &polds teriiletén is
hasonl6 moddon és intenzitassal jelentkeznek. A tébb mint 100 4ggyal rendelkez6
koérhazaknal 6t koziil négy altalanos korhdz nem tudja betdlteni a szabad apoloi allasokat.
Ez az ardny a koérhdzak méreteivel aranyosan novekedik. A tobb mint 600 aggyal
rendelkezé korhazak 94%-a nem tudja betdlteni az apoloi allasokat az intenziv
osztalyokon.
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A szakképzett apoldi munkaerd hianya az intenziv osztidlyokon az elmult években
stlyosbodott. 2016-ban a korhazak felének, 2011-ben azok egyharmadanak voltak
nehézségei az apoloi allasok betoltésével. 2021-ben 2019-hez viszonyitva a szakképzett
apoloi munkaerd hianya a magasszintli intenziv osztadlyokon stagnalt: Mikozben az
alacsony ¢és kozepes agyszdmmal rendelkezd korhdzak a szabad allasok csekély
novekedésérdl, a tobb mint 600 aggyal rendelkez6 korhazak azok enyhe csokkenésérdl
szamoltak be. Az intenziv osztalyokon a szabad apoloi1 allasok atlagosan 21 hétig maradnak
betoltetleniil (median = 16 hét). Teljes munkaidés statuszokra atszamitva a tobb mint 100
aggyal rendelkez0 altalanos korhdzak intenziv osztalyain jelenleg az apoloi allasok 12%-a
betoltetlen.

A korhdzak aranya, amelyeknek az intenziv dpolds teriiletén
problémadi voltak az dallasok betéltésével (%)
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[Ldasd még: Dr. Karl Blum: A személyzettel valo ellatottsag helyzete a németorszagi
korhazakban az intenziv dpolas és az intenziv terdapia teriiletén, 2017. 22. sz.]



Privat befektetok az apolas teriiletén Eurdpdaban (2. rész): Németorszag
Finanzwende Recherche — Heinrich B6ll Stiftung (42 p.) ;
Transformative Responses to the Crisis, Oct 2021

Kulcsszavak: apolas, idésapolas, apolasi otthonok, privat befektetok, private equity,
Németorszag, Eurdpa, nemzetkdzi

Forras Internet-helye: https://www.finanzwende-recherche.de/wp-
content/uploads/2021/10/Finanzwende BourgeronMetzWolf 2021 Private-Equity-
Investoren-in-der-Pflege 20211013.pdf ;
https://transformative-responses.org/the-project/financialisation/private-equity-in-
care/

A németorszagi apolasi piac egyre vonzobb célpontot jelent a privat befektetok
szamara. A privat apolasi otthonok aranya mar igy is 40%, a k6zhaszna tarsasagok
szdma ugyancsak magas. Az allami fenntartasii otthonok szama csekély. A privat
pénziigyi szereplok szama féleg 2010. 6ta ugrott meg. 2017-ben és 2018-ban 20-20
apolasi vallalkozas keriilt private equity-befektetok tulajdonaba.

Miké6zben az utobbi években egyes apolasi vallalkozasok elsé alkalommal keriiltek
private equity-tarsasagok tulajdonaba (az Argentum Pflege Holding 2019-ben a
Trilantic Capital Partner-hez, a Mirabell Holding 2020-ban az Auctus Capital
Partners-hez), masok mar két-harom kézen mentek keresztiil és valtak atszervezési
intézkedések szenvedd alanyaivd. A befektetdk stratégidja nagyobb lancok
kivasarlasaban és azok hatalmas nyereséggel valo tovabbadasaban all. Az amerikai
Carlyle private-equity-cég 2013-ban 180 milli6 EUR-ért vasarolta meg az Alloheim
Csoportot, majd 2017-ben 1,1 milliard EUR-ért adta tovabb a kovetkezd pénziigyi
befektetonek.

fgy egyre tobb németorszagi apolasi otthon valik private-equity-tarsasagok
tulajdonaban levd nemzetk6zi csoportok részéveé. A Romergarten Residenzen GmbH
példaul a francia Domidep Csoport tagja lett, amely maga is egy amerikai private-
equity-alap tulajdonaban van.

A tizenot legnagyobb német apolasi otthon-csoport koziil csak harom van kézhasznu
tarsasagi csoport tulajdonaban. A private-equity-alapok tulajdonaban levd, gyorsan
terjeszked6 lancok: az Alloheim, a Doria, a Schénes Leben és a Vitanas. De az apolasi
piacon Gjabban tézsdén jegyzett cégek is megjelentek. Két francia csoport, a Korian
¢s az Orphéa fokozta aktivitasat. A két legnagyobb németorszagi &polasi otthon-
csoport koziil az egyiket —a Korian-t a francia t6zsdén jegyzik, a masik — az Alloheim
—a svéd Nordic Capital private equity-tarsasag tulajdonaban all. A Korian 25.000, az
Alloheim 20.000 apolasi hellyel rendelkezik, utobbi pedig 2019. ota 9%-kal emelte a
helyek szdmat.
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Alloheim

Az Alloheim Németorszag masodik legnagyobb apolasi szolgaltatoja és a legnagyobb,
amely private-equity-befektetok tulajdonaban van. A cég formalisan egy diisseldorfi
holdingnal van bejegyezve. Ennek a tarsasdgnak azonban nyereségatruhdzasi
szerzOdései vannak a Cidron Atrium holdinggal, amelynek székhelye Luxemburgban
van. Az Alloheim 2013 és 2017 kozotti, harom egymast kovetd tulajdonosvaltasat
adossagokbol finansziroztadk, amelyek a cég akkori kamatok, addzas ¢és
értékcsokkenés el6tti nyereségének egytizedét tették ki. Az Alloheim anyatarsasaga, a
Cidron Atrium SE, amely 2014-ben még kdzepes nyereséggel rendelkezett, jelenleg
¢vente 138 milli6 EUR tartozassal rendelkezik (2019-es éves jelentés), mikozben
bevételei 2019-ben 800 milli6 EUR-t tettek Kki.

Ha az Alloheim folyamatosan veszteséget termel, felmeriil a kérdés, hogy mi ebbdl a
befektet6 haszna. A valasz a kamatfizetésekben rejlik. A Cidron Holding 2019-ben
82 milli6 EUR (2018-ban 61,8 milli6 EUR) kamatot fizetett hiteleiért. A csoport tehat
bevételeinek 10%-at kamatok fizetésekre forditja. Az évente 82 milli6 EUR kamat
fele azonban tarsult vallalkozasokhoz folyik be, tehat konszernen beliili hiteleket
képvisel. Az Alloheim a konszernen beliili hitelekre (500 milli6 EUR) 45 milli6 EUR-
t fizetett, ami 9%-os kamatlabnak felel meg.

Dorea

A Dorea eddig két private-equity-tranzakci6é alanya volt: 2015-ben a frankfurti
Quadriga Capital-hoz, 2018-ban a francia Creadev/maisons de famille-hez kertilt.
Ebben a helyzetben pedig valosagos adossaghordozova valt. Vesztesége 2016-ban 2,5
milli6 EUR, 2017-ben 10,4 milli6 EUR, 2019-ben 70,2 milli6 EUR volt. A Dorea
altal a résztulajdonos hiteleire fizetett kamatok 2016-r61 2017-re 375.000 EUR-r6l1 1,2
milli6 EUR-ra névekedtek. A tarsult vallalkozasok részére fizetett kamatok 2019-ben
4,7 millio EUR-t tettek Ki.

Vitanas

Az 1969-ben Nyugat-Berlinben alapitott Vitanas Németorszag 6todik legnagyobb
private-equity-befektetok altal fenntartott apolasi otthona. 2017-ben az Oaktree
Capital amerikai tarsasag vette meg. A ,,legfels” anyatarsasag székhelye ugyancsak
Luxemburgban van. Az Ernst & Young szerint a Vitanas sulyosan eladésodott, de nem
fizetésképtelen. Tarsult vallalkozasokkal szembeni adossagai 42 millio6 EUR-t tesznek
ki, ami 2018-ban az éves fogalom 14%-anak, 2019-ben 18%-anak felelt meg. Jelenleg
Osszes eddigi ingatlandnak hasznalataért bérleti dijat kell fizetnie.



Jelentés az apolds helyzetérol Németorszdgban 2020-ban.
Az dapolasi otthonok a pandémia elsé és masodik hullama idején —
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17. 3. 4 Az apolasra szorulok gyogyszerellatisa
Az idoskoruak tobbszoros gyogyszerezése

2019-ben az apolasra szorulok 61,2%-a, az apolasra nem szorulok 12%-a kapott
negyedévente Ot vagy annal tobb hatdanyagot. A 70 és 74 év kozottiek 26,1%-a szamara
irtak fel negyedévente tiz vagy annal tobb hatdéanyagot. Ez az érték pontosan Otszor
magasabb mint ugyanazon korcsoportban a z apolasra nem szoruloknal (4,8%).

PRISCUS-listas receptek

[Fogalommagyarazat: A PRISCUS-Liste vagy Gelbe Liste: az idéskoruak részére nem
ajanlott, 18 gyogyszerkategoridhoz tartozo 83 gyogyszert tartalmazo lista:
https://media.gelbe-liste.de/documents/priscus-liste.pdf ;
https://www.gelbe-liste.de/arzneimitteltherapiesicherheit/priscus-liste — a szerk.].

Az elemzés szerint apoldsra szorulok részére gyakrabban irnak fel PRISCUS-listas
gyogyszert, mint dpolasra nem szorulok részére. A 65 év folotti &polasra szoruldk 14,5%-
a, az apolasra nem szoruldk 7,9%-a részére irtak fel idéskoruak szamara nem ajanlott
gyogyszert. Apolasra szoruloknal ennek kockazata csokken. Apolasra nem szoruldknal
viszont a novekedés ratdja kevésbé kihangsulyozott, a vizsgalt ¢letkori szegmensekben
8-9% kozott mozog. Az dapolasra szoruldk és apoldsra nem szorulok tobbszords
gyogyszerezési rataja kozotti kiilonbség az €letkorral csokken: Mikdzben a 65 és 69 év
kozottiek korében az apolasra szorulok haromszor olyan gyakran kapnak PRISCUS-
recepteket, mint a veliikk egykoru &polasra nem szorulok, a magasabb, legalabb 90 éves
korosztadlynal az arany mar csak 11,4% vs. 8,1%. Nemek kozotti kiillonbségek is
mutatkoznak: a nék szdmdara mind az apolasra szorulok, mind az &polasra nem szorulok
gyakrabban irnak fel PRISCUS-recepteket mint a férfiaknak. Ez azt is tiikrozi, hogy a
néknek bizonyos korcsoportokban éltalaban tobb gydgyszert irnak fel mint a férfiaknak.
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A BARMER biztosito jelentése az apolds helyzetérdl 2021-ben.
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(5. rész): Apoldsra szorulok. Személyzet irdnti sziikséglet
BARMER Institut fiir Gesundheitssystemforschung — bigf
Schriftenreihe zur Gesundheitsanalyse — Band 32, Berlin, Dezember 2021 (234 p.)
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Apoldsra szorulok

Az apolasra szorulok szama Osszefligg az életkorral. Az idéskoruak szamanak
novekedésével az apolasra szorulok szama is novekedik (demografiai effektus). 2011. ota
azonban a demografiai effektussal 6sszefliggd esetszamnovekedés mellett, megjelent egy
masik, lényegében az apoléasbiztositds szolgaltatisainak bovitésével Osszefiiggd
ndvekedési folyamat is (demografiatol fiiggetlen effektusok). Az apolasra szorulok szama
a demografiai effektusokkal Osszefiiggésben 2013 és 2015 kozott 142.000-rel, 2015 és
2017 kozott 115.000-rel, 2017 és 2019 kozott 145.000-rel novekedett. A demografiai
folyamatoktol fiiggetleniil pedig 2013 és 2015 kozott 164.000-rel, 2015 és 2017 kozott
258.000-rel, 2017 és 2019 kozott 568.000-rel ndvekedett.

A szolgaltatastipusok tekintetében az esetszam nodvekedése a pénzbeli apolast igénybe
vevoknél a legmagasabb. A pénzbeli dpolast igénybe vevok szama 2030-ban a kozepes
halalozasi ratat feltételezo referencia-szcenarium szerint eléri a 3,02 milliot. A 2019 utan
konstans prevalenciat feltételez6 modell szerint viszont szamuk mindossze 2,37 millio
lehet. A teljeskorii bentlakdsos apolas €s az ambuldns apolés teriiletén a két prevalencia-
modell kozotti kiilonbség mar csekélyebb. Az eldrejelzés szerint 2030-ban az 4polasi
otthonokban ¢é16 apolasra szorulok szama 988.000, ill. 967.000, az ambulans gondozottaké
1,17 millio, ill. 1,15 milli6 lehet.

Személyzet iranti sziikséglet

A modellszamitéas szerint a teljeskorli bentlakdsos apolas teriiletén a szakképzett apolok
iranti sziikséglet 2020 és 2030 kozott 39.000 teljes munkaidds statusszal, a végzettséggel
rendelkezé segédapolok iranti sziikséglet 23.000 teljes munkaidds statusszal, a
végzettséggel nem rendelkezd segédapoldok iranti sziikséglet 30.000 teljes munkaidds
statusszal novekedik. Ez azonban csak a 2020 ¢és 2030 kozotti fejlédést képezi le, azt mar
nem, hogy a bentlakasos apolas teriiletén rendelkezésre allé apolok szama joval elmarad
attol, amit az egészségiigyi ellatas tovabbfejlesztésérdl szolo torvény 2023-ra eldir. Ebbdl
2030-ban a teljeskorti bentlakasos apolds teriiletén 218.000 szakképzett apolo, 112.000
végzettséggel rendelkezd segédapolo és 151.000 végzettséggel rendelkezd segédapold
iranti sziikséglet keletkezik.
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Jelentés a gyogyszerek felirasarol Németorszdagban (2020) —
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Az Arzneiverordnungs-Report 1985. ota jelenik meg. Alapito kiadoi Prof. Dr. med.
Ulrich Schwabe és Dr. rer. soz. Dieter Paffrath voltak. Miutin Schwabe professzor
2021 februdrjaban elhunyt, kollegdi és kovetdi: Prof. Dr. med. Wolf-Dieter Ludwig
(belgyogydsz, a Német Orvosok Gyogyszerbizottsaganak - Arzneimittelkommission
der deutschen Arzteschaft — AkdA elnoke), valamint Prof. Dr. med. Bernd
Miihlbauer (Klinikum Bremen-Mitte, Universitit Bremen) és Prof. Dr. med.
Roland Seifert (Medizinische Hochschule Hannover) farmakologusok
kiildetésiiknek tekintik hagyatéka tovabbvitelét.

A legfontosabbak diohéjban

2020-ban a kotelezd betegbiztositas gyogyszerkiaddsai a biztositottak Onrészeit
beleszamitva az el6z6 évhez viszonyitva 5,1%-kal, 45.579 milliard EUR-ra
(+2,216 milliard EUR) novekedtek, igy tovabbra is a kotelezé betegbiztositas
szolgaltatasokra forditott kiaddsainak 17,2%-at teszik ki. A szabadalmi védelem
alatt alldo gyogyszerekre forditott kiadasok 2020-ban 24,16 milliard EUR-ra
novekedtek, forgalmuk aranya a teljes piacon elérte a 45,2%-ot. A kotelezd
betegbiztositas Osszkiadasai 262,90 milliard EUR-ra ndvekedtek. Kiadasainak
legnagyobb tételét tovabbra is a korhazi kezelések tették ki (82,151 millidard EUR;
+1,6%). Ezt kovetik a gyogyszerkiadasok, a szerz6dott orvosi ellatasokra
(44,049 milliard EUR; +7,3%), valamint a fogaszati kezelésekre forditott kiadasok
(14,862 milliard EUR; —1,0%). A kotelezo betegbiztositas kiadasai 2019 julius és
2020 julius kozott a biztositottak 1€tszamahoz viszonyitva alig valtoztak (2020:
73.426 millio, 2019: 73.195 millio; +0,3%). A kiadasnovekedéshez viszonyitva a
betegpénztarak bevételei 259,99 milliard EUR-t tettek ki, ami 2,91 milliard EUR
deficitnek felel meg.

[Ldasd meg: Jelentés a gyogyszerfelirasokrol — Arzneiverordnungs-Report:
2009. 41. sz.; 2010. 40. sz., 2012. 42. sz., 2013. 38. sz.; 2014. 43. sz.; 2015. 22.
sz.; 2016. 22. sz.; 2017. 28. sz.; 2018. 20.sz.; 2019. 20. sz.; 2020. 19. sz.]
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A kotelezd betegbiztositds gyogyszerkiaddasai Németorszdagban 2021-ben
Deutscher Apothekerverband (DAV)
ABDA Presseportal, 31.01.2022 — 10:44

Kulcsszavak: gyogyszer, gyogyszerkiadasok, kotelezO betegbiztositas,
Deutscher Apothekerverband (DAV), Németorszag

Forras Internet-helye: https://www.presseportal.de/pm/7002/5134331

A Német Gyogyszerész Szovetség (Deutscher Apothekerverband — DAV)
adatai szerint a kotelezé betegbiztositas gyogyszerkiadasai 2021-ben 10,1%-
kal, (az afat beleszamitva) 45,0 millisrd EUR-ra novekedtek. Ez a
gyogyszertarak €s a koltségviselok kozotti elszdmolasokat kdzvetitd centrumok
elszamolasi eredményein alapul.

Az orvosok ¢€s a betegpénztarak 2021-re vonatkoz6 varakozasai eredetileg
5,1%-o0s novekedést feltételeztek. A kotelezo betegbiztositas gyogyszerkiadasali
azonban mar 2020-ban a vartnal erételjesebben, 6,6%-kal, 40,9 milliard EUR-
ra novekedtek.

A kotelezO betegbiztositas gyogyszerkiadasai tekintetében 2021-re jelzett
eredményb6l még nem vontdk le a kotelezd6 betegpénztarak
rabattszerz0désekbdl szarmazo megtakaritasait, amelyek az eldzetes adatok
szerint csak 2021 elsé harom negyedévében rekordgyanus 6sszeget, 3,7 milliard
EUR-t tettek ki, 3%-kal tobbet mint az e¢l6z6 év azonos idészakaban. A felirt
gyogyszerek szama 2021-ben 0,3%-kal, 714 milliéra ndvekedett, miutan 2020-
ban 0,9%-kal, 712 millié dobozzal csokkent.

Tovabbi informacio: www.abda.de
Dr. Reiner Kern, Pressesprecher, 49-30 4000 4132, presse@abda.de
Christian Splett, Stellv. Pressesprecher, 49-30 4000 4137, c.splett@abda.de
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Meélyponton a gyogyszertirak szama Németorszagban
ABDA, Pressemitteilung, Berlin, 02. 02. 2022.
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Aktualis kapcsolodo: A gyogyszertarak és a gyogyszertari személyzet
statisztikaja 2020-ban ("'Apotheken- und Personalstatistik 2020 der
Bundesvereinigung Deutscher Apothekerverbinde, Gesundheits-
berichterstattung des Bundes (GBE), 18. 10. 2021): https://www.gbe-
bund.de/gbe/abrechnung.prc_abr_test logon?p_uid=gasta&p aid=0&p _sprache=D
&p_knoten=NE203

Az ABDA (Arbeitsgemeinschaft der Berufsvertretungen Deutscher Apotheker,
jelenleg: Bundesvereinigung Deutscher Apothekerverbinde) adatai szerint a
gyogyszertarak szama Németorszagban 2021 végén 18.461-re csokkent. Jelenleg 292
gyogyszertari egységgel van kevesebb mint 2020 végén. Az 6nallo tevékenységet
végzd gyogyszerészek szama 2,8%-kal, 392 f{6vel, 13.718-ra csokkent.
Németorszagban 100.000 lakosra most mar minddssze 22 gydgyszertar jut (az EU-
ban atlagosan: 32).

Mivel az 6nallo tevékenyseéget végzo gyogyszerészek egy fogyogyszertar mellett még
harom fidkgyogyszertarat is miukodtethetnek, a tulajdonosok szdma mindig
alacsonyabb mint a gyogyszertari egységeké. Az 0Onalldo tevékenységet végzd
gyogyszerészek szamanak csokkenése nyugtalanito fejlemény.

Gabriele Regina Overwiening, az ABDA elnoke [Személyérdl lasd: 2020. 24. sz.]
szerint azért adjak fel egyre tobben aktivitdsukat, mert személyzeti problémakkal
kiiszkddnek €s nem tudjak megoldani a gyogyszertar utddlasat. Ez alapjaiban renditi
meg a teljes gyogyszerellatasi rendszert. Az a tény, hogy a bezard f0gyogyszertarak
egy része fiokgyogyszertarként miikddik tovabb, sovany vigasz.

A gyogyszertarak szama mar tobb mint egy évtizede folyamatosan csokken. Valamit
tenni kell a gyogyszerellatds jovObeli biztositdsa érdekében. Utanpodtlasra van
szlikség, fiatalokat kell megnyerni és felkésziteni a gyogyszerészi hivatésra,
gyogyszertar vezetésére és egy gyogyszertar lizemeltetésének atvallalasara. Ez mar a
politika adossdga. Konszolidalt keretfeltételeket kell teremteni a gyogyszertarak
lizemeltetése szamara, csokkenteni kell a biirokratikus terheket, hogy a
gyogyszerészeknek oromiik is teljen abban, amit csinalnak.
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Gyogyszernagykereskedelmi cégek korképe
2. Alliance Healthcare
DAZ.ONLINE, 27.01.2022, 07:00
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Az Alliance Healthcare Deutschland (AHD) torténetét cégalapitasok, bekebelezések
¢s fuziok sora kiséri. A legutobbi epizod: a McKesson kilépett a tulajdonosi k6zosségbol
¢s ezzel az AHD ¢és az egykori Gehe Pharma Handel GmbH az amerikai Walgreens
Boots Alliance (WBA) 100%-os leanyvallalata lett. A cég 10 millidrd EUR németorszagi
forgalommal és 4.500 foglalkoztatottal rendelkezik. Az AHD ¢és a GEHE 37 telephellyel
rendelkezik. Naponta 764.000, évente 188 millié doboz gyogyszert szallit.

Johann Matthias Andreae 1841-ben Frankfurtban megalapitotta a ,,J. M. Andreae Material
und Farbwaren Handlung® nevii céget, amely azdta gyakran alakult at, cégeket kebelezett
be, vagy egyszertien csak lecserélte a cégtablat. Az els6 vilaghdbort utan fuzionalt az
Anzag-gal (Andreae-Noris Zahn AG). A cég 1938-ban Nagy-Britanniaban 1étrehozta az
Unichem Group-ot, Olaszorszagban pedig 1977-ben Stefano Pessina kozremiikodésével az
Alleanza Farmaceutica-t. A diadalmenet tovabbi allomasai: 1982 a Di Pharma
Olaszorszagban, 1991 az Alliance Sant¢ az Alleanza Salute Italia és két francia
nagykereskedd fuziojabol, 1997 az Alliance UniChem a UniChem Group és az Alliance
Santé fzi6jabol, majd 2006 az Alliance Boots megalapitasa a Boots és az Alliance
UniChem fuzi6jabol, amely a tranzakciot kovetd évben felvette az Alliance Healthcare
nevet. 2010 oktoberében az Alliance Boots a Sanacorp, a Celesio és a Phoenix
részvénycsomagjainak megvasarlasaval az Anzag tobbségi tulajdonosa lett.

2013-ban az Anzag felvette az Alliance Healthcare Deutschland AG nevet. 2014-ben az
Alliance Boots és a Walgreens fuzigjabol 1étrejott a Walgreens Boots Alliance. 2016-ban a
Walgreens  Boots  Alliance  kivasarolta az  AmerisourceBergen  amerikai
gyogyszernagykereskedé részvényeinek egy részét. 2017-ben a Walgreens Boots Alliance
megvasarolta a Rite Aid amerikai gydgyszertarlanc 2.000 fiokgyogyszertarat. 2020-ban a
Walgreens Boots Alliance ¢és a McKesson megalapitott egy németorszagi
nagykereskedelmi joint-venture-t, amelynek keretében egyesitették az Alliance Healthcare
Deutschland GmbH és a Gehe Pharma Handel GmbH (Gehe) tevékenységeit. Am a
McKesson 2021 decemberében kiszallt az iizletbdl, a WBA pedig a versenyhatosagi
engedély fliiggvényében teljes mértékben atveszi a Gehe-t.

Az Alliance Healthcare gyogyszertari kooperacioi: 2004-ben alakult a Vivesco, az Anzag
leanyvallalata, 2014-ben pedig az Alvita orvostechnikai forgalmazé. A csaladhoz tartozik
még az Alphega Pharmacy, valamint a Gehe gyogyszertari kooperacioja, a ,,gesund leben”.
E két kooperacid csaknem 4.000 partnergyogyszertarral rendelkezik.
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Az Amgen iizleti eredménye 2021 negyedik negyedévében

Az Amgen nyeresége 2021 negyedik negyedévében 18%-kal, 1,9 milliard USD-re,
forgalma 3%-kal, 6,8 milliard USD-re novekedett. A cég sokat profitalt az Eli Lilly
amerikai gyogyszerkonszernnel valo egyiittmiikodésbol. Az egyéb bevételek a COVID-
19-antitestek termelésének koszonhetéen megduplazdodtak, 575 millié USD-re novekedtek.
A részvények arfolyama harom szazalékkal novekedett.

Az Eli Lilly iizleti eredménye 2021-ben

Az Eli Lilly COVID-19-antitestekbdl szarmazd bevétele 2020-ban 870 millio USD, 2021-
ben 2,24 milliard USD volt. A konszern 0sszbevételei 15%-kal, 28,3 milliard USD-re
novekedtek. Az tizleti eredmény a terjesztd partnereknek fizetett magasabb licencdijak és
a K&F koltségek és atszervezések miatt 6t szazalékkal, 6,4 milliard USD-re csokkent. A
cég ebben az évben legjobb esetben a forgalom stagnalasaval szamolhat: A tervben 27,8 és
28,3 milliard USD ko6zotti 6sszeg all. Az egy részvényre jutd nyereségnovekedés 8,0-8,15
USD lehet; jelenleg 6,12 USD.

A GlaxoSmithKline iizleti eredménye 2021-ben

A GlaxoSmithKline (GSK) forgalma 2021-ben konstans arfolyamokon 6t szazalékkal,
34,1 milliard GBP-re (40,4 milliard EUR) novekedett. Az operativ eredmény viszont
egyotodével csokkent, mivel a konszern az el6z6 évben egyes fogyasztasi cikk-markak
eladasabol kiilonleges bevételre tett szert. A nyereség 24%-kal, 4,4 milliard GBP-re
csokkent. A nem receptkoteles termékek dgazatdnak levalasztdsa ebben az évben
folytatodik.

A kovetkezd évre vonatkozd eldrejelzések mar nem is szamolnak a fogyasztasi cikkek
agazataval. A varakozasok szerint a GSK forgalma 2022-ben 5-7%-kal novekedhet. Az
operativ eredmény a kiilonleges tételek €s az arfolyamvaltozasok mellézésével 12-14%-
kal lehet magasabb az el6z6 évben vartnal.
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A Pfizer iizleti eredménye 2021-ben

A Pfizer osszforgalma 2021-ben 81,3 milliard USD-t (+95%) tett ki, amennyit még
egyetlen gyogyszercég sem ért el. A példa nélkiili novekedés komponensei: COVID-
vakcina: 36,8 milliard USD (2020: 154 milli6 USD), ebbdl 7,8 milliard USD az Egyesiilt
Allamokban, 29 milliard USD a vilagpiacon; Eliquis® (Apixaban) alvadasgatlo 5,97
milliard USD (+21%); Ibrance® (Palbociclib) mellrak elleni gyogyszer 5,44 milliard USD
(+1,0%).

Az eladasok a Comirnaty® hozzajarulasa nélkiil csak hat szazalékkal, 44,4 milliard USD-
re novekedtek volna, ami normalis években nem is rossz. A kozelmultban piacra bevezetett
COVID elleni gyogyszer, a Paxlovid® 2021-ben 76 milliard USD-t hozott a konyhéra.
Az iizleti eredmény megharomszorozodott €s elérte a 24,3 milliard USD-t, az ad6zas utani
eredmény 22 milliard USD volt, 2,5-sz6r annyi, mint az azt megel6zd évben.

A Pfizer varakozasai szerint 2022-ben a Comirnaty® 32 milliard USD, a Paxlovid® 22
millidrd USD bevételt hozhat.

A konszern Osszesitett bevétele 2022-ben 98 milliard USD és 102 milliard USD kozé
tehetd. Az egy részvényre jutd, beszerzési koltségektdl és egyéb rendkiviili tényezdktdl
megtisztitott nyereség 6,35 USD és 6,55 USD kozottire tehetd (2021: 4,42 USD).
2021-ben a Pfizer 8,7 milliard USD (torzsrészvényenként 1,56 USD) osztalékot fizetett.
Ez 2020-hoz viszonyitva hadrom szazalékos osztalékndvekedést jelent.

Az AstraZeneca iizleti eredménye 2021-ben

Az AstraZeneca kasszaslagerei, a Tagrisso, Imfinzi és Lynparza rakellenes gyogyszerek
forgalma az el6z6 évhez viszonyitva jelentdsen novekedett. A konszern tobblete azonban
az Alexion amerikai biotechnoldgiai cég bekebelezése miatt jelentdsen csokkent.

A bevétel 2021-ben 41%-kal, 37,4 milliard USD-re (32,7 milliard EUR) novekedett. A
forgalmat a COVID-vakcina hajtotta, amely 4 milliard USD-t (3,5 milliard EUR-t) hozott.
A nyereség 2021-ben 112 milli6 USD volt (2020: 3,2 milliard USD).

Pascal Soriot, a konszern fénoke szerint az Alexion milliardos nagysagrendii bekebelezése
biztositja a hosszutdvli novekedést. Ezért a jovOben tobb részvényt kell juttatni a
befektetoknek. Az AstraZeneca részvényei 2020-ban 2,80 USD-t, 2021-ben 2,87 USD-t
értek. Eszerint az osztaléknak részvényenként 1,90 USD-re kell emelkednie.

A Douglas parfiimérialanc beszdll az internetes gyogyszerkereskedelembe

A Douglas parfiimérialanc felvasarolja a Disapo.de holland internetes gyogyszertarat, amit
a versenyhatosagnak is engedélyeznie kell. A tranzakcio lezarasara 2022 tavaszan keriilhet
sor. Az OTC-termékek forgalmazasa az elsé félévben, a vénykoteles gydgyszereké az év
folyaman kezdddhet. A Douglas Disapo sajat digitalis platformjan biztosit belépési
lehetdséget tigyfelei részére. Sebastian Kraus, a Disapo alapitoja, ligyvezeto igazgatodi
mindségben az uj cégnél marad. A Disapo 200 foglalkoztatottal és kétszamjegyti milliardos
forgalommal rendelkezett. [A Shop Apotheke 2021-ben 1 milliard EUR forgalmat ért el.]



Hatmillio idéskoru él maganyosan
Statistisches Bundesamt (Destatis), Wiesbaden
Pressemitteilung Nr. N 057 vom 29. September 2021

Kulcsszavak: szocialpolitika, népesedés, demografia, iddsiigy, iddspolitika,
1ddskoruak, lelki egészség, magany, apolasra szorultsag, Németorszag

Forras Internet-helye:
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2021/09/PD21 NO057 12411.
html

Az egyszemélyes hdztartasban élé 65 év folottiek szama 20 év alatt 17%-kal
novekedett.

A 65 év folottiek 96%-a sajat otthondaban, 4%-a dapoldsi otthonban él.

Az apolasra szoruldk 55%-a 80 éves vagy anndl idésebb.

A 85 év folottiek 82%-a sajat otthondban él.

A Szovetségi Statisztikai Hivatal (Statistisches Bundesamt — Destatis) kozleménye
szerint Németorszagban 2020-ban 5,9 milli6 65 év foloti személy élt maganyosan, a
korcsoport 34%-a. Aranyuk husz évvel korabban még 4,1% volt. A 85 év folottiek
58%-a €¢It maganyosan.

Az id6skoraak tobbsége sajat otthondban ¢él. Az elmult évben a 65 év {olottiek 4%-a,
a 85 év folottiek 18%-a €It apolasi/iddsotthonban, vagy hasonld kozosségi térben.
Az apolasra szorultsag valosziniisége a 80-ik év folott novekedik. 2019-ben a 65-69
év kozottiek 5%-a, a 80-84 év kozottiek 26%-a, a 90 év olottiek 76%-a szorult
apolasra. Az 4apolasra szorulok 55%-a 80 év f6lotti, 6sszesen 2,3 millié ember.

Az épolésra szoruld 80 év folottiek 74%-at sajat otthondban gondozzék, ezek tobb
mint felét hozzatartozoik latjak el. Az apolasi otthonokban ¢él6k aranya a 65-69 év
kozottiek korében 16%, a 80 év f6lottick korében 26%, a 90 év folottiek korében 35%.
Az elmult évben Németorszagban 18,3 millio 65 év folotti személy élt, ami az
Osszlakossag 22,0%-anak felel meg. 2011-ben a 65 év folottiek szama még 16,6 millio
volt, az 6sszlakossag 20,7%-a.

Pressestelle: Telefon: +49 (0) 611/75 34 44

Kapcsolodo: Nagy-Britannidban ¢és Japanban mar miikodik a ,,magényosok
minisztériuma”. Hollandiaban akciotervet dolgoztak ki. Németorszagban az Institut
fiir  Sozialarbeit und  Sozialpddagogik  elinditta a  ,maganyosok
kompetenciahalozatat” (Kompetenznetz Einsamkeit), amelynek a Szovetségi
Csaladiigyi, [d6stigyi, Nopolitikai és Ifjusagi Minisztérium ebben az évben egymillio
EUR tamogatast nyujt. [ https://kompetenznetz-einsamkeit.de/das-kne ]
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A D80+ tanulmany az idoskoruak maganydarol a pandémia idején
Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Pressemitteilung, 28. 01. 2022.

Kulcsszavak: szocialpolitika, idéspolitika, idéskoruak, lelki egészség, magany, pandémia,
Németorszag

Forras Internet-helye:
https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/aktuelles/presse/pressemitteilungen/gesundheit-
miteinander-und-bildung-schuet-zen-vor-einsamkeit-im-hohen-alter-192788 ;

Deutscher Hochaltrigkeitssurvey (D80+):
https://www.dza.de/forschung/aktuelle-projekte/hohes-alter-in-deutschland-d80
Gyorsjelentések és tovabbi informadciok a ceres (https://ceres.uni-koeln.de/forschung/d80)
és a Deutsches Zentrum fiir Altersfragen (DZA)
(https://www.dza.de/forschung/aktuelle-projekte/hohes-alter-in-deutschland-d80)
honlapjan.

A németorszagi  idoskoruak  helyzetérol  szolo  tanulmdany  (Deutscher
Hochaltrigkeitssurvey: ,,Hohes Alter in Deutschland“— D80+) a Szovetségi Csaladiigyi,
Idosiigyi, Nopolitikai és Ifjusagi Minisztérium (Bundesministerium fiir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend) tamogatasaval késziil a Cologne Center for Ethics,
Rights, Economics, and Social Sciences of Health (ceres) és a Deutsches Zentrum fiir
Altersfragen (DZA) kozremiikodésével. Eddig az alabbi gyorsjelentések jelentek meg: az
idéskortiak helyzete a pandémia idején, az iddskori szegénysé€g, valamint a magas
¢letkorban levok egészségi allapota. 2022 6sz€ig az alabbi jelentéseket tervezik: digitalis
inkluzio, a demens személyek ellatasa, szocialis bedgyazottsag, lakokornyezet, mindennapi
kompetenciak, preferencidk és kivansagok, elégedettség és jol-1¢ét.

A D80+ tanulmany eredményeirdl sz6ld6 negyedik jelentésben a 80 évesek és anndl
idésebbek elmaganyosodas-érzete allt el6térben. Az elemzés tobb mint 10.000
véletlenszertien kivalasztott 80 év folotti személy valaszain alapul, akiket a 2020 november
¢€s 2021 aprilis kozotti iddszakban kérdeztek meg.

Eredmények: az idéskortuak 87,9%-a a pandémia idején sem maradt magara; a maganyos
1déskortiak aranya a megkérdezés idopontjaban 12,1% volt; a magany csak az ¢€let utolsod
szakaszaban fokozodik: a 90 év folottiek 22,1%-a, a 80 év folottiek 8,7%-a nyilatkozta,
hogy maganyos, a nék 15%-a a férfiak 7,4%-a maganyos; az apolasi otthonokban él6k
korében az idéskoruak 35,2%-a, a sajat otthonukban €16k korében 9,5%-a maganyos; a
partner hidnya féleg az iddskoruak fiatalabb korcsoportjanal képezi a magany kockazatat;
a rossz szubjektiv egészség a magéany kockdzatdval jar; a (nagyon) j6 szubjektiv
egészséggel rendelkezd i1ddskoruak joval ritkdbban maganyosak, mint azok, akiknek a
szubjektiv egészsége (nagyon) rossz.
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Az idoskoruak egészségi onértékelése, akik nem betegedtek meg a pandémia idején
— Deutscher Alterssurvey (DEAS)
Deutsches Zentrum fiir Altersfragen, Heft 01/2022, Januar 2022 (25 p.)

Kulcsszavak: népegészségiigy, egészségi allapot, egészség onértékelése, idoskoraak
egeszsege, szubjektiv egészseég, pandémia, Németorszag

Forras Internet-helye: https://www.dza.de/forschung/deas ;
https://www.dza.de/fileadmin/dza/Dokumente/DZA Aktuell/DZA-
Aktuell 01 2022 Subjektive Gesundheit waehrend der Corona-Pandemie.pdf

Az iddskortiak egészségi allapotarol szolo felmérést (Deutscher Alterssurvey —
DEAS) a Deutsches Zentrum fiir Altersfragen (DZA) késziti a Szovetségi
Csaladiigyi, Idosiigyi, Nopolitikai és Ifjusagi Minisztérium (Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend —- BMFSFJ) tamogatasaval. A reprezentativ
keresztmetszeti és longitudinalis vizsgélatra 1996. ota keriil sor. A felmérésekben
eddig tobb mint 20.000 személy vett részt.

A legutobbi felmérésben 5.402 negyvenhat évnél idOsebb alany vett részt, aki sajat
bevallasa szerint a megkérdezés idOpontjaig nem fert6z6dott meg koronavirussal. A
megkérdezésre 2020. november 4. és 2021. marcius 1. kozott kertilt sor.

Az 1déskortiak szubjektiv egészsége 2017 €s a pandémia 2020/21 telén lezajlott
masodik hullama ko6zott nem rosszabbodott. Azoknal, akik nem fertézddtek meg
koronavirussal, azok ardnya, akik (nagyon) jonak, vagy (nagyon) rossznak itélik meg
egészségi allapotukat, nem valtozott; valamelyes csokkenés csak az egészségi allapot
kozepes megitéléseénél jelenik meg. Ez azért figyelemreméltd, mert 2014 ¢és 2017
kozott a megkérdezettek szubjektiv egészsége rosszabbodott. Elképzelhetd, hogy a
sajat egészségi allapot Osszehasonlitisa a COVID-19-ben megbetegedettek sulyos
helyzetével, az egészségi allapot kedvezObb megitélését eredményezte.

Németorszagban jelenleg a magas életkort elérék szama eléri az 5,9 milliot. A
vizsgalat szerint a 80 évesek és anndl iddsebbek 98%-a részesiil orvosi kezelésben
legalabb egy betegség miatt, ami egy fore 4,8 megbetegedést jelent. Ennek ellenére
kétharmaduk nem szorul apoléasra. Az 4polasra szorultsag csak a 90 év folottieknél
keriil el6térbe, az arany 76%. Ennél a korcsoportndl és az apolasi otthonokban €16knél
a sajat egészségi allapot megitélése negativ.
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Szocidlis izolacio, magany és kardiovaszkuldris kockdzat
az idos nok korében az Egyesiilt Allamokban
JAMA Netw Open. 2022;5(2):e2146461. doi:10.1001/jamanetworkopen.2021.46461

Kulcsszavak: idéskortak, nék egészsége, szocialis izolacid, magany, kardiovaszkularis
kockazat, Women’s Health Initiative Extension Study I, Egyesiilt Allamok

Forras Internet-helye:
https://jamanetwork.com/journals/jamanetworkopen/fullarticle/2788582

Natalie Golaszewski (Herbert Wertheim School of Public Health and Human Longevity
Science, University of California, San Diego) és mt. tanulmanya szerint a szocialis
izolacid és a magany a kardiovaszkularis megbetegedés kockazatdnak tobb mint
egynegyeddel val6 szignifikans novekedésével jar a posztmenopauzas ¢letkorban levd ndk
korében. A kockazat kiilondsen abban az esetben pregnans, ha az érintettek egyben
szocialisan izolaltak €¢s maganyosak.

A prospektiv kohorszvizsgéalatban a Women’s Health Initiative Extension Study II
keretében is egyiittmlikodé 57.825 posztmenopauzas é€letkorban levé nd vett részt. A
felmérésre két szakaszban keriilt sor: 2011/2012-ben, majd 2014/2015-ben. A
kardiovaszkularis megbetegedésekre iranyuld utovizsgalat 2019-ig elhuzodott.

A szocialis izolacidt és a maganyt mar korabban 0sszefliggésbe hoztak a kardiovaszkularis
kockézatot fokoz6d egyéb egészségi problémdkkal, mint az elhizds, a dohanyzas, a
mozgashidny, az egészségtelen taplalkozds, a magas vérnyomas és a magas
koleszterinszint. De ha mindezen kockazati tényez0khoz még a diabéteszt és a depresszidt
i1s hozzésoroljuk, a szocialis i1zoladcid ¢és a magany tovabbra is a sziv- és érrendszeri
megbetegedések magas kockazataval tarsul.

A résztvevO nok koziil 6sszesen 1.599 esetben alakult ki kardiovaszkularis megbetegedés.
Azoknal a ndéknél, akiknél a szocialis izolacio értéke magas volt, a kardiovaszkularis
megbetegedés kockazata — a korrekcios modellektdl fiiggéen — 8-18%-kal magasabb volt,
mint azoknal, akiknél a szocidlis izolaci6 értéke alacsony volt. A magany magas értéke a
kardiovaszkularis megbetegedés 5-14%-kal magasabb kockéazataval tarsult.

Azoknal a ndknél, akik szocidlisan fokozottan izolaltak ¢és maganyosak, a
kardiovaszkularis megbetegedés kockdzata 13-27%-kal volt magasabb. A szocialis
tamogatas mind a szocialis izolacidval, mind a magannyal forditott korrelacioban allt. Am
ez nem volt képes szignifikdnsan modositani a kardiovaszkularis kockazat €s a szocialis
izolacid, ill. a magany kozotti asszocidciot.

Natalie M. Golaszewski, PhD (ngolaszewski@health.ucsd.edu )
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Elhunyt Francois Gros, a hirvivé ribonukleinsav egyik felfedezdje

Forras Internet-helye:
https://en.wikipedia.org/wiki/Fran%C3%A70is Gros

Francois Gros (1925. daprilis 24. — 2022. februdar 18.) francia biologus,
biokémikus.

Hozzé4jarult a molekulédris bioldégia mint ) tudomdnyédg kialakuldsédhoz,
majdnem 60 évvel ezeldtt részt vett a hirvive ribonukleinsav (mRNS)
felfedezésében. Ezt a genetikai adathordozot hasznaljak fel az 0 koronavirus
elleni, BioNTech/Pfizer- és Moderna-vakcinakban.

Az 1960-as években a Centre national de la recherche scientifique (CNRS)
kutatési vezetdje.

1976-1982: az Institut Pasteur igazgatoja.
A Collége de France tiszteletbeli professzora, az Institut de France tagja.

A Francia Tudomanyos Akadémia levelezo6 tagja (1977), rendes tagja (1979),
1991-2000. kozott fotitkara.

Pierre Mauroy és Laurent Fabius miniszterelnokok tanacsadoja (1981-1985).

2022. februar 18-an 96 éves koraban halt meg.
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7 Elhunyt Luc Montagnier, Nobel-dijas virologus

Forras Internet-helye: https://hu.wikipedia.org/wiki/Luc_Montagnier ;

Luc Antoine Montagnier (Chabris, 1932. augusztus 18. — Neuilly-sur-Seine, 2022.
februar 8.) francia virologus.

1953-ban végzett a Poitiers-i Egyetem természettudomanyi és orvosi szakan.

1955: Parizsi Egyetem, mesterdiploma virologiabol. Az egyetemen élettant oktatott és
ekozben tovabb jart az orvosi szakra; 1960: orvosi diploma.

1960: Kutaté a Nemzeti Tudomanyos Kutatokdzpontban (Centre National de la Recherche
Scientifique — CNRS).

1960-1963: kutat6 a Medical Research Council virologiai laboratoriumaban.

1963: kutat6 a Glasgow-i Egyetem virologiai intézetében.

1965-1972: az Institut de Radium (késébb Institut Curie) laboratoriumanak vezetdje.
1972: megalapitotta az Institut Pasteur virusonkologiai egységét.

1982-ben felkérték, hogy vizsgalja meg, nem egy retrovirus okozza-e AIDS-et. 1983-ban
Frangoise Barré-Sinoussival kozosen reverz transzkriptaz-aktivitast talalt egy AIDS-beteg
nyirokcsomo6jabdl izolalt limfocitdkban, majd sikeriilt izoldlniuk egy addig ismeretlen
virust, amelyet limfadenopatia-asszocidlt virusnak (LAV) neveztek el (kés6bb a virus
nemzetkozi megegyezéssel a HIV nevet kapta). 1986-ban munkacsoportja egy nyugat-
afrikai betegben felfedezett egy Gjabb AIDS-okoz6 virusfajt, a HIV-2-t.

2008-ban Luc Montagnier és Francoise Barré-Sinoussi orvostudomanyi Nobel-dijat
kapott az AIDS korokozoja, a HIV felfedezéséért. (a pénzdij felét Harald zur Hausen
kapta, aki felfedezte a papillomavirusok szerepét a méhnyakrak kialakuldsdaban).

Dijai: 1984 a Becsiiletrend lovagkeresztje (1990-ben tiszti, 1993-ban parancsnoki, 2009-
ben fotiszti kereszt); 1986 Albert Lasker-dij az orvosi klinikai kutatasért; 1986 A Francia
Koztarsasag Nemzeti Erdemrendje; 2000 Asztiria hercege-dij; 2008 Fiziologiai és
orvostudomanyi Nobel-dij.

A Francia Orvostudomanyi Akadémia tagja, az AIDS-Kutatoi és Megelozési Vilagalap
(World Foundation for AIDS Research and Prevention) tarsalapitoja és elndke volt.

A 2000-es évek végeén az dltudomanyok felé fordult, szdmos vitatott kijelentése volt: 2009-
ben botranyt okozott egy bejelentésével, miszerint a viz ,emlékszik” a DNS
elektromagneses szerkezetére. 2012-ben részt vett egy konferencidn, ahol azt allitottak,
hogy az autizmust az oltasok okozzak. 2020-ban azt allitotta, hogy a SARS-CoV-2 virust
emberek hoztdk 1étre laboratoriumban, és ez egy HIV/AIDS elleni vakcina létrehozasara
tett kisérlet eredménye lehetett.


https://hu.wikipedia.org/wiki/Luc_Montagnier
https://hu.wikipedia.org/wiki/Chabris
https://hu.wikipedia.org/wiki/1932
https://hu.wikipedia.org/wiki/Augusztus_18.
https://hu.wikipedia.org/wiki/Neuilly-sur-Seine
https://hu.wikipedia.org/wiki/2022
https://hu.wikipedia.org/wiki/Febru%C3%A1r_8.
https://hu.wikipedia.org/wiki/Virol%C3%B3gia
https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Poitiers-i_Egyetem&action=edit&redlink=1
https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=P%C3%A1rizsi_Egyetem&action=edit&redlink=1
https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Glasgowi_Egyetem&action=edit&redlink=1
https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Pasteur_Int%C3%A9zet&action=edit&redlink=1
https://hu.wikipedia.org/wiki/AIDS
https://hu.wikipedia.org/wiki/Fran%C3%A7oise_Barr%C3%A9-Sinoussi
https://hu.wikipedia.org/wiki/Nyirokcsom%C3%B3
https://hu.wikipedia.org/wiki/Limfocit%C3%A1k
https://hu.wikipedia.org/wiki/HIV
https://hu.wikipedia.org/wiki/Fiziol%C3%B3giai_%C3%A9s_orvostudom%C3%A1nyi_Nobel-d%C3%ADj
https://hu.wikipedia.org/wiki/Harald_zur_Hausen
https://hu.wikipedia.org/wiki/Harald_zur_Hausen
https://hu.wikipedia.org/wiki/Papill%C3%B3mav%C3%ADrus
https://hu.wikipedia.org/wiki/M%C3%A9hnyakr%C3%A1k
https://hu.wikipedia.org/wiki/Francia_K%C3%B6zt%C3%A1rsas%C3%A1g_Becs%C3%BCletrendje
https://hu.wikipedia.org/wiki/Albert_Lasker-d%C3%ADj
https://hu.wikipedia.org/wiki/Francia_K%C3%B6zt%C3%A1rsas%C3%A1g_Nemzeti_%C3%89rdemrendje
https://hu.wikipedia.org/wiki/Francia_K%C3%B6zt%C3%A1rsas%C3%A1g_Nemzeti_%C3%89rdemrendje
https://hu.wikipedia.org/wiki/Autizmus
https://hu.wikipedia.org/wiki/SARS-CoV-2

Johannes Niefien, uj német ,,orszdgos tisztifoorvos”

Forras Internet-helye:
https://de.wikipedia.org/wiki/Johannes Nie%C3%9Fen (Mediziner) ;
https://www.stadt-koeln.de/politik-und-verwaltung/presse/mitteilungen/20531/index.html
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Orvostudomanyi tanulméanyok: Aachenben és Bonnban. Altalanos szakorvos,
kozegészségligyi szakorvos.

1988-1995: AIDS-ben szenvedo betegeket kezelt.

Tisztiorvos a bonni egészségiigyi hivatalban.

1995 decembertdl: Hamburg-Eimsbiittel egészségiigyi hivatalanak vezetdje.

1999: a hamburgi egészségiigyi hatdsag osztalyvezetdje.

2002 jaliustol: Hamburg-Altona egészségiigyi hivatalanak  vezetéje.  Ottani
tevékenységéért a szovetségi koztarsasag elnokének dijaban részesiilt.

2019. ota a kolni egészségligyi hivatal vezetdje.

Az ,orszagos tisztifdorvos helyettese” (a népegészseégiigyi szolgalatoknal miikdo orvosok
szovetségi egyesiilésének (Bundesverband der Arztinnen und Arzte des Offentlichen
Gesundheitsdienstes — BVOGD) alelndke.

A szdvetségi egészségligyl minisztérium koronavirus-tanacsanak tagja.

2022. februadr: ,,orszdgos tisztiféorvos”, a BVOGD iigyvezeto elnoke.

Elddje, Ute Teichert, 2022 januar végétol a Szovetségi Egészségiigyi Minisztérium 6.
osztalydnak (,,egészségbiztonsag, egészségvédelem, fenntarthatosag”) vezetdje. Ute
Teichert 2010. 6ta 4llt a BVOGD élén, ahol folyamatosan kiallt az egészségiigyi hivatalok
helyzetének konszolidaciojaért és a személyzet béremeléséért. 2014, ota a
Népegészségiigyi Akadémia (Akademie fiir Offentliches Gesundheitswesen Diisseldorf)
vezetdi teenddit is ellatta, amely szOvetségi szinten a népegészségiigyi személyzet
legnagyobb képzési kozpontja.

[Fogalommagyardzat: egészségiigyi hivatal (Gesundheitsamt), a Népegészségiigyi
Szolgéalat (Offentlicher Gesundheitsdienst — OGD) helyi szinten illetékes hatdsiga.
Gyakorlatilag a tisztiorvosi szolgalat megfeleldje. -
https://de.wikipedia.org/wiki/Gesundheitsamt ]
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Korhazbarométer 2021. A korhazak gazdasagi helyzete
Németorszagban 2019/2020-ban — Krankenhaus Barometer: 2021 —
egységes szerkezetben
Deutsches Krankenhaus Institut (DKI), Diisseldorf, Dezember 2021 (62 p.)

Forras Internet-helye:
https://www.dki.de/sites/default/files/anylink/20211221 Final KH-
Barometer-komprimiert.pdf

A Krankenhaus-Barometer 2021 eredményei a tobb mint 100 aggyal
rendelkezd kérhazak irdsos megkérdezésén alapulnak, amelyre 2021 méjus
vége ¢és junius vége kozott kertilt sor. A felmérésben 291 koérhdz vett részt. A
dokumentum évente a Deutsches Krankenhaus Institut (DKI) fenntartoi: a
Német Korhaztirsasiag (Deutsche Krankenhausgesellschaft — DKG), a
Németorszagi Korhazigazgatok Szovetsége (Verband der
Krankenhausdirektoren Deutschlands — VKD) és a Németorszdagi Vezeto
Korhazi Orvosok Szovetsége (Verband der leitenden Krankenhausdrzte
Deutschlands — VLK) megbizasabol késziil.

1. A korhazak gazdasagi helyzete
1. 1. 2019-ben elért éves eredmény

Gazdasagi helyzetiik tekintetében a korhdzaknak arra kellett valaszolniuk, hogy
2020-ban a nyereség- ¢s vesztes€gszamitds keretében pozitiv, negativ, vagy
kiegyenstlyozott éves eredményt értek-e el.

2019-ben a tobb mint 100 aggyal rendelkezd altalanos kérhazak 60%-a pozitiv
eredményt ért el. Az évet veszteséggel zard korhazak aranya 29%, a
kiegyensulyozott eredményt elérdke 11% volt.

Az el6z6 évhez viszonyitva az éves tobbletet realizald koérhazak aranya
novekedett, az évet veszteséggel zaroké csokkent.

2019-ben a kérhazak 46%-a pozitiv, 44%-a negativ eredménnyel zarta az évet.

Els6sorban a tobb mint 600 aggyal rendelkez6 korhazak eredményei
rosszabbodtak. 2020-ban ezek 57%-anak eredménye volt negativ, kétszer
annyi, mint a szovetségi atlag. Az elmult évben a nagy korhdzak 37%-a, a
kisebbek 59%-a és a kozepes méretiick 76%-a realizalt pozitiv eredményt.
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1. 2. Az éves eredmények alakuldsa 2019/2020-ban

A pozitiv, negativ vagy kiegyensulyozott eredmények puszta megadasa mellett
a kérhdzaknak a nyereség- €s veszteségszamitas szerinti helyzetiik 2019/2020-
ban valo6 konkrét alakuldsarol is be kellett szamolniuk. Az éves eredmény 2020-
ban 2019-hez viszonyitva a korhazak 53%-anal névekedett, 29%-anal csokkent,
a tobbieknél konstans volt.

A koérhazak méreteinek figyelembevételével az eredmények elsdsorban a tobb
mint 600 aggyal rendelkezé korhazaknal rosszabbodtak. Ezen intézmények
eredménye az el6z0 évhez viszonyitva 43%-kal, a kevesebb mint 300 aggyal
rendelkezdké 32%-kal, a kdzepes méretlieké 14%-kal csokkent.

6. 3. Varhato éves eredmény 2021-ben

A tobb mint 100 4ggyal rendelkezd altalanos korhazak 2021-ben dsszessegében
gazdasagi helyzetiik rosszabbodasara szdmitanak.

2020-hoz viszonyitva a pozitiv eredménnyel rendelkezd korhazak aranya 60%-
rol 17%-ra fog visszaesni. Ezzel szemben a negativ éves eredménnyel
rendelkezokeé 29%-rol 60%-ra novekedik. 2021-ben a koérhazak gazdasagi
helyzete meéretiiktdl fiiggetleniil rosszabbodni fog, a visszaesés a kozepes
méretli korhdzaknal mérsékeltebb lesz.

Feltind a tobb mint 600 aggyal rendelkezd korhazak pesszimista prognozisa.
Ezek 70%-a arra szamit, hogy eredménye 2021-ben negativ lesz, csak minden
tizedik korhdz szamit pozitiv eredményre. Az el6zd évhez viszonyitva a
kozepes és kisebb korhazak gazdasagi helyzete is rosszabbodni fog.

1. 4. A gazdasagi helyzet onértékelése

A korhazaknak az el6z0 €vi eredményen kiviil a felmérés idopontjaban aktualis
(2021 tavaszi) gazdasagi helyzetiiket is értékelniiik kellett. Eszerint csak
minden tizedik korhéz itélte meg inkabb jonak helyzetét.

A korhazak 55%-a inkabb elégtelennek itéli meg gazdasagi helyzetét, mikozben
34%-uk ebben a tekintetben hatdrozatlan. Az el6z0 évhez viszonyitva a
korhazak kritikus értékelése gazdasagi helyzetiikre vonatkozoan tovabb
rosszabbodott.



Kiilondsen a tobb mint 600 aggyal rendelkezd kérhdzak helyzete dramai. Alig
van olyan, amely jonak itéIné meg gazdasagi helyzetét.

6. 5. A gazdasagi varakozasok értékelése

Végil a koérhazaknak értékelniiik kellett az elkovetkezd évre, 2022-re
vonatkoz6 varakozasaikat. Minden maésodik koérhaz gazdasagi helyzetének
rosszabbodasara szamit. A korhazak minddssze egyotode (21%) szamit a
helyzet jobbulésara, a tobbiek hatdrozatlanok voltak ebben a kérdésben.

A korhazak méretei szerint differencialva a varakozasok tendencialisan a tobb
mint 300 4ggyal rendelkezd korhdzaknal a legrosszabbak.

2. A korhazak helyzete a pandémia idején

2. 1. A korhazak kihasznaltsaga

Az Aaltalanos osztdlyok kihasznaltsiga a megkérdezett korhdzak 53%-anal
csokkent, az intenziv osztalyoké 43%-nal novekedett, az Intermediate Care
Station kihasznaltsaga a megkérdezett korhazak 39%-anal nem valtozott.

2. 2. Latogatasi korlatozdasok

A pandémia idején az Osszes koérhaz betartotta a latogatdsok korlatozaséara
vonatkozd ajanldsokat. A korhdzak 77%-a mar a pandémia kezdete Ota
korlatozasokat vezetett be, 15%-uk ezt késdbb tette meg. A megkérdezés
1d6pontjaban a korhazak 8%-anal mar feloldottak a latogatasi korlatozasokat.
A korhazak 71%-a az intenziv osztalyon a pandémia kezdete ota fenntartja a
latogatasok szigoru korlatozasat. A megkérdezett korhazak 70%-a a pandémia
kezdete ota az altalanos osztalyokon is fenntartja a latogatasi korlatozast.

2. 4. Riado- és bevetésirdanyitdsi terv

Pandémia esetén ennek meg kell jelennie a riadotervben. A megkérdezett
korhdzak 70%-a valaszolta, hogy ezt riado- €s bevetésiranyitasi tervében
figyelembe vette. De csak a résztvevok 19%-a jutott arra a kovetkeztetésre,
hogy a riadoterv jol is milkodott. A korhdzak 62%-a jonak itélte meg



riadotervét. A megkérdezett korhdzak 20%-4ndl azonban az kevésbé vagy
egyaltalan nem volt miikoddképes.

3. Munkaerdhidany a szakképzett apolok korében

A szakképzett apoloi munkaerd hidnya és az allasok betoltésével Gsszefiiggd
problémak a Krankenhaus Barometer tobb kiadasaban visszatértek (2011,
2016, 2019).

3. 1. Az apoloi dllasok betoltésének problematikdja az dltalanos osztilyokon
2021 tavaszan a korhazak 84%-anak voltak nehézségei az apoldi allasoknak az
altalanos osztalyokon vald betoltése tekintetében. Jelenleg a tobb mint 600
aggyal rendelkezd korhdzak 97%-a nem tudja betdlteni a szabad apoloi
allasokat. A helyzet 2011. ota dramaian sulyosbodott. Az 4poléi allasok
betoltése tekintetében nehézségekkel kiiszkodd korhdzak ardnya: 2019-ben 6t
koziil négy koérhaz, 2016-ban a kérhazak fele, 2011-ben a korhézak 37%-a. Az
altalanos osztalyokon jelenleg az 4llasok atlagosan 17 hétig maradnak
betoltetleniil (median = 12 hét).

3. 2. Az apoloi dllasok betoltésének problematikdja az intenziv osztalyokon
Az 4poloi allasok betoltésével kapcsolatos nehézségek az intenziv éapolas
teriletén is hasonl6 mddon és intenzitassal jelentkeznek. A tobb mint 100
aggyal rendelkezd koérhazakndl 6t koziil négy altalanos korhdz nem tudja
betolteni a szabad apoloi alldsokat. Ez az arany a kdrhaz méreteivel ardnyosan
novekedik. A tobb mint 600 aggyal rendelkez6 korhazak 94%-a nem tudja
betolteni az apoldi allasokat az intenziv osztalyokon.

A szakképzett 4apoldi munkaerd hianya az intenziv osztdlyokon az elmult
években stlyosbodott. 2016-ban a korhazak felének, 2011-ben
egyharmaduknak voltak nehézségei az apoloi allasok betdltésével. 2021-ben
2019-hez viszonyitva a szakképzett apoloi munkaerd hidnya a magasszintii



intenziv osztadlyokon stagnalt: Mikézben az alacsony és kozepes agyszammal
rendelkezd koérhazak csekély novekedésrdl szamoltak be, a tobb mint 600
aggyal rendelkezd koérhazak a szabad allasok enyhe csokkenésérdl szamoltak
be. Az intenziv osztilyokon a szabad 4poldi allasok atlagosan 21 hétig
maradnak betoltetleniil (medidn = 16 hét). Teljes munkaidés statuszokra
atszamitva a tobb mint 100 aggyal rendelkezd altalanos korhazak intenziv
osztalyain jelenleg az apoloi allasok 12%-a betoltetlen.

A Statista infografikaja az apoléhianyrol az intenziv osztalyokon:
https://de.statista.com/infografik/26659/krankenhaeuser-in-deutschland-mit-
stellenbesetzungsproblemen-in-der-
intensivpflege/?utm_source=Statista+Newsletters&utm_campaign=f2302a677
7-
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A korhazak ardanya, amelyeknek az intenziv dapolds teriiletén
problémai voltak az dallasok betoltésével (%)

Intensiv-Fachkraftemangel?
Schon 2019 grol3e Engpasse!

Anteil der Krankenhauser in Deutschland mit Stellen-
besetzungsproblemen in der Intensivpflege (in %)
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Fiiggelék

Dr. Karl Blum: A személyzettel valo ellatottsag helyzete a
németorszdgi korhazakban az intenziv dpolds és az intenziv terdpia teriiletén
A Deutsches Krankenhausinstitut 4ltal
a Deutsche Krankenhausgesellschaft megbizasabol
készitett szakértdi vélemény
Diisseldorf, Juni 2017 (120 p.)

Forras Internet-helye:
http://www.dKi.de/unsere-leistungen/forschung/projekte/personalsituation-der-
intensivpflege-und-intensivmedizin ;
http://www.dKi.de/sites/default/files/downloads/2017 07 personalsituation in
tensivpflege und intensivmedizin - endbericht.pdf ;

5. A személyzettel valo ellatottsag helyzete az intenziv dpolds teriiletén
5. 1. A statuszok betoltottsége az intenziv apolas teriiletén

2015. december 31-én az intenziv osztalyokon atlagosan 55,3 apolo (f6), ill.
korhazanként 42,4 teljes munkaiddés apolo (haromévente vizsgaztatott apold)
muikodott.

A szervkivételt végrehajtdo Gsszesen 1.261 korhéazra kivetitve, 2015 végén e
korhazak intenziv osztalyain 69.700 {6, ill. 53.400 teljes munkaidds apolo
muikodott.

Jollehet a kérhazak nagysagéaval aranyosan az 4polok szdma az intenziv apolas
teriiletén csokken, megfeleld standardizalds mellett a kiilonbségek
mérseklddnek. 2015-ben egy kihasznalt intenziv agyra statisztikailag atlagosan
2,8 apolo (teljes munkaidds dolgozo) jutott.

Ha az intenziv eseteket évente €s korhazanként standardizdltan az intenziv
apolas teriiletétn miikodé apolok szdmahoz viszonyitjuk, megkapjuk az egy
apolodra jutd intenziv esetek szamat. 2015-ben egy apolora (teljes munkaidds
dolgoz0) atlagosan 43 eset jutott. A korhdz méreteinek ndvekedésével ez a szam
jelentdsen csokken. Ez az egy intenziv 4gyra jutd alacsonyabb esetszammal, ill.
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a nagyobb korhazakban a betegeknek az intenziv osztalyon vald csekélyebb
atfutasaval fligg Ossze, mivel ezekben a korhazakban a betegek atlagosan
hosszabb ideig tartdzkodnak.

Az intenziv apolas teriiletén a gondozas tovabbi indikatora a betegek és apolok
kozott miiszakonként és intenziv osztalyonként fennalld arany. Az intézet
szamitasai szerint az intenziv apolas teriiletén az intenziv betegek és apolok
kozott miiszakonként €s intenziv osztidlyonként fenndlld ardny: minden
miuszakban egy (teljes munkaidds) apolora 2,2 eset. Az arany az intézmények
egynegyedénél 1,8 eset vagy kevesebb (also kvartilis érték), ill. 2,4 eset vagy
anndl tobb (felsé kvartilis érték). A megoszlas medidnja &poldonként és
miszakonként 2,1 eset, ami csaknem megfelel a matematikai atlagnak. A
standard eltérés 0,6 eset. A korhdzak méretei (4gyszdm) szerint) alig van
kiilonbség.

A Német Intenziv Terdpias és Siirgosségi Ellatasi Interdiszciplinaris
Tarsasag (Deutsche Interdisziplinire Vereinigung fiir Intensiv- und
Notfallmedizin — DIVI) ajanlasa szerint az intenziv apolas teriiletén két kezelési
helyre, ill. esetre egy apolot kell biztositani. A német korhdzak altalaban
megfelelnek ennek a feltételnek. Am figyelembe veendd, hogy it
atlagértekekrol van sz6, a szemeélyzettel vald betoltottseg az egyes
miiszakokban mindazonaltal eltérhet ettol, pl. a korai, nappali €s ¢jszakai
miiszakokban a betoltottség mértéke eltérhet. A személyzet iranti sziikséglet a
betegség sulyossagatol és az ellatasi sziikséglettdl is fiigg, pl. 1¢élegeztetett €s
nem l¢élegeztetett betegek kozott.

A kutatdk egy tovabbi elemzés keretében azt vizsgaltdk, hogy mekkora lenne a
személyzet irdnti sziikséglet az intenziv apolas teriiletén, ha szovetségi szinten
sikeriilne elérni legalabb a DIVI-ajanlds atlagat, tehat miiszakonként egy
apolora két esetet. Eszerint az intenziv &polas teriiletén a teljes munkaidds
apolok létszamat korhazanként a jelenlegi 42,2 teljes munkaidés dolgozorol
45,8 teljes munkaidds dolgozora kellene emelni (+8%). A szervkivételt vegzo
korhazaknal miikodd 53.400 teljes munkaidds dolgozd mellett 6sszesseégeben
csaknem 4.300 teljes munkaidds dolgozé iranti munkaerd sziikseglet all fenn.
Figyelembe véve, hogy az intenziv apolés teriiletén jelenleg 3.150 teljes
munkaidds statusz betoltetlen, ebben az esetben a sziikséglet fedezhetd lenne,
ami megfelelne a DIVI ajanldsanak a személyzeti kulcsra vonatkozoan.



7. A személyzettel valo ellatottsag helyzete az intenziv terdpia teriiletén
7. 1. A statuszok betoltottsége az intenziv terdpia teriiletén

2015. december 31-én az intenziv osztalyokon korhazanként atlagosan 13,9
orvost (f6) foglalkoztattak. Ez 11,6 teljes munkaidds statusznak felel meg.
2015-ben 10 kihaszndlt intenziv agyra statisztikailag atlagosan 6,9 (teljes
munkaidés) orvos jutott. Az arany a korhdz méreteivel Osszefiiggésben, a
nagyobb kdérhazaknal folyamatosan novekedik.

A DIVI ajanlésa szerint a vezetd féorvos €s helyettese mellett legalabb hét
(teljes munkaidds) orvosra, tehat dsszesen kilenc orvosi statuszra van sziikség.
Tizenkét kihasznalt 4gyra atszamitva, ezt az ajanlast csak a nagyobb korhazak
teljesitik atlagosan (tizenkét agyra 9,3 teljes munkaidds statusz), a kdzepes
méretll (8,5 teljes munkaidds statusz) €s kisebb korhdzakban (7,8 teljes
munkaidds statusz) ezt mar nem, vagy csak megkozelitdleg érik el.

Az egy (teljes munkaidds) orvosra jutd intenziv esetek aranya: 2015-ben az
intenziv terapia teriiletén egy orvosra atlagosan 153 eset jutott. A nagyobb
korhazakban ez az ardny jelentdsen csokken. Ez az egy intenziv agyra jutod
alacsonyabb esetszammal, ill. a nagyobb korhazakban a betegeknek az intenziv
osztalyon valo csekélyebb atfutasaval fiigg 6ssze, mivel ezekben a korhazakban
a betegek atlagosan hosszabb ideig tartozkodnak.

Kontakt:

Deutsches Krankenhausinstitut e.V.
Hansaallee 201 ; D - 40549 Diisseldorf
Tel.: 49-211 /47 051 — 17

Email: karl.blum@dki.de

[Lasd meg: Korhazbarométer — Krankenhaus Barometer: 2007. 48. sz., 2008.
52.sz.,2010. 13.sz.; 2012. 6. s2.; 2014, 3. s2.; 2015. 5. sz.; 2016. 1.,3. sz.; 2017.
1.sz.;2017.33-36.5z.,2019. 3-11. sz.; Egységes szerkezetben: Archivum, 2020.
1-6.; Egységes szerkezetben: Archivum, 2020. 2. sz., 2021. 2. sz.]
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Jelentés az dpolds helyzetérol Németorszdagban 2020-ban.
Az apolasi otthonok a pandémia elso és masodik hullama idején —
Pflege-Report 2021 — egységes szerkezetben
Wissenschaftliches Institut der AOK (WI1dO), 29. 06. 2021

Forras Internet-helye: https://www.wido.de/publikationen-
produkte/buchreihen/pflege-report/2021/ ;
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-662-63107-2 : e-Book:
https://link.springer.com/content/pdf/10.1007%2F978-3-662-63107-2.pdf (300
p.)

Az osszes kiadas 2015. ota:
https://www.wido.de/publikationen-produkte/buchreihen/pflege-report/
Sajtomappa (6 p.):
https://www.wido.de/fileadmin/Dateien/Dokumente/News/Pressemitteilungen/
2021/wido_pfl pm_anstieg_sterblichkeit pflegeheime waehrend pandemie
0621.pdf

Kapcsolodo:  Begutachtungsstatistik nach  Begutachtungsanlissen
(Pflegeversicherung) des Medizinischen Dienstes der Spitzenverbinde der
Krankenkassen e.V., Gesundheitsberichterstattung des Bundes (GBE), 13.
07. 2021:

https://www.gbe-

bund.de/gbe/abrechnung.prc_abr test logon?p uid=gasta&p aid=0&p sprac
he=D&p knoten=NE1129

Zahlen und Fakten zur Pflegeversicherung, Bundesministerium fiir
Gesundheit, 14. Juni 2021. (19 p.):
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/fileadmin/Dateien/3_Downloa
ds/Statistiken/Pflegeversicherung/Zahlen _und_Fakten/Zahlen und_Fakten de
r SPV Juni 2021 bf.pdf

Jacobs/Kuhlmey/Gref3/Klauber/Schwinger (Hrsg.): Pflege-Report 2021.
Schwerpunkt:  Sicherstellung der  Pflege:  Bedarfslagen und
Angebotsstrukturen. Springer (Heidelberg); 292 Seiten, 100 Abb. in Farbe,
Softcover; 42,79 € (D) / 43,99 € (A) / CHF 47,14 (CH). ISBN: 978-3-662-
63106-5
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A jelentés a Charité - Universititsmedizin Berlin és a Wissenschaftliches
Institut der AOK (WIdO) kozotti egytittmiikodés keretében, a kotelezod
betegpénztarak ernyszervezetének (Spitzenverband der gesetzlichen
Krankenversicherung — GKV-SV) tamogatasaval, a "Covid-Heim" kutatasi
program keretében késziilt.

A haldlozéas a németorszagi apolasi otthonokban a pandémia elsé két hullama
idején drasztikusan novekedett. A letalitas az apolasi otthonokban harom héttel
az els6é lockdown kezdete (2020. aprilis 6-12.) utan 20%-kal volt magasabb az
el6zd évek atlaganal. A masodik hullam els6 harom havéaban (2020 oktdéber-
december) azonban mar atlagosan 30%-kal haladta meg az el6z6 ¢vek atlagat.
A talhalalozas az 52-ik naptari héten mar 80% volt.

A pandémia masodik hullama idején, 2020 oktober €s december kozott 1.000
apolasi otthonban ¢l6 személyre kilenc haldleset jutott, ami a 2015 ¢s 2019
kozotti id6szakhoz viszonyitva 30%-os talhalalozasnak felel meg. A halalozas
azonban december elejéig megugrott és az év végén 1.000 apolasi otthonban
¢l6 személyre 13 haldleset jutott, ami 81%-kal magasabb mint az el6z6 évek
hasonl6 iddszakaban.

Az els6 hulldm példdja — amelynek vonatkozdsaban rendelkezésre allnak a
korhazi €s az ambulans orvosi ellatas elszdmolési adatai — jol szemlélteti a
pandémia altali érintettség dimenziodit az dpolasi otthonokban. 2020 aprilis és
junius kozott a 60 év folottiek korében minden harmadik (33%) COVID-19-
diagndzis apolési otthonban €16 személyt érintett. Hasonl6 a helyzet a COVID-
19-diagnoézissal korhazban kezeltek vonatkozaséban is. Az apolasi otthonokban
¢ldk aranya a teljeskorii korhazi fekvObeteg ellatasban részesiilok korében 30%.
Az, hogy a korhazi beutalds oka COVID-19-fert6zés volt-e, vagy a korhazban
fertdzddtek meg, az adatok alapjan nem differencialhato.

A 2020 4prilis és junius kozott COVID-19 miatt korhazban elhaldlozott 60 év
folottiek aranya a teljeskorli fekvObeteg ellatasban részesitett 4polasra szorulok
korében 45% volt. Nem apolésra szoruloknal és ambuldnsan ellatott dpolasra
szoruloknal ez az arany csak 25%. A letalitas elsésorban fiatalabb kohorszoknal
magasabb: Mikozben az apoldsi otthonban ¢l6 60-64 év kozottiek 36%-a
meghalt, ha COVID-19 miatt kérhazba keriilt, nem apolasi otthonban ¢élék



korében a rata csak kilenc szazalék volt. Az elhalalozéas valdszintisége a két
csoport kozott az életkor eldrehaladtaval kozeledik. COVID-19-ben vald
megbetegedés esetén az 4polasi otthonban ¢€l6k haldlozdsa magasabb
multimorbiditdsuk miatt sokkal valoszinlibb mint a velilk egykori mas
csoportokhoz tartozokeé.

A WIdO-Pflege-Report 2021 a pandémia altal az dpolasra szorul6 személyekre
gyakorolt hatdsara vonatkozdéan végzett online-felmérés eredményeirdl is
beszamol. 2020. oktober 26. és november 13. kozott 1.012 hozzatartozot
kérdeztek meg, akik koziil 6tszaznak a hozzatartozdja bentlakédsos éapolasi
intézményben ¢€lt. Az dpolasra szoruld személyek drasztikus korlatozasokkal
szembesiiltek: 2020 marcius €s majus kozott a megkérdezettek 43%-anak
egyaltalan nem nyilt lehetosége személyes kontaktusra; 30% szadmara ez
nagyon ritkan valt lehetdvé; az apolasra szorulo szemeélyek 16%-a egyaltalan
nem, 25%-a nagyon ritkdn hagyhatta el szobdjat. A megkérdezettek 70%-a
szerint az apolasra szoruld személyek gyakran szamoltak be
elmagéanyosodasrol, 68%-a gyakori levertségrdl és motivalatlansagrol, 56%-a a
mobilitas (jaras, felallas, 1épcsOn jaras) rosszabbodasarol.

3. Apolisi ellatisok a pandémia elsé hullima idején

3. 3. Az dpolotevékenység és a kontaktuslehetoségek dtalakuldasa otthoni
kornyezetben

3. 3. 1 A tamogatasi szolgdltatasok igénybevétele és dtalakulasa

A COVID-19-pandémia els6 hulldma idején bevezetett zarlat sordn a
professziondlis  tdmogatasi  szolgaltatasok egy  részét  biztonsagi
megfontolasokbol egyaltalan nem vagy csak korlatozottan biztosithattak.
Nappali apolasban csak a sulyosan raszorultak részestiltek. A rovid idejii apolas
¢s az apoldo hozzatartozok (akadalyoztatds miatti) helyettesitése a
karanténszabdlyok hatalya ala tartozott. Az ambulédns 4polasi szolgalatoknak be
kellett tartaniuk a fertézés megel6zésére vonatkozo eldirasokat.

A korlatozasok a kovetkezoképpen hatottak a megkérdezettek ellatasara: A
COVID-19-pandémiat megeldzden apolasi szolgélat kozremiikodését igénybe
vevo haztartasok tobb mint egynegyede (28,0%) valaszolta, hogy részben vagy



teljesen lemondott a szolgaltatasr6l. A szolgaltatds csokkentésére vagy
sziineteltetésére vonatkozd dontés a megkérdezettek tobb mint felénél (52,9%)
a szolgaltaté és az igénybe vevok kozos megegyezésével sziiletett. A pandémia
eldtt tobb mint minden tizedik apolast igénybe vevo haztartas igényelt nappali
apolast (11,4%), ezt az els6 lockdown idején az érintettek kétharmada (65,6 %)
csak korlatozottan vagy egyaltalan nem vette igénybe. A szolgaltat6 a pandémia
elsd hulldma idején e haztartasok 61,7%-anél az eldirdsoknak megfelelden
csOkkentette vagy sziineteltette a szolgaltatdst. Tovabbi tehermentesitési
lehetdségeket, mint az 4apolast végzd személy akadalyoztatasa miatti
helyettesitést vagy a rovid idejli dpolast, amit a pandémia elétt minden 6todik
ilyen haztartds (21,3 %) igénybe vett, a lockdown idején az esetek tobb mint
fele (55,0%) korlatozottan vett igénybe vagy sziineteltette azokat, 58%-nal ez
az apolast igénybe vevo haztartds kivansagara, 30,9%-nal a szolgaltatdo dontése
alapjan tortént.

3. 3. 2. A kontaktuslehetéségek megvaltozdsa

Az apolast igénybe vevO haztartasok helyzetének megitélése érdekében a
pandémia idején fenntartott kontaktusokat is lekérdezték a 2020 marcius €s
majus kozotti iddszakra vonatkozoan. Az elsé lockdown idején az apolasra
szoruld személyek szocialis kontaktusai er6sen korlatozodtak. A megkérdezett
apolast végzd személyek szerint a lockdown el6tti allapotokhoz viszonyitva az
apolasra szorulo személyek 80%-a sziineteltette vagy csokkentette a hozza
kozelallo személyekkel (csaladtagokkal, baratokkal) valé kontaktusokat. A
kontaktusokat csak minden negyedik apolasra szoruld személy (19%) tartotta
fenn.

Az apolast végzd hozzatartozok is megvaltoztattak az apolasra szorulokhoz vald
viszonyuldsukat. A megkérdezettek tobb mint fele (52,1%) szilineteltette vagy
csOkkentette a testi érintkezést. A lockdown idején az &polasra szorulok 68%-a
nem hagyta el otthondt. Az dapolds intenzitisa tekintetében egyrészt a
kontaktusok csokkentése, masrészt a gondozas iranti sziikséglet tekintetében
heterogén kép korvonalazodik. Az apoléds intenzitdsa minden 6todik esetben
novekedett (21,6%), ugyanakkor legalabb 14%-nal csokkent.

A megkérdezett apolast végzd személyek fele (52,4%) szerint a fert6zeés
terjedését megakadalyozando intézkedések csokkentették az dpolasra szorulok



fert6z6dési kockazatat. Nagyon sokan tartanak attél, hogy megfertézik az
apolasra szorulo szemeélyt (72,4%). A megkérdezettek szerint az
apoloszemélyzet magasfoku fert6zddési kockdzatnak van kitéve.

3. 3. 3. Az otthoni dpolasi elldtas értékelése

A felmérés egyebek kozott az ellatdsnak a koronavirus-jarvannyal
Osszefliggésben vald megvaltozasara irdnyult. A 2020 marcius és majus kozotti
id6szakban a megkérdezettek nézdpontjabol értékelték e valtozasoknak az
apolasra szoruld személyek fizikai, kognitiv és pszichés allapotara gyakorolt
hatdsat. Nyilvanvalova valt, hogy az &polasra szoruld személyek a lelki
egészség szamara kiilonods kihivasként €lték meg a lockdown-t. Az é&polast
végzO0 személyek szerint a legsulyosabb negativ valtozasok a szellemi
frissess€g, a hangulatvaltozasok, valamint a maganyossag érzése teriiletén
jelentek meg. Az apolasra szorulo személyek szellemi frissessége, emlckezete
¢s koncentrald képessége a megkérdezett apolast végzd személyek 31,1%-a
szerint a korabbiakhoz képest inkdbb vagy erdteljesen rosszabbodott. Az
apolast végzd személyek 49,5%-a nagyon vagy elég gyakran figyelt meg
levertséget, szomortusagot, kedvetlenséget, motivalatlansdgot az &polasra
szoruld személynél. A megkérdezettek 53,8%-a szerint az apolasra szorulo
szemely elmaganyosodasa a pandémia eldtti idOkhoz viszonyitva fokozodott.
Az apolast végzd személyek 39%-a szerint az 4apolasra szoruld személy
mobilitdsa (jaras, felallas, 1épcsOn jaras) negativan alakult. Ezzel szemben az
apolast végz0 személyek mindossze 13%-a szamolt be az apolasra szorulo
személy higiéniai allapotanak rosszabbodasar6l. Az &polas helyzete
Osszességében a megkérdezettek 33,5%-a szerint rosszabbodott.

3. 3. 4. Az apolast végzok megterheltsége

Jollehet az apolast végzdé személyeknek egyéb vonatkozdsokban nem kellett
kiilonosebb valtozasokkal szembesiilnilik, a megterheltség tekintetében az
ertekek 47% (,,segélytelenség érzése”) és 63% (,.konfliktusok az apolasra
szorul6 személlyel) kozott mozogtak — és minden kérdéscsoportnal magasfoka



megterheltségrél szamoltak be. 44% a segélytelenség gyakori €érzésérdl, 39%
gyakori diihrél €s szorongasrél, 32% gyakori kétségérzetekrdl szamolt be. Az
apolast végz0 személyek 30%-a keriilt konfliktusba az &polasra szoruld
személlyel.

Végiil az apolast végzd személyeket arrol kérdezték, hogy a vizsgalt idészakban
részesiiltek-e tamogatasban apolasi teenddik ellatdsa soran. 22,8% gy érezte,
hogy inkabb vagy egyaltaldn nem kapott tamogatast, 27% viszont ezt jonak
vagy inkabb jonak itélte meg. A Wissenschaftliches Institut der AOK (W1dO)
2019-ben készitett hasonlo felméréséhez viszonyitva ezek az értékek inkabb
rosszabbodtak: Akkor 45% valaszolta, hogy j6 vagy nagyon j6 tdmogatasban
részesiilt. Azok aranya viszont, akik ugy érezték, hogy inkabb nem vagy
egyaltalan nem részesiiltek tdmogatasban akkor 22% volt, tehat 1ényegében
nem valtozott. Osszességében az apolast végz6 személyek 20,4%-a vélte, hogy
nem tudott jol, vagy egyaltaldn nem tudott megfelelni az dpolasi helyzetnek, ez
az arany 2019-ben is hasonl6 volt.

3. 4. Az apolotevékenység és a kontaktuslehetoségek atalakuldsa a
bentlakasos intézményi ellatasban

3. 4. 1 A kontaktuslehetoségek atalakuldasa

Az é4polasra szoruld személyek €s hozzatartozoik a pandémia elsé hulldma
1dején szigora korlatozasokkal szembesiiltek. 2020 marcius és majus kozott a
hozzatartozok 43%-anak még a védekezési intézkedések betartdsa mellett sem
volt lehetésége a személyes kapcsolattartasra. 30,3%-uknak ritkan volt
alkalmuk a talalkozasra. A hozzatartozok 71,5%-a telefonon gyakran vagy
korlatlanul kommunikélhatott az 4polédsra szoruld személlyel. A tableten valo
gyakori vagy korlatlan kapcsolattartas a hozzatartozok 12,5%-a szamara volt
lehetseéges.

A hozzatartozok szerint az apolasra szorulok 16%-a nem, 25%-a ritkan
hagyhatta el szobajat. Ez csak 36%-uk szamara volt korlatlanul lehetséges.
Azon apolasra szoruld személyek koziil, akik a pandémia eldtt naponta, vagy
hetente tobb alkalommal elhagytak szobdjukat (84,3%), az els6 lockdown
idején 36% egyaltalan nem vagy csak ritkan tudott élni ezzel a lehetdséggel.



Az apolasi intézmény teriiletének egyediil vagy segitséggel valo, gyakori vagy
korlatlan elhagyéasa az apolasra szorulok 16%-a szamara volt lehetséges. A
mobilitads ilyen lehetdségei jelentdsen korldtozddtak. A pandémia eldtt az
apolasra szoruld személyek 29%-a naponta vagy hetente tobb alkalommal
elhagyhatta az apoldsi intézményt. Az elsé lockdown idején az &polasra
szorulok 76%-a szamira ez mdar egyaltalan nem, vagy csak ritkan volt
lehetséges. Az apolési intézmény teriiletén (pl. annak kertjében) egyediil vagy
segitséggel valdé mozgés csak az 4polasra szorulok 59,1%-a szdmadara volt
lehetséges.

A hozzatartozokat megkérdezték, hogy hatékonyaknak tartjdk-e az &polasra
szorulok fertdzés elleni védelme érdekében bevezetett korlatozasokat. A
megkérdezettek 86%-a egyetértett ezzel a kijelentéssel. 72,4%-uk fertdzési
kockézatot 1t az apoloszemélyzetben. A hozzatartozok 46,7%-a pedig attol tart,
hogy 6 maga fertdzi meg az apolésra szoruld személyt.

3. 4. 2. Az apolotevékenység értékelése

Az 6sszes kérdésnél negativ valtozasokat mértek. A valtozas mértéke az ,,apolas
helyzetének valtozasa 0sszességeben” (42,9%) €s a ,,higiéniai allapot™ (23,4%)
kivételével minden teriileten meghaladta az 50%-ot.

A megkérdezettek 71%-a szamol be az apolasra szoruld személy maganyossag
erzetérél, 68% lehangoltsagarol, szomorasagardl, kedvetlenségérdl,
motivalatlansagar6l. A korabbi allapothoz viszonyitva romlott az apolasra
szoruld személyek szellemi frissessége, emlekezete €s koncentrald képessége
(61,4%), valamint mobilitasa (jaras, felallds, lépcson jaras) (55,8%).
Osszességében az 4polasi otthonokban az elsd hullam idején bevezetett
1zolacids intézkedések dramai fizikai €s pszichés kovetkezményekkel jartak.

3. 4. 3. Az apolasra szorulo személyek hozzdatartozoinak megterheltsége

A hozzatartozok korében elsdsorban a tehetetlenség érzete 1€p fel gyakrabban,
mint a pandémia el6tti idékben (63%). 40% szamol be kétségekrol, diihrol,
bosszisagrol. Az ambulans ellatds kornyezetéhez viszonyitva az apoldsra
szoruld személlyel valo konfliktus a pandémia idején nem rendelkezik hasonlo
jelentdséggel, a bentlakasos kornyezetben azonban a korlatozott kapcsolattartas
miatt er6sodik a tehetetlenség érzete.



Az emocionalis allapot mellett a hozzatartozok megterheltségét is felmérték.
24% valaszolta, hogy nem tartja elégségesnek a tamogatast, 32,3% ugy érzi,
hogy elégséges tamogatasban részesiil. 32,8% szerint azonban inkdbb nem vagy
egyaltalan nem tudtak megkiizdeni az apolas tamasztotta helyzettel. Ezek a
kijelentések az ambulans kornyezettel 6sszehasonlitva — ahol minden 6todik
apolast végz0 hozzatartozo allitotta, hogy a szdmara nyUjtott tamogatas nem
elégséges, ill. nem tud jol megfelelni az 4polas tdmasztotta helyzetnek —
meglepdk.
3. 4. 4. Orvosi ellatas az apolasi otthonokban

Az orvosi ellatas valtozasa az elso lockdown idején

A hozzatartozok kozlése szerint 2020 marcius €s majus kozott az apolasra
szorulo személyek 22,5%-anal a konzulticid nem jott létre a haziorvossal
elézetesen egyeztetett idOpontban, tovabbi 43% esetén ez csak részben tortént
meg. Az otthonokban lakdk 27,4%-a esetén a konzultacid a szakorvossal
egyeztetett idodpontban 1étrejott.

A hozzatartozdkat arrol is megkérdezték, hogy mennyiben valtozott az apoléasra
szorulok hdaziorvosi ¢€s szakorvosi elldtdshoz valdo hozzaférése az eldzd
1d6szakhoz képest. A haziorvosi praxisok elérhetdsége 26,7% szerint
rosszabbodott. Az idépont egyeztetése a haziorvossal 37,4% szerint jelentdsen
rosszabbodott. A megkérdezettek 10%-a arr6l szamolt be, hogy a receptek és
egyeb igazolasok haziorvostol vald beszerzeésének lehetdsége rosszabbodott.

A szakorvosok elérhetdsége Osszességeben nem valtozott, 46,1% szerint az
idoépont egyeztetésének, 19,7% szerint a receptek ¢€s egyéb igazolasok
kivaltasanak helyzete rosszabbodott. Ez kétszer annyi mint a hdziorvosoknal.

Az egészségiigyi ellatas megvaltozdasanak értékelése

A hozzatartozok 39 %-a valaszolta, hogy az elsé lockdown idején az orvosnal
lefoglalt fontos idépontok nem teljesiiltek. 13,8 % szdmolt be arr6l, hogy ebben
az idOszakban az orvosi praxisok elérhetetlensége miatt receptekrdl kellett
lemondania. A megkérdezett hozzatartozok 52,4 %-a szerint az orvos-beteg
kontaktusra a fertdzésveszély miatt nem keriilt sor.



5. 2. Az apoloszemélyzet megterheltsége és munkakoriilményei a
munkaképtelenségi statisztikak tiikrében

Az értékelés soran az AOK 640.927 valamilyen apoldtevékenységet végzo
tagjanak adatait vették figyelembe a 2020 januar és oktober kozotti iddszakban.

Az AOK keresdtevékenységet végzd tagjainak 39,8%-a nd. A ndk aranya az
apoloszemélyzet korében 83,5%. Az apoloszemélyzet atlagéletkora 40,3 év, az
AOK 0sszes tagjaé 40,9 év. Az 50 év folottiek atlagéletkora az dpoloszemélyzet
korében 29%, az Osszes foglalkozas korében 30,4%.

A betegéallomany miatti tavollét az apoladsi dgazatban az utobbi 6t évben az
Osszes foglalkozashoz képest atlagon feliil magas volt. Ez 2020-ban sem volt
masképp. Az 4apolok a vizsgalt i1ddszakban 25,2 napot vettek ki
betegszabadsagként/AOK-tag, ami azt jelenti, hogy 5,9 nappal, 30,6%-kal
haladtak meg az egy AOK tagra jutd 19,3 napnyi betegszabadsagot. 2020-ban
a pandémia idején az apolotevékenységet végzok korében a betegdllomany
miatti dokumentalt tavollét Gsszességében nem novekedett, az el6z6 évhez
viszonyitva a betegszabadsagon toltott napok szama nagyjabol nem valtozott.

10. 2. A tartos dapolas helyzete: Status quo

10. 2. 1. Az apolasi piac volumene

2018-ban a német egészségpiac volumene 391 milliard EUR-t tett ki. Az
egészségiigyl kiadasok GDP-hez viszonyitott ardnya az el6z6 évi 11,5%-ro6l
11,6%-ra novekedett. Igy ismét meghaladja a 2008-as pénziigyi valsag elétti
aranyt (10,5 %). A professziondlis apoléasi piacra — bentlakédsos intézményi
apolasra és apolasi szolgélatok altal nyujtott ambulans 4polasra — 57 milliard
EUR jutott. Ez az el6z6 évhez viszonyitva 4,4%, ill. 2,4 millilrd EUR
novekedést jelent. A GDP és mas egészségiigyl kiaddsok novekedéséhez
Viszonyitva az apolasi piac novekedése atlagon feliili volt.

A professziondlis apolas felét a szocidlis apolésbiztositas finanszirozta. Ez az
arany a bentlakdsos intézményi apoldsnal 46%, az ambuldns apolasnal 53%
volt. Ez nem tartalmazza a kotelezd betegbiztositisba és a kotelezd



balesetbiztositasba befizetett jarulékokat. A szocialis apolasbiztositas altal
finanszirozott ardny a bentlakasos intézményi apolasnal enyhén csokkent, az
ambulans 4polasnél enyhén novekedett. A privat haztartdsok hozzajarulasa a
bentlakasos intézményi apolas finanszirozasahoz 41%, az ambulans apolaséhoz
37%. A privat finanszirozas aranya a bentlakdsos intézményi apolasnal 2006.
Ota alig valtozott, mikdzben az ambuldns apolasnal tendencidlisan enyhén
csOkkent. A novekvd bér- és beruhdzasi koltségek azonban a jovOben az
onrészek novekedésehez vezetnek, hacsak az apolasi dijak nem igazodnak
megfeleld mértékben.

10. 3. Az dapolasi piac mint novekedési agazat

Az apolasi szolgaltatasok iranti ndvekvo keresletet tilnyomorészt a demografiai
folyamatok hatdrozzak meg, mivel az apoléasra szorultsag valdszinlisége az
¢letkorral erdteljesen novekedik. A 70 éven aluliak korében az &polasra
szorultsag valdsziniisége még viszonylag csekély. 80 és 85 év kozott az dpolasra
szorultsag valdszinlisége mar a nok 30%-at €s a férfiak 23%-at érinti. 90 év
folotti ndknél pedig mar 78%, férfiaknal 68%. Mivel az elkovetkezd
¢vtizedekben ezeknél a korcsoportoknal az 4polas iranti igény erdteljesen
novekedni fog, ez a folyamat az apolasi szolgaltatasok iranti keresletben is
megjelenik. Az &polasra szorultsag aranydnak novekedése egy bizonyos
korcsoporton beliil nem jelenti sziikségképpen az altalanos egészsegi allapot
rosszabbodasat. Inkabb a szolgéltatasokat igénybe vevok kore boviil,
elsésorban a kognitiv képességeikben korlatozott személyekkel. Ez féleg az
meg, midltal elsésorban a magas életkoruak korében novekedett az apoltak
aranya.

A 2017-ben apolasi szolgaltatast igénybe vevOk szaméanak extrapolacidja és a
német lakossag novekedésének 2040-ig terjedd prognodzisa szerint az apoléasra
szorul6 személyek szama 42%-kal, 4,98 milliora novekedik. A legerdteljesebb
novekedés a bentlakdsos intézményekben gondozottaknal varhato, 52%-Kal,
1,25 millidra, mikdzben az ambulansan ellatottak szama 47%-kal, 1,22 milliora
novekedik. Valamivel alacsonyabb lesz a pénzbeli 4polési dijat igénybe vevoke,
amely 35%-kal, 2,51 milliora novekedik.



Az apolasra szorultsag helyzete

Apoldsra szorulok életkoruk és nemiik szerint

A szocialis 4polasbiztositas hivatalos statisztikdja szerint 2019 végén
négymillié személy szorult dpolésra, akiknek kozel egyharmada (61,9%) nd
volt (2,5 millié apolésra szoruld személy). Az dpolasra szorulok tobb mint fele
(51,9%) 80 éves vagy anndl idésebb (2,1 millié &polasra szoruld személy),
egyhuszada (5,4%) gyermek ¢s fiatalkort volt (215 ezer személy).

Az dpolasra szorultsag valoszinlisége az életkorral aranyosan novekedik. 2019-
ben a gyermekek és fiatalkortak, valamint a keresotevékenység életkoraban
levok korében a kotelezd betegbiztositds minden szadz tagjara egy-két dpolasra
szoruld személy jutott, a 75 €és 79 év kozottiek korében viszont mar minden
hetedik személy (14,5%) apolasra szorult. A prevalencia ratdja a 85 €s 89 év
kozottiek korében mar 47%, a 90 év folottieknek pedig mar kétharmada (67,0%)
szorul apolasra. Az ¢€letkor emelkedésével aranyosan az apolas prevalencigja a
ferfiak és ndk korében szétvalik: Mikozben az apolasra szorultsag a 85 €s 89 év
kozotti férfiak egyharmadat (37,7%), a veliik egykorti ndknek tobb mint a felét
(51,9%) stjtja. 90 év folottiek korében minden masodik feérfi (56,3%), a veliik
egykort nék kétharmada (70,8%) szorul &polasra. A kotelezd betegbiztositas
75 év alatti populacidja korében az apolas prevalencigja tekintetében nem
mutatkozik nemek kozotti kiilonbség.

Az apolasra szorultsag alakulasa

Az apolasra szoruld személyek szama az elmult évtizedben latvanyosan
novekedett. Az apolasra szoruld személyek aranya a kotelezd betegbiztositas
tagjai korében 2010-ben atlagosan 3%, 2019-ben 6% volt, ami 64%-0s
novekedésnek felel meg. Ha az értékeket elvonatkoztatjuk a lakossag
eloregedésétdl €s minden €v vonatkozasaban csak a 2019-es év ¢€letkori és nemi
struktirajat vessziik figyelembe, az arany még kedvezdtlenebb: Eszerint a
kotelezd betegbiztositas tagjainak 4%-a mar 2010-ben 4polasra szorult volt, a
novekedés pedig 2019-ig még 47%-ot tett ki. Kdvetkezésképpen az apolésra
szorultsag 2010 és 2019 kozotti prevalencigja csak részben tulajdonithatd a
lakossag életkori €s nemi struktiraja alakulasanak. Az apolds prevalencidjanak
2016 utdni novekedése az 4poldsra szorultsdg uj, 2017-t6l hatalyos



crer

varakozashoz kapcsolddott, hogy az &polasbiztositds szolgaltatasaihoz vald
hozzaférés tovabb javul. Az apolés prevalenciajanak novekedése elsdésorban az
1. &polési fokozatban levd apolésra szoruld személyek szdmanak novekedésén
alapul. A kotelezd biztositdas 100 tagjara a 2-5. fokozatba sorolt 4polasra
szorulok korében mindossze 4,9 személy jut, a prevalencia ndvekedése pedig a
tarsadalom novekvod eloregedésétdl eltekintve 2010. ota erre a csoportra
vonatkoztatva még mindig 30%.

Aktualis kapcsolodo: A Berliner Pflege Studie (Alice Salomon Hochschule
Berlin szerint Berlinben az apolok 40%-a mérlegeli a palyaelhagyast (ASH
Berlin, Pressemitteilungen, 13. 01. 2022.).
https://www.ash-berlin.eu/hochschule/presse-und-
newsroom/presse/pressemitteilungen/pflege-studie-knapp-40-prozent-der-
pflegenden-erwaegen-ihren-beruf-zu-verlassen/ ;
https://www.thieme-connect.com/products/ejournals/abstract/10.1055/a-1706-
0629

Prof. Dr. Johannes Griske: graeske@ash-berlin.eu

17. Az apolasra szorulok orvosi ellatdsa

17. 3. 1. Ambulans orvosi ellatas

2019-ben az apolasra szoruld személyek 96,5%-a a negyedévente atlagosan
legalabb egy alkalommal orvoshoz fordult, azaz elszamoldasi esetet gerjesztett.
89,7%-uk negyedévente atlagosan legalabb egy alkalommal haziorvoshoz,
72%-uk legalabb egy alkalommal szakorvoshoz fordult. A leggyakrabban
kontaktalt szakorvosok: a férfiak 19%-a negyedévente urolégushoz, a férfiak €s
a nék 18%-a neurologushoz fordult. Kiilonbségek mutatkoznak a sajat otthoni
kornyezetiikben és a bentlakasos intézményekben gondozottak orvosi ellatasa
kozott. A haziorvosok igénybevétele teljeskori bentlakdsos kontextusban 97%,
ambulans settingben 88% volt. Ugyanez a kiilonbség a szakorvosok
igénybevétele tekintetében még kirivobb: A negyedévek atlagaban az
ambulansan gondozottak 19%-a, a teljeskorli bentlakdsos &polasban
gondozottak 7%-a fordult belgydgyaszhoz; ezzel szemben az apolasi
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otthonokban él6k 30,3%-a, az ambulansan ellatottak 14%-a fordult
neurolégushoz.

17. 3. 3. Korhatzi ellatas

Az apolasra szorul6 személyek negyedévente 1,4, évente 2,1 alkalommal vettek
igénybe korhazi kezeléseket. A tobb alkalommal korhézba keriilé 4polasra
szoruld személyek elég rovid idon beliil (egy negyedév sordn) tobb alkalommal
1s kérhazi kezelésre szorulnak. Az &polasra szorulok esetenként nyolc napot, az
apolasra nem szoruldk Ot napot toltenek korhdzban. A korhazi tartézkodas
idotartama ertelemszertien Osszefligg az ¢€letkorral. A 19 év folotti fiatalabb
kohorszban évente egy alkalommal atlagosan hatnapos korhazi kezelésre kertil
sor, 90 ¢év folottieknél viszont az atlagos apoldsi id6 kilenc nap. Az 4polasra
szorulok 11%-a, az 4polasra nem szoruldk 2%-a hal meg korhdzban.

17. 3. 4 Az apolasra szorulok gyogyszerelldatasa
Az idoskoruak tobbszoros gyogyszerezése

2019-ben az apolasra szorulok 61,2%-a, az apolasra nem szorulok 12%-a kapott
negyedévente 0t vagy annal tobb hatdéanyagot. A 70 és 74 év kozottiek 26,1%-
a szamara irtak fel negyedévente tiz vagy annal tobb hatdanyagot. Ez az értek
pontosan 0tszOor magasabb mint ugyanazon korcsoportban a z 4polasra nem
szoruloknal (4,8%).

PRISCUS-listas receptek

[Fogalommagyardazat: A PRISCUS-Liste vagy Gelbe Liste: az idéskoruak
részére nem ajanlott, 18 gyogyszerkategoriahoz tartozo 83 gyogyszert
tartalmazo lista: https://media.gelbe-liste.de/documents/priscus-liste.pdf ;
https://www.gelbe-liste.de/arzneimitteltherapiesicherheit/priscus-liste - a
szerk.].

Az elemzés szerint apolasra szorulok részére gyakrabban irnak fel PRISCUS-
listas gyogyszert, mint dpolasra nem szorulok részére. A 65 év folotti apolasra
szorulok 14,5%-a, az &polasra nem szorulok 7,9%-a részére irtak fel idéskoruak
szamara nem ajanlott gyogyszert. Apolasra szoruloknal ennek kockazata


https://media.gelbe-liste.de/documents/priscus-liste.pdf
https://www.gelbe-liste.de/arzneimitteltherapiesicherheit/priscus-liste

csokken. Apolasra nem szoruloknal viszont a novekedés ratija kevésbé
kihangsulyozott, a vizsgalt ¢letkori szegmensekben 8-9% kozott mozog. Az
apolasra szorulok és apoldsra nem szorulok tobbszords gyogyszerezési rataja
kozotti kiilonbség az életkorral csokken: Mikdzben a 65 és 69 év kozottiek
korében az dpoléasra szorulok haromszor olyan gyakran kapnak PRISCUS-
recepteket, mint a veliikk egykort apoldsra nem szorulok, a magasabb, legalabb
90 éves korosztalynal az ardny mar csak 11,4% vs. 8,1%. Nemek kozotti
kiilonbségek is mutatkoznak: a nék korében mind az 4polasra szorulok, mind
az apolasra nem szorulok gyakrabban kapnak PRISCUS-recepteket mint a
férfiak. Ez azt is tiikrozi, hogy a néknek bizonyos korcsoportokban altalaban
tobb gyogyszert irnak fel mint a férfiaknak.

Dr. Antje Schwinger ; antje.schwinger@wido.bv.aok.de

[Lasd még: Jelentés az apolas helyzetérol — Pflege-Report, 2015. 18. sz.; 2016.
8.5z.; 2017. 13-14. sz. es Archivum, 2018. 14. sz.; 2019. 14-15.sz.; 17. sz.; 19.

Sz.; 24. sz; 2020. 3-4. sz.; 6-8. sz; es Archivum; 2020. 19-23. sz; 2021. 4-5. sz.
és Archivum]
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A BARMER biztosito jelentése az dpolas helyzetérol 2021-ben.
Az apolasi reformok hatdasa és a jovobeli trendek —
BARMER-Pflegereport 2021 — egységes szerkezetben
BARMER Institut fiir Gesundheitssystemforschung — bigf
Schriftenreihe zur Gesundheitsanalyse — Band 32, Berlin,
Dezember 2021 (234 p.)

Forras Internet-helye:
https://www.bifg.de/publikationen/reporte/pflegereport-
2021?2utm_source=newsletter&utm medium=email&utm campaign=Newslett
er+19%2F2021 ;
file://IC:/Users/user/Downloads/barmer-pflegereport-2021.pdf

Az apolas legnagyobb kihivdsa a munkaerdbazis biztositisa. Az elmult év
apolaspolitikdjanak harom f6 témdja: a személyzet helyzetének javitasa, az
apolok béremelése ¢€s az apolassal Osszefiiggd oOnrészek korlatozasa a
bentlakéasos intézményekben.

2020 szeptembere oOta all rendelkezésre a bentlakdsos apolési intézmények
személyzeti sziikségleteinek mérésére szolgdldo tudomanyos eljaras, amelyet
harom szovetségi miniszter kozdsen kezdeményezett: az ,,0sszehangolt akcid
az apolas teriiletén” (,,Konzertierte Aktion Pflege”). A bevezetésére iranyuld
menetrend harom 1épésre tagolodik: Az egészségligyi ellatds és az apolas
helyzetének javitasarol szolo torvény (Gesundheitsversorgungs- und
Pflegeverbesserungsgesetz — GPVG) els6 1épésként 2021. januar 1-t6l lehetévé
tette az eddigiekhez képest tovabbi 20.000 segédapoldi  statusz
refinanszirozasat. A masodik Iépést az egészseégiigyi ellatas tovabbfejlesztesérol
sz0l6 torvény (Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz — GVWG)
jelentette, amely definidlta a szOvetségi szinten egységes szemelyzeti
létszamkulcsokat, amelyek az otthonban lakok szama és apoléasi fokozata
alapjan, a képzettségi szint szerint tagoltan hatarozza meg az apoloszemélyzet
iranti sziikségletet. A 2023. januar 1-t6] hatalyos személyzeti kulcsok képezik
a refinanszirozhatd személyzetnek a szocidlis jog szerinti felsd hatarait,
amelyek tallépése nyomatékosan megengedett, ha e személyzeti 1étszamok
alkalmazasa egyébirant a személyi allomany csokkenését eredményezik.
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A szovetségi szintli személyzeti 1étszamkulcsok bevezetésével elkezdddott egy
folyamat, amely leépiti a szOvetségi tartomdnyok koOzotti, normative nem
indokolhato kiilonbségeket. Ezzel azonban még nem értiik el a sziikségleteknek
megfelelo személyzeti ellatottsagot. Ehhez egy harmadik, adott esetben egy
negyedik 1épésre is sziikség lesz. A GVWG minddssze annyit allapit meg, hogy
2025-ig meg kell vizsgalni egy harmadik 1épés sziikségességét. De el kell
kotelezniink magunkat a személyzeti 1€tszamok mérésére szolgalo eljarés
kotelezd teljeskorii bevezetése mellett, ha ebbdl felismerhetd pozitiv jelzés
szarmazik az 4poléi hivatas vonzerejének fokozasa tekintetében.

Bérrendszer az dapolas teriiletén

Az ,,0sszehangolt akcid az dpolas teriiletén” keretében a relevans szerepldk
megallapodtak a bérezésnek az iddsapolas teriiletén megfeleld intézkedésekkel
valo emelésérél. Miutan azonban a két egyhazi bizottsdg nem értett egyet a
kialkudott tarifamegallapoddsok Kkiterjesztésével, az egészségligyi ellatas
tovabbfejlesztésérol sz010 torvény
(Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz — GVWG) egy szocialis jogi
megoldast kodifikalt. Az engedélyezésrdl szolo szerzOdésekben 2022.
szeptember 1-t61 eldirjak, hogy maga az apolasi intézmény vegyen részt a
tarifaszerzddések rendszerében, vagy a ndla miikodd apoloszemelyzet berezése
feleljen meg az adott régidban alkalmazhat6 apolasi tarifaszerz6désnek. Mivel
azonban a jogszabily nem nevez meg referencia-tarifaszerzOdést, széles
mozgasteret nyit, ami aggodalmakra ad okot azzal kapcsolatban, hogy az
intézmények a helyben alkalmazott tarifaszerz6désekre vald hivatkozassal
ismét csak tul alacsony béreket biztositanak. A jogszabaly hatasait még nem
sikertilt elemezni.

Apoldssal osszefiiggd onrészek a bentlakdsos intézményi dpolds teriiletén

A szovetségi egészségligyl minisztérium a bentlakasos apolasi intézményekben
alkalmazott apolassal Osszefiiggd oOnrészek korlatozasa érdekében 2020
novemberében ismertette egy apolasi reform téziseit, amelyek ezeket az
onrészeket havonta 700 EUR-ra és maximum 36 honapra korlatoztak. A
torvényhozasi folyamatban ezt egy masik javaslattal helyettesitettek, amely a
bentlakdsos 4polas iddtartama szerint Iépcsdzetes Onrészeket ir eld.
Keresztmetszeti szemléletben az egy ¢évig 4polasi otthonban ¢€lok



megterheltsége magasabb, a tobb mint két évig ott éloké alacsonyabb lesz.
Ebbdl a 2021 juliusi 4polési dijakhoz viszonyitva csaknem elenyészd, az
apolassal Osszefiiggd atlagos onrészeknél sziik 4%-os, az Osszesitett onrész
tekintetében 1,7%-0s tehermentesités keletkezik. A longitudinalis szemlélet azt
mutatja, hogy a bekoltozOk szdmara az els6 harom évben keletkezik szdmla
altali megterhelés. Tehermentesités Osszességében csak azokndl keletkezik,
akik tobb mint 42 honapig élnek apolasi otthonban. A GVWG tehat nem vezet
az onrészek fenntarthato csokkentéséhez. Az atlagos onrészek kiilondsen 2025-
tdl, a személyzet létszamdnak mérésére vonatkozd eljards bevezetésének
harmadik fazisaban fognak jelentdsen novekedni.

Ambulans szolgalatok

Az ambulans szolgalatok szama 1999-ben 10.820 volt, 2019-ig 14.688-ra,
35,7%-kal novekedett. Az ambulans szolgalatok foglalkoztatottjainak szama
1999 és 2019 kozott 183.800-rol 421.600-re, 129,4%-kal ndvekedett. A teljes
munkaidds statuszokra atszamitott nodvekedés 129,9% volt (125.400-rol
288.300-re). Miutan a 100 apolésra szoruld személyre jutd teljes munkaidds
foglalkoztatottak szdma a 2010-es években maximum 33,5 teljes munkaidds
foglalkoztatottra ndvekedett, ez a relacio 2019-ben megtort, 100 apolasra
szoruld személyre mindossze 29,3 teljes munkaidds foglalkoztatott jutott. A
foglalkoztatottak fele szakképzett apolo, az apoldszemélyzet 44,0%-a, teljes
munkaidds statuszokban 47,5%. A kozvetleniil testi apolast végzdk aranya
51,9%, ill. 52,7%.

Apolisi otthonok

Az apolasi statisztika minden olyan intézményre kiterjed, amely bentlakasos
tartds apolast, rovid idejlii apolast, részben bentlakasos apolast (nappali, vagy
¢jjeli apolast) nyujt. A bentlakédsos tartdés apolédst nydjtdé intézmények szama
stagnalt (11.200), a rovid idejli apolast nyajtoke 1.700-rol 1.300-ra csokkent, a
nappali, vagy éjjeli dpolast nyjto intézményeké 1999 és 2019 kozott 1.300-rol
5.300-ra novekedett. A bentlakdsos tartds dpolast nyqjtdé intézményekben az
apoléasi helyek szdma 621.500-r61 877.200-ra, a nappali apolast nyhjtoké
13.300-ro61 82.600-ra ndvekedett.

A Dbentlakasos intézmények foglalkoztatottjainak szama 1999-ben 440.900,
2019-ben 796.500 volt. Teljes munkaidds statuszokra atszamitva ez 345.100-



rol 577.300-re valdo novekedést jelent. A szakképzett apoloknak az Osszes
foglalkoztatotthoz viszonyitott ardnya a bentlakdsos intézményeknél
alacsonyabb mint az ambuléns ellatés teriiletén (a foglalkoztatottak 30,2%-a, a
teljes munkaidoés statuszok 34,0%-a. A kozvetleniil testi apolast végzok korében
44,0%, ill. 47,9%.

Finanszirozas

Az apolasbiztositas terliletén a szolgaltatasokra forditott kiadasok emelésére
tobbnyire a reformok keretében kertil sor. Miutan a szocialis apolasbiztositas
szolgaltatasokra forditott kiadasai 1999 és 2012 kozott mérsekelten, dsszesen
15,55 milliard EUR-ro6l 21,86 millidrd EUR-ra, a szolgaltatasok késdbbi
kiterjesztésével Osszefliggésben mar jelentdsebb mértékben novekedtek. A
legnagyobb ugras: 2016-ban 28,29 milliard EUR, majd 2017-ben 35,54 milliard
EUR. A szolgéltatasokra forditott kiadasok 2020-ban mar 45,60 millid&rd EUR-
t tettek ki.

A szolgaltatasokra forditott kiadasok zome a teljeskorii bentlakasos apolasra jut,
amelynek a szolgaltatasokra forditott kiadasokbol valod részesedése azonban
2001-ben még 48,3%, 2020-ban pedig mar csak 32,0% volt. Ennek oka a
teljeskorli bentlakasos apolast igénybe vevd dapolasra szoruld személyek
szamanak csokkenése. Madsrészt a szolgaltatasok 2008 ¢és 2013 kozotti
kiigazitdsa magasabb novekedést biztositott az ambuldns ellatds, mint a
bentlakésos ellatas szamara. A bentlakasos apolas teriiletén pedig az emelés az
I ¢s II fokozatban teljesen elmaradt.

A kiaddsok visszafogott dinamizéalasa a bentlakasos 4polasi szektorban azt
eredményezte, hogy novelni kellett az apolasi szolgaltatasokért megkovetelt
onrészeket. Az dpolasi szolgéltatasokért jard onrész a bentlakédsos tartods apolas
teriiletén 1999-ben az I, II és III fokozatban 143 EUR, 244 EUR és 588 EUR
volt. 2015-ig ezek az oOnrészek 426 EUR-ra, 643 EUR-ra és 873 EUR-ra
novekedtek. A konstans onrészek bevezetésével ezek a I és V kozotti apolasi



fokozatokban 873 EUR-t tesznek ki, ami tehermentesitést jelent a stlyosan
apolasra szorulok ¢és magasabb megterhelést a kevésbé dpolasra szorulok
részeére.

[A Kiegészito Betegpénztarak Szovetségének (Verband der Ersatzkassen e. V.
— vdek) (Techniker Krankenkasse, BARMER, DAK-Gesundheit, KKH, hkk és
HEK) 2022 ¢év eleji értékelése szerint az &poldsra szorulok oOnrészei a
bentlakésos intézményi apolas teriiletén 2022. januar 1-t6l havonta 2.179 EUR-
t tesznek ki, 111 EUR-ral  tobbet, mint 2021 elején.
https://www.vdek.com/presse/pressemitteilungen/2022/neujahrs-pk-
marktsituation-finanzen-ersatzkassen-gkv-spv.html ]

2019-ben az otthoni €s bentlakéasos kornyezetben apolt személyekre 6sszesen
61,00 milliard EUR-t koltottek. Ehhez a szocidlis apolasbiztositas 40,69
milliard EUR-ral, a privat haztartasok 14,08 milliard EUR-ral jarultak hozza. A
privat apolasbiztositas a 38,96 milliard EUR 06sszegii id6skori gondoskodésra
forditand6 eldmegtakaritasok ellenére csak 1,57 milliard EUR-ral jarult hozza
az apolas finanszirozasahoz.

Apolisra szorulok

Az apolasra szoruldk szama Osszefligg az €letkorral. Az iddskortak szamanak
novekedésével az apolasra szorulok szama is novekedik (demografiai effektus).
2011. ota azonban a demografiai effektussal Osszefiiggd esetszamnovekedés
mellett, megjelent egy masik, lényegében az dpolasbiztositas szolgaltatasainak
bovitésével 0Osszefiiggd novekedési folyamat is (demografiatol fliggetlen
effektusok). Az éapolasra szorulok szdma a demografiai effektusokkal
Osszefliggésben 2013 €s 2015 kozott 142.000-rel, 2015 és 2017 kézott 115.000-
rel, 2017 és 2019 kozott 145.000-rel ndvekedett. A demografiai folyamatoktol
fiiggetleniil pedig 2013 ¢és 2015 kozott 164.000-rel, 2015 és 2017 kozott
258.000-rel, 2017 és 2019 kozott 568.000-rel novekedett.


https://www.vdek.com/ueber_uns/organisation/verbandsvorsitzende.html
https://www.vdek.com/ueber_uns/organisation/verbandsvorsitzende.html
https://www.vdek.com/presse/pressemitteilungen/2022/neujahrs-pk-marktsituation-finanzen-ersatzkassen-gkv-spv.html
https://www.vdek.com/presse/pressemitteilungen/2022/neujahrs-pk-marktsituation-finanzen-ersatzkassen-gkv-spv.html

A szolgaltatastipusok tekintetében az esetszam ndvekedése a pénzbeli apolas
igénybe vevoknél a legmagasabb. A pénzbeli apolast igénybe vevok szdma
2030-ban a kozepes haldlozasi ratat feltételezd referencia-szcenarium szerint
eléri a 3,02 milliét. A 2019 utan konstans prevalenciat feltételez6 modell szerint
viszont szamuk minddssze 2,37 millid lehet. A teljeskorti bentlakésos apolas és
az ambulans apolas teriiletén a két prevalencia-modell k6zotti kiilonbség mar
csekélyebb. Az eldrejelzés szerint 2030-ban az apolasi otthonokban €16 apolasra
szorulok szama 988.000, ill. 967.000, az ambulans gondozottaké 1,17 millio,
ill. 1,15 milli6 lehet.

Szemeélyzet iranti sziikséglet

A modellszamitas szerint a teljeskorli bentlakasos apolas teriiletén a szakképzett
apolok iranti sziikséglet 2020 és 2030 kozott 39.000 teljes munkaidd statusszal,
a végzettséggel rendelkezd segédapolok iranti sziikséglet 23.000 teljes
munkaidds statusszal, a végzettséggel nem rendelkezd segédapolok iranti
sziikséglet 30.000 teljes munkaidds statusszal novekedik. Ez azonban csak a
2020 es 230 kozotti fejlodést képezi le, azt mar nem, hogy a bentlakéasos apolas
teriiletén rendelkezésre 4all6 apolok szdma joval elmarad attél, amit az
egeszsegiigyi ellatas tovabbfejlesztéseérdl szolo torvény 2023-ra eldir. Ebbol
2030-ban a teljeskorti bentlakasos apolas teriiletén 218.000 szakképzett apolo,
112.000 végzettséggel rendelkezd segédapoldo és 151.000 végzettséggel
rendelkez6 segédapolo iranti sziikséglet keletkezik.
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