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Az Eurdpai Bizottsag megbizasabol egy nemzetkozi kutatocsoport altal készitett
wHealthcare workforce demand and supply in the EU27. Projections for the period
2021-2071“ (SANDEM) c. tanulmany az EU 27 tagallama statisztikai adatainak
feldolgozasaval hét szcenariot dolgozott ki, amelyek figyelembevételével elérevetitette
az orvosi és apoloszemélyzet alakuldsanak 2071-ig terjedd folyamatait.

A Bazis-szcendrio a személyi dllomany 2021-es szintjébdl kiindulva az egészségligyi
személyzet képzés és migracid altali konstans novekedési ratajaval, valamint annak
nyugdijazas, palyaelhagyas és emigracio okozta konstans csokkenési ratdjaval szamol.
A kalkulalt személyi alloméany e szcenari6 szerint egyediil a szakképzett személyzet
¢letkori struktirdjanak valtozasaval fiigg 6ssze. E folyamat eredményei: az orvosi és
apoloszemélyzet 1étszdmanak csokkenése az elkovetkezd 15 évben, majd azt kovetden
a 2021-es szinthez viszonyitva 2071-ig az orvosok létszamanak 16%-os és az 4polok
létszamanak 8%-os novekedése.

A 2021-es szinten stabilan tartott személyiigyi helyzet szcendridja szerint a képzési
helyek szamat dinamikusan a kiesési ratahoz kell igazitani. Az a tény, hogy ez a
célkitlizés nehezen elérhetd, egyebek kozott az ,,orvostobblet” és az ,,orvoshidny”
periodikus ingadozasaiban is megmutatkozik. Mikozben az elsé két szcenario a kinalati,
a kovetkezd 6t kiillonbozé modon a keresleti valtozokra 6sszpontosit.

A populdciokézpontu szcendrio abbol az elméleti feltételezésbol kiindulva, hogy a
szakképzett személyzet irdnti igényt az ellatandd betegek mennyisége szabja meg, az
¢letkori struktira valtozasanak figyelembevétele nélkiil, az 6sszlakossag 1étszamaval
vald konstans viszonyban kalkuldlja a személyzet alakulasat. Eszerint 2071-ben az
orvosok szdma harom szazalékkal alacsonyabb lenne, az dpolok létszama pedig nem
valtozna.

Az utilizdacios szcendrium szerint a palyakezddk szama igazodik a szolgéltatdsoknak a
kiilonbozé életkori és nemi kohorszok 4ltal az Osszlakossag keretében eltérd
igénybevételéhez, a sulyozasi tényezdk pedig a progndzis teljes idétartama alatt a 2021-
es szinten konstansok maradnak. E stratégia szerint 2071-ben az egészségiigyben
foglalkoztatott orvosok 1étszama 25%-kal, az 4poloké 28%-kal magasabb lenne.
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A betegségteher szcendrioja az utilizacios szcendridhoz hasonléan az Osszlakossag
szamszerl alakulasa alapjan értékeli a jovObeli ellatasi sziikségletet, de hatrasorolja a
2021-es év nemtdl és életkortol fiiggd betegségterhét. Igy a prognézis idétartamanak
veégére 30%-kal tobb orvossal és 33%-kal tobb apoloval szamolhatunk.

ey ey

a lakossag egészségi allapotanak optimista szukcessziv jobbulasat (pl. preventiv
intézkedésekkel és az egészségi kockazatok csokkentésével). Az egészségligy ezzel a
szcenarioval 18%-kal kevesebb orvossal és 16%-kal kevesebb apoldval is kijonne.

A kockazat szcendridja az el0bbiekhez viszonyitva tovabbi kondmiai szempontokat is
mérlegel, mint az egészségiigyi kiadasok GDP-bdl vald részesedésének ardnya,
valamint a jovedelemrugalmassag csokkenése az egészségiigyi szolgaltatasok irdnti
igénnyel Osszefliggésben. Ez 24%-kal tobb orvosi és 21%-kal tobb dpoloszemélyzetet
keletkeztet.

2023-ban az eurdpai népesség 20%-a 65 év folotti volt, az Eurostat prognozisai szerint
pedig 2050-ig eléri a 30%-ot. Az eloregedd lakossag az egészségligyi szolgaltatdsok
iranti magasabb sziikségleteket gerjeszt €s egyben gyengiti a munkaerd kinélati oldalat.
Az egészségligyi személyzet sziikségleteknek megfeleld biztositasat célzd hosszutava
nemzeti tervezésnek figyelembe kell vennie mind az emberi erdforrasok (képzés,
toborzas) eldteremtését, mind azok sorvadasat (migracio, nyugdijazas, palyavaltas),
akarcsak a sziikségleteket meghatarozo tényezoket (eloregedés, betegségteher).

Az egészségligyi személyzettel vald megfeleld jovobeli ellatottsag kiszamithatd esélyét
egyediil az egészséges oregedés szcenaridja igéri. Ennek optimizmusa nem holmi naiv
vagyalom. Az Institute for Health Metrics and Evaluation (IHME) 3altal készitett
»Global Burden of Disease Study* (GBD 2021) értékelése szerint az elmult évtizedben
a globalis betegségteher, els6sorban koszoruér-betegségeknél, akut agyi
érkatasztrofanal és léguti megbetegedéseknél csokkent. A Lancet egyik tanulmanya
szerint 2050-ig az egészségkarosodassal korrigalt életévek (Disability-Adjusted Life
Years — DALYs) szaméanak csOkkenése mellett a varhatd élettartam ndvekedésének
trendjével szamolhatunk. E trend folytatodasa érdekében azonban fokozottabb
mértékben kontroll alatt kell tartani a viselkedési és metabolikus kockazati tényezdket,
mint a dohdnyzas, az elhizottsag és a magas vérnyomas. Jelenleg a 60 és 65 év kozottiek
kétharmadar6l mondhatd el, hogy az elmult két évtizedben egészségkarosodas nélkiili
¢letet €lt, mikdzben egyharmaduk betegségben vagy fogyatékossadgban szenved, mialtal
az ellatasi sziikséglet az oregedd lakossag korében sziikségképpen novekedik. A
szlikségleteknek megfeleld egészségligyi ellatds hossztavu biztositdsanak legjobb
modja tehat a viselkedési és kockdzati tényezOk csokkentése és a prevencid. A
szalutogenezis ezen lizenete korantsem 11j, az aktualis kutatasi eredmények birtokaban
azonban humanitarius posztulatumbol gazdasagi imperativussza valik.



