Egészségiigyi Gazdasagi Vezet6k Egyesiilete
Feliigyel6 Bizottsag

Az EGVE 2014 évi gazdalkodasanak ellenorzése
Tisztelt Kozgyiilés!

A Feliigyel Bizottsag az Alapszabalyban foglalt kotelezettségének, az Ugyrendjével 6sszhangban, a 2014-gs és
a 2015-6s évi munkatervének és a meghatarozott ellenérzési szempontoknak megfelelden végezte el ellenérzési
tevékenységét.

2014. decemberben az I-III negyedévek egyesiileti gazdalkodasanak ellenérzése keretében megfogalmazott
észrevételeink az Egyesiilet honlapjan olvashatok. A 2014-es teljes év egyesiiletiink miikodésének eseményeit és
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A FEB az el6z6 évekhez hasonloan elvégezte az Egyesiilet alapszabaly szerinti miikodésének vizsgalatat.

Az alkalmazott vizsgalati modszer alapjan, a helyszinen tételes, az alapbizonylatok szintjére is kiterjed6
vizsgalat tortént. Ellendriztikk egyesiiletiink egyszertsitett beszamoldja mérlegének tartalmat és az eredmény
levezetését alatdmasztd alapbizonylatokat, nyilvantartasokat, Gsszesité kimutatasokat.

Vizsgaltuk az Egyesiilet szabalyzatait, gazdalkodasat, a pénziigyi és egyéb analitikus nyilvantartasok
szabalyszerliségét.

Osszefoglalva tovabbra is elmondhatjuk, hogy ellenérzésiinket naprakész konyvelés, kovethetd, atlathato, az
aktualis jogszabalyok kovetkezetes betartasaval késziilt nyilvantartasok, f6konyvi kivonat, banki €s pénztari
naplok segitették. Az éves beszamol6é id6ben rendelkezésiinkre allt, adatait a f6kényvi kivonat egzakt modon
alatamasztja.

1. Az egyesiilet szerveinek miikodése

Egyesiiletiink 2014 évben kett6 alkalommal tartott Kozgytilést. Majusban Siimeg volt a helyszin, oktoberben
Debrecenben a XXI. Magyar Egészségiigyi Napok keretében talalkozhattunk a résztvevo tagtarsainkkal.

A valasztmany harom, az elnokség hat alkalommal iilésezett 2014. évben. A valasztmanyi és elnokségi tiléseinek
az Osszehivasa az éves tervnek megfelelden tortént, de a szeptemberi tervezett valasztmanyi iilés elmaradt.

Az egyesiiletiink tagnyilvantartasi kimutatasa az ellenérzésiinkkor 310 f6t tartalmazott, addig 131 f6 fizette be a
2015 évi tagdijat. A tagdijelmaradassal rendelkez6 tagjaink koziil 32-en a 2014-es évi tagdijjal is elmaradasban
vannak. 57 f6 nyugdijas tagunk van, a rendes tagok kozott 3 f6 nyugdijas talalhato.

A régiok miikddésének aktivitasa az elmult évben csdkkent, melynek egyik magyarazata az 0j szamvitel
bevezetésének nehézségeivel is magyarazhato.

Egyesiiletiink kozhasznusdgat megfelelo odafigyeléssel biztositani lehet, javasoljuk az oszi Kozgyiilésre
elokésziteni a modositdst a 2016-t6l valo elérésére.

Egyesiilet szabdlyzatainak aktualizdlasa folyamatban van.

Honlapunkon az egyesiiletrél minden informacid, az egészségiligyet érint6, a szerkesztok altal fontosnak itélt
tudnivalohoz hozzajuthatunk, ezért minden tagtarsunkat tovabbra is a napi ,,felkeresésére” biztatunk!

2. Gazdalkodas értékelése

Ellendrzésiink a 2014-es év minden gazdasagi eseményére kiterjedt.

A konyvelést végzo cég, szakszerlien, szerzodés szerint felelésen végzi tevékenységét.
Az éves kozhasznusagi jelentéstinket kdnyvelonk elkészitette.

Az egyesiilet eszkozeinek éves leltarozasa év végén elvégzésre keriilt.



Az egyesiilet gazdasagi eseményeinek dokumentalasa folyamatosan, attekinthetéen torténik, a Hatarozatok tara
naprakészen van vezetve. A hataridok lejarta utani beszamolas a végrehajtas megtorténtérdl, a vezeto testiiletek
iilésein kell, hogy megvalosuljon.

Az egyesiilet pénziigyi helyzetében 2014-ben az el6z6 évhez viszonyitva a bevételi oldalon 70,9%-kos
novekedés tortént (2013-ban 10.984.-eFt, 2014-ben 18.775.-eFt).

A koltségek Osszege 26,4 Y%-kal nétt az el6z6 évhez viszonyitva (2013-ben 12.779.-eFt, 2014-ben 16.147 .-eFt
volt).

2014-ben a bevétel-koltség kiillonbozet +2.628.-eFt-ot tett Ki, a negativ tendencia megfordult, amelyet elsésorban
a Kozgyliléseinkhez kapcsolodd eredményesebb rendezvényeknek kdszonhetiink.

2014.-ben a Kozgytiléseinkhez kapcsolodo elszamolasok megfelel 6ségérol egyesiiletiink gazdasagi vezetdje
tajékoztatott, a kapcsolodo anyagokat a FEB is atnézte, melyeket rendben talaltunk.

Osszefoglalva megallapithato, hogy az egyesiiletink beszamolojanak mérlege és eredmény kimutatasa
megbizhato, valds adatokat tartalmaz, a kiadasok bevételek elszamolasa a szamviteli eldirasoknak megfeleld, a
szamlak az alaki, tartalmi kovetelményeket kielégitik, a pénzkezelés a hazipénztarban megbizhatéan, a
pénzkezelési eldirasokat betartva, szigoru szamadast nyomtatvanyok vezetésével torténik.

Az Egyesiilet gazdasagi tevékenységei az Alapszabalyban megfogalmazott célokkal 6sszhangban alltak, annak
megvalositasat szolgaltak.

Az EGVE 2014 évi gazdalkodasat rendben talaltuk.
Tovabbra is javasoljuk:

- A tavalyi beszamolokban leirt javaslat aktualitasa nem csokkent: ,,Jelentds kihivas megtalalni
egyesiiletiink szerepét a mai egészségiigyben! Ha erds a politika és nem kivancsiak a véleményiinkre,
akkor szakmat kell csindlni, azaz vissza a kezdetekhez.(?)”

- Egyesiiletiinket iranyité Elnckségi és Vilasztmdnyi tagjaink részérdl tovabbra is sziikséges a régios
munka aktivitasanak erdsitése, az ,,uj” helyzethez valo alkalmazkoddas mikéntjeinek megtaldlasa.

- Az Elndkségi és Valasztmanyi iilésekre tervezett napirendi pontok (amelyek dontést igényelnek)
eldkeszitettsége olyan legyen, hogy a meghivo mellékleteként a tagok eldre tajékoztatast kapjanak
azokrdl és a dontési lehetbségekrdl, tapasztalunk eldrelépést, de van még mit javitani.

- A hatarozatok utogondozdsa is tovabbra is elmaradhatatlan feladat, minden Elndkségi és Vilasztmanyi
tilésen az aktudlis hatarozatok helyzetét napirendre kell venni és beszamolni az eredményérdl.

- Egyesiiletiink részére fontos lenne minél tobb cég (tdarsasag) bevondsa pdrtolé tagnak, ahogyan ezt
Alapszabalyunk lehetévé teszi, azaz a partoloi tagdij bevétel novelése sziikséges!

- Javasoljuk a vezetés felé, hogy egyesiiletiinkben a jogi feladatok végzésére, képviseletére egy fével
kotessen szerzédés jol koriilhatarolt feladat(ok) meghatdrozasaval. Specidlis feladatokra eseti
megallapodasok kétését javasoljuk.
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