
Az egészségügyben, gazdasági – 

műszaki területen dolgozók  

foglalkoztatási adatainak felmérése 

2013. 

Készítette az Egészségügyi Gazdasági Vezetők 
Egyesülete 

 

Ezúton szeretnénk köszönetet mondani azoknak az 
intézményeknek, akik adatszolgáltatásukkal 

hozzájárultak a felmérés sikeréhez 



M·dszertan 
ÅA felm®r®s a 2009. ®s 2012. ®vek kºzºtti idŖszakot 

tartalmazza 

ÅA mintav®tel az ®rintett ®vek december 31.-i 

fordul·napok adatait vette figyelembe 

ÅAz adatszolg§ltat§s ºnk®ntes volt. 

ÅK¿lºn kºszºnet az ORGWARE Kft.-nek, akik egy 

speci§lis lek®rdezŖ program rendelkez®sre bocs§t§s§val 

seg²tett®k a munkat§rsak adatszolg§ltat§ssal 

kapcsolatos feladat§t. 

 

 



Adatot szolg§ltat· 

eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek 

Egyetemek 3 

hǊǎȊłƎƻǎ LƴǘŞȊŜǘŜƪ 5 

¢ǀōō ǇǊƻŦƛƭǵ ǘŞǊǎŞƎƛ ƪƽǊƘłȊŀƪ 20 

±łǊƻǎƛ YƽǊƘłȊŀƪ 47 

YǊƽƴƛƪǳǎ- ǊŜƘŀōƛƭƛǘłŎƛƽǎ ƛƴǘŞȊŜǘŜƪ 5 

{ȊŀƪƪƽǊƘłȊŀƪ 9 

WłǊƽōŜǘŜƎ ǎȊŀƪŜƭƭłǘƽ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ 38 

mǎǎȊŜǎŜƴ 125 



Adatszolg§ltat§si ar§nyok 
ÅFekvŖbeteg szakell§t· int®zm®nyek 91% 

Å¥n§ll· szakrendelŖk §tlag (havi 5 mFt. feletti bev®tellel) 

41 % 

ÅNem szolg§ltatott adatot 
o 1 egyetem 

o 3 tºbb profil¼ t®rs®gi k·rh§z 

o 12 tºbb mint 5 szakm§val rendelkezŖ j§r·beteg szolg§ltat· 

o Az 5-n®l kevesebb szakm§val rendelkezŖ j§r·beteg szolg§ltat·k 

o Az egyszakm§s ºn§ll· szakrendel®sek 

o A laborat·riumi ®s k®palkot· diagnosztikai ºn§ll· szolg§ltat·k 

ÅA felm®r®sbŖl sz§rmaz· minta a gazdas§gi- mŤszaki 

ter¿leten foglalkoztatottak 73,1 %-§t tartalmazza. 



A gazdas§gi mŤszaki ter¿leten 

foglalkoztatottak v®gzetts®g szerinti 

megoszl§sa 2012 

Felsőfokú 
18% 

középfokú 
41% 

alapfokú 
41% 



A gazdas§gi mŤszaki ter¿leten 

foglalkoztatottak v®gzetts®g szerinti 

megoszl§s§nak v§ltoz§sa 
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Az egyes v®gzetts®gi csoportok 

l®tsz§m§nak v§ltoz§sa 2009 - 2012 
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V®gzetts®gi megoszl§s szolg§ltat§s 

t²pusonk®nt 2012 



A gazdas§gi ter¿leten foglalkoztatottak 

l®tsz§m v§ltoz§sa 2009 - 2012 
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A 2012. évi csökkenést az egyes 

területeken bekövetkezett 

„visszaszervezések”  és a felsőfokú 

végzettségűek számának  növekedése 

és a járóbeteg szakellátásban 

tapasztalató létszám növekedés 



L®tsz§m v§ltoz§s funkci· csoportonk®nt  

2010 - 2012 
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L®tsz§m v§ltoz§s ell§t§si form§nk®nt 
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L®tsz§m fluktu§ci· alakul§sa 2009 - 2012 
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Ćtlagb®rek ºsszehasonl²t§sa 
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Az átlagbér változást a minimálbér emelés és a 

fluktuáció növekedése eredményezi. A távozó 

munkatársakat csak magasabb bér ajánlattal 

lehet pótolni, még az alapfokú végzettségűek 

csoportjában is! 



Ćtlagb®rek ºsszehasonl²t§sa ell§t§si 

form§nk®nt 
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Ćtlagb®rek funkci· csoportonk®nti 

ºsszehasonl²t§sa 
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Ćtlagb®rek funkci· csoportonk®nt az egyes 

ell§t§si form§kban 
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¥sszegz®s, kºvetkeztet®sek 

ÅAz elmúlt két évben elmaradt béremelés hátrányosan 
érintette a gazdasági műszaki területen dolgozókat 
o Ćtlagb®r¿k 2011.-ben 52 873 Ft.-tal, 2012-ben 63 625 Ft.-tal 
alacsonyabb a KSH szerinti eg®szs®g¿gyi §tlagb®rn®l. 

o Az elv§ndorl§si ar§ny 2012.-ben tov§bb nºvekedett. A hi§nyz· 
munkaerŖ p·tl§sa a mŤkºd®s biztons§ga ®rdek®ben 
elengedhetetlen. Az ¼j felv®telekre csak magasabb b®r aj§nlattal 
van lehetŖs®g minden v®gzetts®gi csoportban. 

o Az elv§ndorl§s ®s a minim§lb®r emel®s kºvetkezt®ben s¼lyos ®s 
- forr§s hi§ny§ban - nem kezelhetŖ b®rfesz¿lts®gek alakultak ki 
az int®zm®nyekben, ami az elv§ndorl§s tov§bbi nºveked®s®t 
eredm®nyezi. 

o S¼lyos belsŖ konfliktusok alakulnak ki int®zm®nyen bel¿l az 
eg®szs®g¿gyi ®s a gazdas§gi mŤszaki ter¿leten dolgoz·k kºzºtt 
 

 

 

 



Javaslat 

ÅNem halaszthat· tov§bb az eg®szs®g¿gyben, a gazdas§gi-
mŤszaki ter¿leten dolgoz·k b®remel®se 

ÅA b®remel®st az §gazat szakmai- ®s ®rdekk®pviseleti 
szervezetei egyhang¼an t§mogatj§k ®s elengedhetetlen¿l 
sz¿ks®gesnek tartj§k. 

ÅR®szletes b®remel®si javaslat 
o £rintett munkav§llal·k sz§ma: 25 000 fŖ (a felm®r®sben adatot nem szolg§ltat· 
szervezetek munkav§llal·it is figyelembe v®ve) 

o Minim§lisan sz¿ks®ges b®remel®s m®rt®ke: 10% 

o £ves forr§sig®ny (brutt· alapb®r v§ltoz§s) 5 074 mFt. 

o £ves forr§sig®ny (j§rul®k) 1 827 mFt. 

o Ćtlagos, egy fŖre jut· §tlagos nett· b®rnºvekm®ny 8 723 Ft. 

ÅK®rj¿k, hogy az int®zm®nyi menedzsmentek a l®tsz§m ®s b®r 
ar§nyos b®remel®si fedezet int®zm®nyen bel¿li feloszt§s§r·l 
saj§t hat§skºr¿kben rendelkezhessenek, a helyi fesz¿lts®gek 
®s sz¿ks®gletek figyelembe v®tel®vel. 



Kºszºnºm a megtisztelŖ 

figyelmet ®s ®rdeklŖd®st 


