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Jelentés az antibiotikumok alkalmazasarol
az Egészségiigyi Vilagszervezet kelet-eurdpai és kozép-azsiai régidiban
Egészsegiigyi Vilagszervezet (27 p.)

Kulcsszavak: globalis egészségiigy, gyogyszer, antibiotikum, Europe Antimicrobial
Medicines Consumption Network (AMC), Egészségiigyi Vilagszervezet

Forras Internet-helye:
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/312306/9789289054089-
eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y

A jelentés szerint az antibiotikumok alkalmazasa és azok mindsége tobb kelet-eurdpai
¢s kozép-azsiai orszagban nem megfeleld.

Az Egészségligyi Vilagszervezet a ,, Europe Antimicrobial Medicines Consumption
Network“ (AMC) regionalis iroda keretében egyiittmiikddé 18 orszagban/régidban
vizsgalta az antibiotikumokra vonatkozdé eldirasokat €s azok alkalmazasat.

Mind a 18 orszag/régid arrdl szamolt be, hogy rendelkezik az antimikrobidlis
hatéanyagok piaci engedélyezésére vonatkozo jogszabalyokkal és azok szigoritasara
torekszik.

Az adatok szerint egyes gyakori fert6zések vonatkozasaban direkt a korhazakban
(14/18) és az ambulans ellatas teriiletén (13/18) léteznek hivatalosan tamogatott
klinikai irdnyelvek vagy terapias protokollok; ezek elfogadottsaga és a mindennapi
gyakorlatban val6 alkalmazasa tekintetében még nagy a homaly.

A Dbejelentések szerint 6t orszdgban vannak jelen (t6bbnyire importalt), nem
regisztralt antimikrobialis készitmények; négy tovabbi orszag pedig nem tudott biztos
informéciokat kdzolni. Ot orszag szamolt be a legalbbis idénként forgalomba keriil6
antibiotikumok mindségére vonatkozo6 aggalyairol; tovabbi hat orszag pedig tgy véli,
hogy ez ritkan fordul eld.

Tizenegy orszag szamolt be arrdl, hogy a betegek nem recept utjan jutnak hozza
antibiotikumokhoz: recept nélkiill internetes gyogyszertaraktél (6t), helyben
vasaroljak meg mas orszagbdl szarmazo recepttel (hét), recepttel vagy recept nélkiil
mas orszagban vasaroljak meg (nyolc).
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Az egészségiigyi rendszer dtalakitdsdardl szolo uj francia torvény
DAZ.ONLINE, 30.07.2019, 14:15
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https://www.deutsche-apotheker-zeitung.de/news/artikel/2019/07/30/folgeverordnung-
und-mehr-neue-kompetenzen-fuer-frankreichs-apotheker/chapter:all

A torvény szovege:
https://www.leqgifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000038821260&cat
egorieLien=id

CPTS: https://www.macsf.fr/Exercice-en-Groupe/Actualites-Conseils/Cpts-definition ;
https://solidarites-sante.gouv.fr/professionnels/se-former-s-installer-exercer/l-exercice-
coordonne-entre-professionnels-de-sante/article/l-exercice-coordonne-un-cadre-attractif-
pour-les-professionnels

Franciaorszdgban elkezdd6dott az Emmanuel Macron altal 2018 szeptemberében
meghirdetett ,,Ma santé 2022 reformprogram végrehajtdsa. Hatdlyba Iépett az
egészségiigyi rendszer atalakitasarol szolo torvény (Loi relative a l'organisation et a la
transformation du systeme de santé). Az ambulans, a korhazi €s a szocidlis egészségligyi
szektor erOteljesebb halozatba szervezése érdekében integralt ellatasi formak kiépitésére
keriil sor, mint az ,egészségligy professzionalis teriileti kozosségei” (communautés
professionnelles territoriales de santé — CPTS), vagy a ,koordinalt ellatas strukturai”
(structures d’exercice coordonné), ami gyakorlatilag egészségiigyi kdzpontoknak felel
meg. Jelenleg mar 200 CPTS miukodik. 2022-ig tovabbi 1.000 CPTS ¢és 2.000 koordinalt
ellatasi struktira 1étesitésére kertil sor.

A ,Ma santé 2022 megvaldsitasa tobb szakaszban torténik. Az els6é intézkedéscsomag
elfogadasara 2018 szeptemberében, a ,tarsadalombiztositds 2019-ben torténd
finanszirozasarol szo6l6 torvény” (Loi de financement de la sécurité sociale — LFSS pour
2019) keretében kertilt sor. A masodik szakaszt a most kihirdetett ,,Loi de santé* vezette
be. Agnés Buzyn szolidaritisi és egészségiigyi miniszter februarban ismertette a
torvénytervezetet, majd azt gyorsitott eljarasban, hat honap leforgasa alatt elfogadtak.

Az 1j torvény lehetové teszi a telemedicina szélesebb korti alkalmazasat, bevezeti a
tavgyogyitas (telesoin) fogalmat. Uj kompetenciakkal ruhdzza fel a gyogyszerészeket,
bevonja Oket az integralt ellatisba, az un. ,levelez6 gydgyszerészek” (pharmacien
correspondant) partnerként vehetnek részt az orvosi team (structure d’exercice coordiné)
munkdjaban. Boviil a gyogyszerészek kompetencidja az oltasok teriiletén.

[Ldsd meg: ,,Ma santé 2022 — Egészségiigyi reform Franciaorszagban, 2018. 21. sz.]
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Healthcare Barometer 2019
PricewaterhouseCoopers (PwC) 2019 (26 slide)
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Forras Internet-helye: https://www.pwc.de/ (révid regisztracioval)

A PricewaterhouseCoopers konyvvizsgald és tanacsadé multi gondozasaban kiadott
,Healthcare-Barometer 2019 szerint a német polgarok egészségiiggyel vald
elégedettsége érezhetden csokken. Mar csak a megkérdezettek 55%-a véli tgy, hogy
a német egészségligyi rendszer vildgviszonylatban az elsd harom legjobb kozé
tartozik (2017: 64%, 2018: 59%).

Michael Burkhart, a PwC egészséggazdasdagi dgazati vezetdje szerint a németorszagi
orvosi ellatas igen magas szinvonall. Nemzetkozi Gsszehasonlitisban azonban a
technologiai fejlédés tekintetében visszaesett. Mds orszdgokban az elektronikus
betegdokumentum, a telefonos alkalmazasokkal végzett értékmérés, a video-chaten
torténd kezelés mar rég valosagga valt.

A betegek elégedetlenek a szabadfoglalkozasu orvosok altal nyuajtott kezelésekkel. Az
elégedetlenség f6 oka a kezelésekre forditott rovid i1dS. Tiz biztositott koziil négyen
panaszoljak, hogy az orvos tul kevés idot aldoz rajuk. A PwC tanulménya szerint a
privat biztositottak korében kiilonds mértékben novekedett az elégedetlenség az
orvosi kezelésekkel kapcsolatban. 2014-ben még a privat betegek 22%-a kifogasolta,
hogy orvosa tul kevés idot fordit ra, 2018-ban mar 25%.

A megkeérdezettek 24%-a kifogasolta a praxisok nyitvatartdsi programjat, amely nem
felelt meg igényeiknek (2017-ben: 20%). A privat betegek koziil minden 6todik (20%)
elégedetlenkedik a praxisok nyitvatartasi ideje miatt (2014-ben: 15%). A németek
minddssze egyharmada elégedett az orvosi ellatassal.

Az orvosokkal vald elégedetlenséggel ellentétben a tanulmany a betegpénztarak
nézépontjabol pozitiv eredményeket is felmutat. A németek tobbsége értékeli a
betegpénztarak szolgéltatasait. Az elégedettség mutatdja az el6z6 évhez viszonyitva
két szazalékponttal, 86%-ra emelkedett. Tiz koziil nyolc biztositott gy véli, hogy jo
szolgaltatasokban részesiil.

Az ezer megkérdezett személy 66%-a mar rendelt Interneten vénymentes vagy
vénykoteles gyogyszereket. Tovabbi tiz szazalék tervezi ezt. Ezzel szemben csak 24%
utasitja el az online-konkurenciat ¢s marad hii gyogyszertarahoz.
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Tilman Slembeck svdjci kozgazdasz az egészségiigyrol
NZZ, 31.5. 2019
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praemienverbilligungen-ruhiggestellt-1d.1481322?mktcid=nled&mktcval=107 2019-05-
31&kid=nl107 2019-5-30

Tilman Slembeck professzor az 1980-as ¢években Sankt Gallenben végezte
orvostudomanyi tanulmanyait, 1992-ben doktoralt. Szakteriiletei: a gazdasagpolitika, a
kisérleti gazdasagkutatis €s az egészéggazdasdg. A Ziirichi Alkalmazott Tudomdanyok
Fdiskoldja (Ziircher Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften — ZHAW) keretében
mikodé menedzsment €s jogi iskola (School of Management and Law) kozgazdasagi
munkakozosségének vezetdje. Tagja volt annak a szakértdi bizottsagnak, amely 2017-ben
javaslatokat tett a koltségesokkentésre az alapbiztositas keretében. Amerikai, nagy-
britanniai és ausztraliai egyetemeken tanitott.

Svajcban minden orvos egyben a betegpénztarral szerzodott orvos, aki elszamolhatja
szolgéltatasait a kitelezd betegbiztositassal. Ausztridban az orvosoknak legfeljebb a fele
szerz6dott. A tobbieknek kiegészitd biztositasokkal kell zsonglérkddnitik. A svajci
rendszert volumenbdvitésekre szabtak, amelyek az arszabalyozasokra vald gyakori
reakcioként jelennek meg.

A dijcsokkentéssel sikeriilt megnyugtatni a lakossagot. Ez évente 4,5 milliard CHF-et
jelent, amibél a lakossag egyharmada profital. Am mivel a koltségek tovabb novekednek
¢s meghaladjak a dijbevételeket, ez a stratégia az iitkozOpontig viszi a
finanszirozhatosagot, ami egyes kantonokban mar meglatszik. Az allamszovetség pedig
nem is akar és nem is képes beavatkozni. A dijcsokkentés ellenére nemzetkozi
Osszehasonlitasban a svajciaknak még mindig sokat kell sajat zsebbdl fizetniiik.

A koltségek hosszutdvon évente 3-4%-kal novekednek. Egy aktudlis tudomanyos
értékelés szerint a koltségnovekedés fél szazaléka a demografiai eloregedésnek, 1,5-2%-
a pedig az orvostudomanyi-orvostechnikai fejlddésnek tulajdonithat6. A fennmaradd
1% mas tényezdkkel fligg 6ssze, mint pl. a volumenbdvités. A tanulmany nem terjedt ki
az apolas témakorére.

Két megjegyzés a 2012-ben bevezetett esetatalanyokkal (DRG) kapcsolatban:

Eldszor: Az orvosok aggodalmai, melyek szerint elbocsatasokra kertiil sor és az egész
rendszer Osszeroppan, nem valtak be. A rendszer tovabbra is jol miikodik. A kiillonbség:
korabban korhazi napok szerint szamoltak el, most esetatalanyok szerint. Bizonyos
mértékig mindketté megfeleld iranyitd eszkoz. A mindség ettdl nem csokkent.
Masodszor: A DRG erételjesen fellazult. Végsé soron sok esetben ismét egy egyedi
szolgéltatasi tarifava valt. Kiegészitd téritésekkel és igy tovabb. Ett6l minden sokkal
bonyultabba valt. Az esetatalanyok eredeti elve erdteljesen felpuhult, igy nem vezetett
észbont6 eredményekhez.
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60 éves a “Das osterreichische Gesundheitswesen” c. folydirat.
Visszapillantas az osztrak korhazfinanszirozdsra
Das osterreichische Gesundheitswesen, 60. Jg. 2019. 01-02

Kulcsszavak: korhaziigy, korhazfinanszirozas, Siegfried Eichhorn, Erwin Hauke, Ausztria

Csak nyomtatott formdaban. A példanyokat Reg. Rat Josef Hradsky ur bocsdtja
rendelkezésiinkre.

Az Osterreichische Krankenhauszeitung (OKZ) fiiggetlen osztrak egészségiigyi és
korhaziigyi szakfolydirat elsé szama 1960-ban jelent meg. 2003. 6ta a Schaffler Verlag-
nal jelentk meg és azodta a Das dsterreichische Gesundheitswesen cimet viseli.
Foszerkesztoje: Elisabeth Tschachler.

Az OKZ 1969 marciusi szamanak sztarszerzdje Siegfried Eichhorn volt. A német
egészségligyi kozgazdasz a Deutsches Krankenhausinstitut elnokségi tagja, egy
haromkdtetes korhazi iizemgazdasagtani kézikonyv (Krankenhausbetriebslehre, Bd. I-11.
Kohlhammer 1967, Bd. Ill. 1987.; https://de.wikipedia.org/wiki/Siegfried Eichhorn)
szerzOje, a korhaziigyi gazdasagtan uttoréi kozé tartozott. Vitainditdja szerint: “A
szolidaritas elvének tilhajszoldsa kérdésesse teszi az egészségligy finanszirozhatosagat.
Marpedig a polgaroknak egyrészt a koltségmegterheléssel, masrészt az egészségiigyi
szolgéltatasok varhato kinalataval 0sszefiiggd tudatossdga mar rég a multé.”

Azdta mar nemzetkozi szinten is az egészségligy teriiletén végbemend tomeges pazarlasrol
(“wasteful spending on healthcare”) beszélnek. Az egészségiligyi kozgazdaszok a
hatékonysag novelése érdekében egyebek kozott az orvosilag megeldzhetd fekvibeteg
ellatasok athelyezését javasoljak (ACSC: “ambulatory care sensitive conditions”). Az
OECD szerint Ausztriaban a koérhazi tartozkodasok 4,8%-a (900.000 korhazi nap) nem
sziikséges. Karin Eglau (Gesundheit Osterreich Ges. m. b. H.), “az orvosilag indokoltan
megelézheté korhazi tartdzkodasokrol szold jelentés” (Medizinisch  begriindet
vermeidbare Krankenhausaufenthalte, 2015) kapcsan megjegyezte, hogy ezt a tematikat
Ausztriaban tovabbra is figyelemmel kell kovetni. A munkak6zdsség, a nemzetkdzi
gyakorlattol eltéréen nem 6t, hanem tizenkét kronikus betegségképet vizsgalt, amelyekkel
kapcsolatban évente 250.000 korhazi tartozkodas keletkezik.

Ausztriaban  1997-ben bevezettek a  teljesitményorientdlt korhdzfinanszrozdst
(Leistungsorientierte Krankenanstalten-Finanzierung — LKF), amely felvaltotta a napi
dtalanyokon alapulo  korabbi rendszert (KRAZAF - Krankenanstalten-
Zusammenarbeitsfonds).

Eugen Hauke egészségiigyi kozgazdasz, a Wiener Krankenhausverbund egykori
foigazgatoja szerint a tovabblépéshez batorsagra lesz sziikség, nem csupan a koltségek
megfékezése, hanem a teljes egészségiigyi rendszer vonatkozasaban is.
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Atadtik az iij bécsi szuperkérhdzat — Krankenhaus Nord (Wien) — Klinik Floridsdorf

Kulcsszavak: korhaziigy, szuperkorhaz, korhazi beruhazas, Krankenhaus Nord (Wien) —
Klinik Floridsdorf, Ausztria

Forras Internet-helye: https://khnord.at/ ;
https://de.wikipedia.org/wiki/Krankenhaus Nord (Wien) ;

Fenntarto: Wiener Krankenanstaltenverbund — KAV
Atadds: 2019. jilius 3. (a tervezett idépontban)
Tervezett agyszam: 789

Foglalkoztatottak szdma: 2.500

Menedzsment:

Orvosigazgatd: Dr. Margot Lobl

Apolasi igazgato: Mag. Dr. Jochen Haidvogel
Gazdasagi igazgatd: Werner Steinbock

Miiszaki igazgatd: Ing. Markus Alexander Huber

Osztalyok:

Belgyogyaszat/akut geriatria
Belgyogyaszat & tiidogyogyaszat
Gyermekgydgyaszat

Gyermek- és ifjusagi pszichiatria
Ortopédia és traumatoldgia
Pszichiatria

Mellkassebészet

Ko6zponti siirgdsségi osztaly

Lelkigondozas: Katolikus és evangélikus szertartds a kapolnaban. Betegagy melletti
szolgalat, aldas, szentségosztas, gyontatas.
Iszlam és zsid6 vallasu betegek telefonon vagy e-mailben kérhetnek lelkigondozét.

Megkozelités: S3 és S4 gyorsvasut; villamos, autdbusz, ¢jszakai buszjaratok.

[N. B. A magyar médiak terjedelmesen foglalkoztak az uj szuperkorhaz miiszaki
felszereltségével, ezért ennek részletezésétol eltekintiink. — a szerk.]
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Jelentés Németorszag szocidlis helyzetérol —
Datenreport 2018 — Ein Sozialbericht fiir die Bundesrepublik Deutschland
(13. rész): Munkanélkiiliek biztositisa
Szerk.: Bundeszentrale fiir politische Bildung (bpb)
Kiad.: Statistisches Bundesamt (Destatis) —
Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung (WZB), Bonn, 2018 (416 p.)

Kulcsszavak: tarsadalombiztositas, munkanélkiiliek biztositasa, Németorszag

Forras Internet-helye:

Stat.: https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Datenreport/Datenreport.html ;
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Datenreport/Downloads/Datenreport2
018.pdf? __ blob=publicationFile

bpb (fejezetenként): http://www.bpb.de/nachschlagen/datenreport-2018/,
WZB (egyben és fejezetenként):
https://wzb.eu/de/publikationen/datenreport/datenreport-2018

8. 4. 4. Munkanélkiiliek biztositasa

A munkanélkiiliek biztositasanak atalakitasara 2005-ben, az un. Hartz-1V-reform
keretében keriilt sor. Ezzel egy kettds tagolasi rendszer keletkezett a
munkanélkiiliek, ill. rdszorulé személyek biztositasa érdekében. Ennek els6 eleme
egy bértdl fliggetlen biztositasi szolgéltatas: a munkanélkiiliségi segély 1. fokozata
(Arbeitslosengeld 1). Masodik eleme a 2005 elején bevezetett, adokbol
finanszirozott gondoskodasi szolgéltatas: ,,a munkahelykeresdk alapbiztositasa”
(»Grundsicherung  fiir Arbeitsuchende«). Az alapbiztositas {6 eleme a
munkanélkiiliségi segély II. fokozata (Arbeitslosengeld Il), egy raszorultsagi
vizsgalattol fliggd transzferszolgaltatas, amelynek mértéke a jogosult kzosségben
¢lo személyek szamatol és éEletkoratol fiigg. Ehhez tovabbi célhoz kotott
kifizetések tarsulnak. Egyebek kozott tartalmazza a lakhatasi koltségek méltanyos
mértékének atvallalasat.

A munkanélkiiliségi segély mértéke a munkanélkiiliség bekovetkeztét megeldzo
egy ¢év atlagos biztositdsra koteles jovedelméhez igazodik. A legalabb egy
gyermekes munkanélkiilieck az adoeldirasok szerint legutobbi nettd jovedelmiik
67%-at kapjak, a tobbi munkanélkiili annak 60%-at. A jogosultsdg id6tartama a
korabbi biztositasi idokhoz és a munkanélkiili személy életkordhoz igazodik.

2016-ban 4atlagosan 850.000 személy részesiilt a munkanélkiiliségi segély I.
fokozataban. Az 0sszkoltségek 14,5 milliard EUR-t tettek ki. A munkanélkiiliek
biztositasi szolgaltatasaira Osszesen 27,4 milliard EUR-t forditottak. A
munkanélkiiliségi segély utdn a masodik legnagyobb tételt az ,aktiv
munkatamogatas egyéb szolgaltatasai” (aktivalas, tovabbképzés, fogyatékkal élok
beilleszkedése, gyorssegély) képezték, amelyekre 5 milliard EUR-t forditottak.
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Jelentés a bérek alakuldasarol Eurépdaban 2018-2019-ben —
Europdischer Tarifbericht des WSI — 2018/2019
Wirtschaft- und Sozialwissenschaftliches Institut (WSI)
der Hans-Bockler-Stiftung
WSI-Report Nr. 50 / Juni 2019 (18 p.)

Kulcsszavak: szocialpolitika, foglalkoztataspolitika, bérpolitika, Eurdpai Unio
Forras Internet-helye: https://www.boeckler.de/pdf/p_wsi_report 50 2019.pdf ;

Az  oOsszes  jelentés  2001/2002. ota:  https://www.boeckler.de/wsi-
tarifarchiv_7053.htm

A nominalbérek az EU tagallamaiban 2018-ban az el6z6 évekhez viszonyitva
atlagosan erételjesen novekedtek (+2,8%) és e novekedés a kovetkezd években is
folytatodni fog. A tarifaszerzédések szerinti bérek az elmult évben 2,0%-Kkal
novekedtek, ami az utobbi 6t év legnagyobb mértékli ndvekedése volt. A tobb
kelet-europai orszagban bevezetett atlagon feliili béremelések ellenére Eurépaban

tovabbra is megmaradnak a kiilonbségek. Az éves munkabérek sz¢lsd értékei:
9.100 EUR (Bulgaria) és 70.000 EUR (Luxemburg).

3. 2. A tarifaszerzddések szerinti bérek alakulidsa az Eurdpai Unio egyes
orszdagaiban

A tarifaszerzddések szerinti bérek differencialt értékeléséhez az EurWORK-
adatbank (European Observatory of Working Life) nyujt segitséget, amelyet az
wEurépai Alapitviny az Elet- és Munkakériilmények Javitdsért” (European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions -
Eurofound) mikodtet. Ez az instrumentum jelenleg az EU 14 tagallamanak
nemzeti bérfolyamataiba nyujt bepillantast.

A Eurofound adatai azt mutatjdk, hogy a tarifaszerzédések szerinti bérek
novekedésének az Eurdpai Kozponti Bank altali megfigyelése viszonylag széles
bazison alapul. Tobb orszagban viszonylag jelentdés béremelés kovetkezett be:
Portugaliaban (3,3%), Németorszagban (3,0%), Olaszorszagban, (2,1%),
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Ausztriaban (2,6%), Hollandiaban (2,0%). A fenti ratak azonban tiikrozik az el6z6
évek tarifaszerzodéseit, amelyek 2018-ban valtak hatalyossa. Ha csak a 2018-ban
kotott tarifaszerzédéseket vessziik alapul, az atlagos novekedési rata 3,5%.

A reélis bérnovekedés azonban az arndvekedéssel Osszefiiggésben mar joval
mérsekeltebbnek bizonyul. Ez az effektus kiilonosen Nagy-Britanniaban pregnans,
ahol az inflacio 2018-ban meghaladta a Bank of England 2%-os célkit{izését.
Annak ellenére, hogy a nominalbérek 2,8%-kal novekedtek, a tarifaszerzodések
szerinti bérek araktdl megtisztitva csak minimalisan, 0,3%-kal novekedtek. Nagy-
Britannidban tehat folytatddik az el6z6 évek gyatra bérndvekedése. A redlbér-
index Hollandidban ¢s Olaszorszadgban is elmarad a bazisév (2010) szintjétol.

s

szakszervezetek 2010. 6ta 9,6%-0s realbérnovekedést vivtak ki.

Kontakt

Dr. Malte Liibker
WSI-Tarifexperte

Tel. 49-211 7778 574

E-Mail: Malte-Luebker@boeckler.de

[Lasd még: Jelentés a bérek alakuldasarol Europaban 2017-2018-ban, 2018. 22.
sz.]
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Felmérés a haziorvosok, szakorvosok, fogorvosok és pszichoterapeutik
gazdasagi helyzetérol Németorszagban 2019 tavaszan
Medizinklimaindex, Friihjahr 2019

Stiftung Gesundheit, Gesellschaft fiir Gesundheitsmarktanalyse mbGGMA)
Kulesszavak: hivatasrend, orvosok, orvosok gazdasagi helyzete, Németorszag

Forras Internet-helye:
https://www.stiftung-gesundheit.de/pdf/studien/Medizinklimaindex Fruehjahr 2019.pdf

A német orvosok ismét visszafogottabban értékelik jelenlegi és jovObeli gazdasagi
helyzetiiket. Az index 2018 6szén enyhén novekedett, de most -1,0-es csokkenéssel
visszaallt a 2018 tavaszi értékre. igy a negativ alaphangulat most mar a harmadik értékelési
id6szakban is kitart. Ez legutobb 2012/2013-ban fordult eld.

A Medizinklimaindex (MKI) alakuldsa

Entwicklung des Medizinklimaindex (MKI)

2015

2018 2019
il 2012 2017

220 Quelle: Stiftung Gesundheit

Egyes csoportoknal azonban az optimizmus jelei is megmutatkoznak. A hangulat
leginkabb a héziorvosok korében javult: miutdn 2017 8szén a szakorvosok indexében
csaknem 14 szazalékpontot veszitettek, 2018 0Oszén +5,0 szdzalékponttal ismét
visszalendiiltek a pozitiv tartomanyba. A fogorvosok indexe is javult: egy évvel kordbban
az index -7,7 ponton allt, most pedig +4,2-es novekedéssel ismét az optimistak kozé
tartoznak.

Ezzel szemben a tobbi szakorvosi csoportndl a kordbban megfigyelt pozitiv trend nem
folytatddott: A szakorvosok gazdasagi varakozasa 3,0 ponttal csokkent ¢és -7,1 pontot
mutat. Még stlyosabb a pszichologus végzettségii terapeutdk helyzete: az index az elmult
é¢vben 8,5 ponttal csokkent és most -6,5 ponttal ugyancsak a negativ tartomanyban
talalhato.

Kutatasvezetd: Prof. Dr. Konrad Obermann

[Ldsd még: Felmérés a haziorvosok, fogorvosok, szakorvosok és pszichoterapeutdk
gazdasagi helyzetérol Nemetorszagban, 2017. 1. sz.; 2018. 12. sz.]
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Az alkalmazotti jogviszonyban miikodo orvosok és gyogyszerészek
munkaideje és keresete Németorszdagban — Karrierekompass 2019
Deutsche Apotheker- und Arztebank — apobank

Kulcsszavak: hivatasrend, orvosok, gyogyszerészek, kereset, jovedelem, munkaidd,
Németorszag

Forras Internet-helye:
https://www.apobank.de/angestellte/karrierekompass/gehalt und arbeitszeit.html

A Karrierekompass az egyetemi klinikakon, a kommunalis korhazaknal, az Asklepios-
Kliniken, a Helios-Kliniken, a Rhon-Kliniken és a Sana-Kliniken korhazainal alkalmazotti
viszonyban mukodo orvosok keresetérdl és munkaidejérdl nyujt részletes informaciokat.
Egy alkalmazotti jogviszonyban miikodé segédorvos a tarifaszerzédések alapjan palyaja
elsé évében 2019. januar 1-t61 havi 4.512,45 EUR-t, 2020. januar 1-t61 4.602,70 EUR-t,
2021. januar 1-t61 4.694,75 EUR-t kereshet. Ezért az 0sszegért hetente 40 orat dolgozik,
tovabba tuldradijban (15%), éjszakai potlékban (15%), vasarnapi potlékban (25%),
tinnepnapi pétlékban (szabadidében vald kiegyenlités nélkiil 135%, szabadid6
kiegyenlitésével 35%), szentestei €s szilveszteri (hat 6ra utan, 35%) potlékban részesiil.

Egy egyetemi klinikan miikodo segédorvos palyaja elsé évében havi 4.631,23 EUR-t keres.
Ezzel szemben egy egyetemi klinikdn miikodé szakorvos palyéja els6 évében havi 6.112,48
EUR-t keres. A munkaid6 heti 42 6ra. Az alkalmazotti jogviszonyban miik6dd orvos az
alabbi poétlékokban részesiil: tuloradij (15%), vasarnapi potlék (25%), tinnepnapi potlék
(szabadidében vald kiegyenlités nélkiil 135%, szabadidé kiegyenlitésével 35%). Egy
egyetemi klinikdn alkalmazotti jogviszonyban miik6dd orvos 35%-0s szentestei €s
szilveszteri potlékban részesiil.

Kozforgalmi gyodgyszertdrakban alkalmazotti jogviszonyban miikodé gyogyszerészek
palyajuk elsé évében heti 40 6ras munkaidé mellett havonta atlagosan 3.463,00 EUR-t
keresnek. Az iigyeleti dijat a gyogyszertartulajdonosok hatarozzak meg.

Az é4llami fenntart6 altal miikddtetett korhazi gyogyszertarakban miitkodo gyodgyszerészek
keresete a kozszolgalat tarifaszerzddéseihez igazodik. Egy korhdzi gydgyszertarban
alkalmazotti jogviszonyban mikoddé gyogyszerész besorolasa szerint 2019-ben 4.335,98
EUR-t (14-es tarifafokozat) keresett, havonta 184,33 EUR-ral tobbet mint 2018-ban, vagy
4.788,65 EUR-t (15-06s tarifafokozat), havonta 204,16 EUR-ral tobbet mint 2018-ban. A
gyogyszerészek munkaidejét ebben az esetben ugyancsak a kozszolgalati tarifaszerzédések
szerint hatarozzak meg. Mas fenntartok korhazainal az alkalmazotti jogviszonyban
mitkodé gyogyszerészek keresete havi 3.500,00 és 7.000,00 EUR kozott mozog.
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A szerzodott orvosok gazdasdgi helyzete 2013 és 2016 kozott —
Jahresbericht 2017
Zentralinstitut fiir die kassenérztliche Versorgung in Deutschland (Zi)
Zi-Praxis Panel, 8. Jahrgang, Berlin, Juni 2019 (132 p.)

Kulcsszavak: hivatasrend, orvosok, szerz6dott orvosok, betegpénztiri orvosok,
gazdasagi helyzet Németorszag

Forras Internet-helye:
https://www.zi.de/presse/pressemitteilungen/21-juni-2019/ ;
https://www.zi.de/fileadmin/images/content/PDFs_alle/Jahresbericht 2017 2019-
06-14.pdf ;

https://www.zi.de/fileadmin/images/content/PMs/PM_ZiPP-
Jahresbericht_veroeffentlicht 2019-06-21.pdf

A német orvosi praxisok koltségeit, forgalmat, tébbletbevételeit elemzd Zi-Praxis-
Panel 2009. ota évente jelenik meg. A 2013 és 2016 kozotti iddszakrol szolo jelentés
6.500 orvos és pszichoterapeuta adatait elemezte.

A praxisok gazdasagi helyzete 2013 és 2016 kozott jelentdsen javult. Az éves tobblet
a fogyasztoi arak alakuldsanak figyelembevételével novekedett. A mikodési
koltségek jelentds novekedését a bevételek novekedése kompenzalta.

1. Az egy praxistulajdonosra jutd éves tobblet (6sszbevételek plusz 6sszkiadésok) az
inflacio ratajanak figyelembevételével érezhetéen ndvekedett (+16,6%). 2016-ban
egy praxistulajdonosra atlagosan 170.400 EUR tobbletbevétel jutott, a tobblet
azonban a praxistulajdonosok 25%-anal nem érte el a 95.500 EUR-t, 50%-anal a
147.900 EUR-t, 75%-4nal pedig kevesebb volt mint 213.800 EUR.

2. Az 6sszkiadéasok (miikddési koltségek) 2013 €s 2016 kozott praxistulajdonosonként
9,9%-kal novekedtek. Ezzel egyidejlileg a fogyasztoéi arak szovetségi szinten
atlagosan 1,7%-kal novekedtek.

3. A tobbletek 2014 és 2016 kozotti novekedése azonban nem jart a beruhdzasok
novekedésével. A praxisok atlagos beruhazasai 2013 és 2016 kozott tendencidlisan
enyhén csokkentek. 2016-ban a praxisok 50%-a kevesebb mint 2.000 EUR-t forditott
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beruhdzéasokra. A beruhazasi tevékenység 2016-ban az dsszes szakorvosi csoportnal
nem érte el a 2013. évi szintet. A lizing- és bérleti koltségek csokkentek: az el6zo
évhez viszonyitva -9,9%-kal, a teljes idGszakra vonatkozoan -18,1%-kal. A
karbantartasi koltségek novekedtek: az el6z6 évhez viszonyitva +6,4%-Kkal, a teljes
iddszakra vonatkozoan +18,6%-kal.

4. A személyi kiadasok a teljes iddszakban atlagosan 12.600 EUR-ral,
praxistulajdonosonként 18,4%-kal novekedtek.

5. Az egy-egy praxistulajdonosra jutd osszbevételek 2013 és 2016 kozott atlagosan
40.800 EUR-ral (+14,3%) novekedtek. Atlagon feliili volt a betegpénztari orvosi
tevékenységbo6l szarmazd bevételek novekedése (+16,9%). A privat bevételek
novekedési ratdja mindossze 5,8% volt. Az egy-egy praxistulajdonosra jutd
Osszbevételek megoszlasa 2013 és 2016 kozott egyenldtlen volt: 2014-ben az el6zo
évhez viszonyitott ndvekedés 6,5% volt. A magas ndvekedés részben a betegpénztari
egyesiilések altal a 2013-as évre visszamendlegesen fizetett honorariumfizetéseknek
tulajdonithat6. 2015-ben az egy-egy tulajdonosra jutd 6sszbevételek az el6zé évhez
viszonyitva minddssze 2,8%-kal novekedtek. 2016-ban az elézd évhez viszonyitott
novekedés valamivel magasabb, 4,4% volt.

[Lasd még: A sajat praxissal rendelkezé orvosok gazdasagi helyzete, (Zi), 2015.
13. sz2.; A sajat praxissal rendelkezé orvosok gazdasdgi helyzete 2010 és 2013 kozott
— Zi Jahresbericht 2014, 2016. 11. sz.; (Zi), Felmérés a haziorvosok helyzetérol
Németorszagban 2015-ben, (Zi), 2018. 24. sz.]



Jelentés az orvosok keresetérdl Németorszagban 2019-ben —
Medscape Gehaltsreport 2019
Medscape, 4. Juli 2019 (15 slide)

Kulcsszavak: hivatasrend, orvosok, gazdasagi helyzet, kereset, jovedelem, Németorszag

Forras Internet-helye: https://deutsch.staging.medscape.com/diashow/49000684

A haziorvosok és szakorvosok keresete 2019-ben évi 148.000 EUR. Ez 18%-kal tobb mint
a két évvel korabbi hasonld felmérés szerint. Am ezt az orvosoknak kevesebb mint a fele
latja korrektnek. Kiilonosen a fiatal orvosok elégedetlenek a stressz, a ndévekvo
adminisztrativ teendok €s a talorak miatt.

Jollehet a jelentés szerint 2019-ben a jovedelmek atlagosan ndvekedtek, ezt csak a
haziorvosok 45%-a és a szakorvosok 44%-a tartja fair-nek. A 45 év alatti orvosok koziil
minden harmadiknak (35%) az az €rzése, hogy a munkamegterhel€s €s a jovedelem kozotti
arany teljesen méltanytalan. A fiatalabb kollegdk évente kevesebb mint 100.000 EUR-t
keresnek.

A Medscape-Burnout-Report szerint Németorszagban az orvosok 47%-a heti 51 orat,
vagy annal tobbet, minden 6tddik orvos heti 61 6rat dolgozik. Ennek kovetkezménye, hogy
sajat bevallasa szerint minden masodik orvos depresszidoban, vagy burnout-ban szenved.

Az elégedetlenség tovabbi okai a megndvekedett dokumenticidés €s adminisztrativ
teendOk: A megkérdezettek tobb mint 60%-a heti 15 6rat vagy anndl tobbet, minden
negyedik tobb mint heti 25 6rat fordit a biirokraciara. Az orvosok 39%-a munkdja
legnagyobb kihivasadnak tekinti, hogy til sok az igazgatasi és elszamoldsi teend6khoz
kapcsolodo iranyelv.

A teljes munkaidds orvosndk joval kevesebbet (20%) keresnek, mint férfi kollegaik. A
kiilonbség év végén 29.000 EUR-t tett ki. 2018-ban a férfiak és nok keresete kozotti
kiilonbség még 25% volt. Egy nd1 szakorvos keresete évente atlagosan 106.000 EUR, egy
férfi szakorvosé évente 156.000 EUR, 45%-kal tobb.

A jelentés szerint a haziorvosok 2019-ben 166.000 EUR-t kerestek, 9%-kal tobbet, mint a
szakorvosok (144.000 EUR). Egy sajat rendeldvel rendelkezé szakorvos azonban altaldban
tobbet keres, mint egy haziorvos. Az eltérés abbol adodik, hogy a felmérésben korhazi vagy
palyakezdd szakorvosok vettek részt.

A munkéval ¢és igazgatasi teendOkkel valé megterhelés, a frusztraciot okozo kereset
ellenére az orvosok tobbsége elégedett sajat orvosi teljesitményével: 93% elégedett, vagy
nagyon elégedett, 77% altaldban elégedett valasztott hivatasaval. [smét az orvosi palyat és
ugyanazt a szakiranyt valasztana. De csak 32% valasztana ugyanezt a munkahelyzetet.


https://deutsch.staging.medscape.com/diashow/49000684
https://deutsch.staging.medscape.com/diashow/49000684

Az alkalmazotti jogviszonyban miikodo
fogorvosok keresete Németorszdagban 2019-ben
Deutsche Apotheker- und Arztebank
zm-online, 08.07.2019

Kulcsszavak: hivatasrend, fogorvosok, kereset, fizetés, Németorszag
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A fogaszati praxisok esetén nem alkalmaznak tarifaszerzédéseket, amelyek kotelezod
alapul szolgalhatnanak a bérmegallapitasnal. A kereset mértéke tehat alku targya. Ezért
havi 4.500 EUR kezdéfizetés kieszkozlése javallott, ha nem rogzitett fizetésrdl van szo.

A fogorvosokndl az a gyakorlat, hogy a rogzitett fizetés mellett az alkalmazotti
viszonyban mukodd fogorvos altal realizalt praxisbevételek alapjan részesedés
fizetésében is megallapodnak. Ennek mennyisége rendszerint 15-25%. Ha részesednek
a forgalombdl, az alkalmazotti jogviszonyban miikodé fogorvosok rogzitett keresetét
alacsonyabb szinten, havi 3.500 EUR-ban allapitjak meg.

Ha az alkalmazott fogorvos altal realizalt praxisbevétel példaul havi 20.000 EUR ¢és
forgalombdl valod részesedését 14.000 EUR {6l6tt biztositjak, a 6.000 EUR tobbletbdl
1.500 EUR 6sszegii 25%-os részesedés adodik. Igy a fogorvos teljes havi keresete 5.000
EUR-t tesz ki.

Ha az alkalmazott fogorvosok nem éllapodnak meg forgalombdl vald részesedésben,
rogzitett keresetiik szakmai tapasztalataikkal aranyosan novekedik. Ily modon rogzitett
keresetiik tiz-husz év elteltével évi 65.000 ¢és 85.000 EUR ko6zotti 6sszegre ndvekedhet.
A szakosodott fogorvosok, pl. szajsebészek vagy paradontologusok, az esetek
tobbségében ugyancsak magasabb rogzitett keresettel rendelkeznek. Ez évi 45.000 és
115.000 EUR ko6z6tt mozoghat.

A fogorvosok keresete a munkavégzés helye szerint is valtozd. Ha a praxis vidéken,
20.000 és 100.000 kozotti lakossal rendelkezd telepiilésen miikodik, a fogorvos
(forgalombol vald részesedés nélkiil) évi 55.000 EUR atlagos rogzitett keresetre
szamithat. Nagyvarosokban, ahol tobb mint 100.000 lakos ¢l, az alkalmazotti
jogviszonyban miik6dd fogorvos kereste elérheti az évi 60.000 EUR-t.
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A gyogyszertirak alapitisinak elemzése 2018-ban — Apothekengriindung 2018
Existenzgriinder-Portal — Deutsche Apotheker und Arztebank

Kulcsszavak: gyogyszertarak, gyogyszertaralapitas, koltségek, Németorszag

Forras Internet-helye:

https://existenzgruendung.apobank.de/gruenderwissen/existenzgruendung apotheker
.html

A Deutsche Apotheker- und Arztebank évente elemzi az 4ltala hitelezett
gyogyszertaralapitasok koltségeit. A szaroproba 300 gydgyszertaralapitasra terjedt ki.

2018-ban egy gyogyszertar megvdsarldasanak dtlagos dra 458.000 EUR volt, ami az
eloz6 évhez viszonyitva atlagosan 73.000 EUR novekedésnek felel meg. A
gyogyszertarak 63%-at a fenti atlagérték alatti, egyharmadat annal magasabb aron
vasaroltak meg. A medidnérték (340.000 EUR) azt tanusitja, hogy a 458.000 EUR
Osszegli atlagot néhany nagyon draga gyogyszertar megvasarlasa huzta felfelé.

A gyogyszertari piacon egyre tobb a nyilvanos kereskedelmi tarsasagként (Offene
Handelsgesellschaft — OHG) bejegyzett gyogyszertar. Az elemzés szerint 2018-ban
a gyogyszertaralapitok nyolc szdzaléka dontott e forma mellett (2017: 5%; 2016: 6%).
A gybgyszertari vallalkozas létesitésének dominans formaja évek oOta egy létezd
gyogyszertar megvasarlasa: 2018-ban 58%, 2017-ben 60%.

Az Ujonnan alapitott fiokgydgyszertarak aranya 2018-ban 5%-ra csokkent (2017-ben:
7%). Ugyanebben az id6szakban a fiokgyogyszertar 1étesitése céljabol megvasarolt
gyogyszertarak aranya csak 27% volt (2017: 25%, 2016: 31%).

2018-ban az Gsszes megvasarolt gyogyszertar 21%-4t csomagban vitték el, azaz a
korabbi tulajdonos tobb gyogyszertarat mindenestiil egyetlen gydgyszerész vasarolta
fel. Rendszerint egy fégyogyszertarrdl és egy vagy két fiokgydgyszertarrol volt szo.
A csoportos vasarlasok atlagosan 2,3 gyogyszertarra terjedtek ki.

Ezekben az esetekben az dtlagos vételi ar 2018-ban 1,320 millic EUR volt. A
raktaron levo aruk és a beruhazasok araval egyiitt csoportos vasarlasnal a teljes
beruhazas elérte az 1,722 millio EUR-t és joval meghaladta az el6z6 évek értékét.
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A holland gyogyszertarak bevételi statisztikdja 2018-ban
DAZ.ONLINE, 26.07.2019, 09:05
Stichting Farmaceutische Kengetallen
18 juli 2019, Pharmaceutisch Weekblad, Jaargang 154 Nr 29/30
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A Holland Gyogyszerészeti Statisztikai Intézet (Stichting Farmaceutische
Kengetallen — SFK) adatai szerint az atlagos koézforgalmu gyogyszertarak
alapcsomagbol szarmaz6 bevétele 0,8%-kal (2017: 1,2%), 2,2 milli6 EUR-ra
novekedett. Ez a bevétel a gyogyszerkoltségek és a szolgaltatasokért jard
honorariumok Osszege. A gyogyszerészeti szolgaltatasok téritésének aranya 0,9%
volt, ami joval elmaradt a bérkoltségek altalanos alakulasatol.

A kimutatott gyogyszerkoltségek az elmult évben 0,7%-kal, 1,55 milliard EUR-ra
novekedtek, mikdzben a szolgaltatasokért jaré honordriumok 0,9%-kal, 669 millid
EUR-ra novekedtek. A gyogyszerészek szerint a téritések mas egészségiigyi
szolgéltatasokéhoz viszonyitva igen csekély mértékiiek.

Hollandidban a szolgaltatok honorariumait a holland egészségiligy hatosag
(Nederlandse Zorgautoriteit — NZa) szabja meg. Ennek soran figyelembe veszi a
személy1 koltségek indexét, valamint a kormdny hozzajarulasat a munkakoltségek
alakulasahoz (Overheidsbijdrage in de Arbeidskostenontwikkeling — OVA), amelyre
az ellatési szektor az altalanos bérfejlédéssel kapcsolatban keletkezd tobbletkoltségek
folytan jogosult. Az OVA-t a holland kozponti tervezé iroda (Centraal Planbureau —
CPB) évente hatdrozza meg a tarifaszerzddések €s a munkakoltségek alakuldsa
alapjan. AZ OV A 2018-ban 2,96%-ot, 2019-ben 3,42% tett ki.

Dr. Helga Blasius (hb), Apothekerin
redaktion@daz.online
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Usman Khan, a European Patients Forum uj igazgatija

Forras Internet-helye:
http://www.eu-patient.eu/About-EPF/whoweare/secretariat/usman-khan/ ;
https://uk.linkedin.com/in/usman-khan-a63b3b4 ;
https://healthmanagement.org/c/hospital/leadingpeople/from-ehma-to-epf-
usman-khan-on-his-new-position-as-executive-director ;
http://www.eu-patient.eu/News/News/new-leadership-at-the-european-patients-
forum-secretariat/ ; https://uk.linkedin.com/in/usman-khan-a63b3b4

1990. politologiai PhD (Sheffield University)

Tobb mint tiz évig egyetemi oktatoként miikodott. Tobbek kozott a George
Washington University és a New York University (London) tanara.

2000-t81 egészségiigyl ¢és szocidlis tanacsadd. Szamos nemzetkozi projekt
részese volt. Részt vett a A Modus Europe 2012 program elinditasaban.

Harom évig a European Health Management Association (EHMA) tigyvezet6
igazgatdja volt.

2019 aprilistol az European Patients Forum tigyvezeto igazgatodja.

Ugyvezetd igazgatoként feladata az elndk és az elndkség tamogatdsa, a
szervezet nemzetkozi képviselete lesz. Titkarsaga politikai elemzdokbdl,
kutatokbol, projektmenedzserekbdl 4ll.

A European Patients Forum (EFP) 150 millié eurdpai beteg érdekképviselete.
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Alejandro Giammattei, Guatemala uj elnoke

Forras  Internet-helye: https://en.wikipedia.org/wiki/Alejandro_Giammattei ;
https://web.archive.org/web/20120102095133/http://eleccionesguatemala.org/alejandro-

giammattei/

Alejandro Eduardo Giammattei Falla (sz. 1956. marcius 9.), guatemalai orvos, politikus.
No6s. Harom gyermeke van.

Példaképe Mahatma Gandhi, akit gyakran idéz.

Sclerosis multiplex-ben szenved, bottal jar.

Orvostudomanyi tanulmdanyok: Universidad de San Carlos de Guatemala.

Részt vett a guatemalai egészségiigyi rendszer atalakitisaban, a katasztrofavédelmi
rendszer (Programa de Planificacion y Atencion en casos de desastres) megteremtdje volt.
1982-1986: a panamerikai egészségiigyi szervezet ideiglenes tanacsaddja.

1986: Guatemala varos kozszallitasi vallalatanak igazgatoja.

1991: a févarosi vizmiivek (Empresa Municipal de Agua — Empagua) igazgatoja.

Az 1985-ben, 1988-ban ¢és 1990-ben tartott valasztasokon a valasztasi bizottsag
koordinatora volt.

A korabbi guatemalai alelnok, Arturo Herbruger Asturias oldalan végzett tevékenysége
soran szerzett orszdgos €s nemzetkdzi ismertséget.

2000. ota tobb privat tarsasag €s szolgaltato tanacsadoja.

2006-2008: a guatemalai biintetésvégrehajtasi intézetek foigazgatdja. Hivatalba 1épése
utadn azonban konfliktusokba keveredett és maga is bortonbe keriilt.

Tobb alkalommal, kiilonb6z6 partképzédmények szineiben volt elndkjeldlt: 2007-ben az
Official Party Great National Alliance GANA, 2011-ben a Social Action Center Party,
2015-ben a FUERZA tamogatasaval. 2019-ben a Vamos part elnokjeloltje volt. A masodik
forduloban 57,96%-kal gydzott. Valasztasi kampanyaban a szegénység, a korrupcio és az
erdszakos blinozés lekiizdését, egyebek kozott a halalbilintetés ismételt bevezetését és a
rendkiviil er6szakosan fellépd bandak ,terroristaként” valo kezelését helyezte kilatasba.

2019. augusztus 11.: Guatemala megvalasztott elnéke. 2020. januar 14-én lép hivatalba.
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ELOJEGYZESI LISTA:

Globalis egészségiigy
e Finompor koncentracio és haldlozas a vilag 652 varosaban

Egészséggazdasag
o Jelentés az egészséggazdasag helyzetérl Németorszagban 2018-ban

Korhaziigy

e Jelentés a korhazak helyzetérél Németorszagban — Krankenhaus-Report
2019 (WIdO) (5-7. rész): 5. Esettanulmany: Dania; 6. Electronic Medical
Record Adoption Model (EMRAM), European Hospital Survey; 7. Dania
(utana: egységes szerkezetben)

e Vita a korhaziigyi sziikséglettervezésr6l Németorszagban (Bertelsmann
Stiftung, Verband der Krankenhausdirektoren Deutschlands)

e Jelentés a korhazi kozétkeztetés helyzetérdl (DKI)

e A virtudlis kérhaz 2.0 — Finnorszagi projekt

Szocialpolitika, foglalkoztataspolitika

e Jelentés a szocialis tigyek helyzetér6l Németorszagban 2018-ban —
Datenreport 2018 (14-16. rész): 14. Elet az Eurdpai Unioban: népesség,
sziiletések, sziiletéskor varhato élettartam, 15. Munkaerdpiac az Eurdpai
Unioban; 16. Egészségi allapot az Eurdpai Unidban (utdna: egységes
szerkezetben)

e A szocialis segélyek statisztikaja Svajcban 2017-ben

e Nyugdijstatisztika 2017. A foglalkoztatol nyugdijak helyzete Svdjcban

Mindségiigy
e Jelentés a kezelési hibakrol Angliaban

Emberi eréforras
o Felmérés a munkaerd helyzetérdl az orvostechnika teriiletén (DKI)

Hivatasrend
e Az orvosok statisztikaja Németorszagban 2018-ban — Arztestatistik 2018
e Felmérés az allatorvosok helyzetérdl Németorszagban 2017-ben

Népegészségiigy
e Jelentés a borrak helyzetérél Németorszagban 2019-ben — Hautkrebsreport
2019
e Anya-gyermek-LINA-vizsgalat az anyai stresszrdl és a gyermek
elhizasarol



e A sporttevékenység szerepe az elesés megeldzésére az idéskoruak korében

e A napi Iépésszam ¢és a haldlozas kockézata kozotti Osszefiiggés 1ddskoru
ndk korében

e A honap negativ statisztikaja. Tudositds a finompor koncentracié és az 1d6
el6tti haldlozasok Gsszefiiggésérol

o Sziiletések ¢és anyak egészsége Svijcban 2017-ben. Csokkent a
csaszarmetszések €s gatmetszések szadma

e A svgjci HIV-kohorszvizsgalat eredményet

e A decubitus epidemioldgiaja Németorszagban

o Osszefiiggés a dohanyzasrdl vald leszokads és a sziv- és érrendszeri
megbetegedesek csokkenese kozott

e A svajci lakossag egészségfelmérése 2017-ben — Munkahelyi stressz és
pszichoszocialis kockazatok

Apolas

e Nemzetkozi 6sszehasonlitas az apolés helyzetérol — GB, NL, SE, CA, DE
(2. rész) Az apoloképzes helyzete (utana egyseges szerkezetben)

e Jelentés az apolas helyzetérdl Németorszagban — Pflege-Report 2019
(WIdO) (2-8. rész): 2. Az apolok munkakoriilményei; 3. Munkaer6hiany az
apolas teriiletén, 4. Apoloképzés; 5. Munkaszervezés és vezetési kultira; 6.
Az apoldk bérezése; 7. Fels6foku végzettségli apoldk a tartdés apolas
tertiletén; 8. Technika alkalmazésa az 4polas tertiletén.

Oltasok
e Az oltasok helyzete Franciaorszagban és Olaszorszagban

A gazdag nok tovabb élnek
o Jovedelem és varhaté élettartam Gsszefiiggése az Egyesiilt Allamokban és
Norvégidban
e A gyermekes nOk bérhatranya Németorszagban

eHealth, digitalizacio
e Az Amazon “Alexa” alkalmazasa a brit NHS-nél

Orvosetika
e A Svajci Orvostudomanyi Akadémia ajanlésai az orvosetikai képzésrol
e A Svijct Orvostudomanyi Akadémia iranyelvei a fogvatartottak
egészseégiigyi ellatasarol

Demencia
o Eletvitel és genetikai kockazat a demencia indidencidjaval 6sszefliggésben



Gender
e Neuroszexizmus: férfi agy — ndi agy

Fogaszat
o Az Eurdpai Fogaszok Szovetségének allasfoglalasa a fogéaszati lancokkal
szemben alkalmazandé szakmai feliigyeletrdl

Meglepo észlelések a borrol
o Uj érzékszervet fedeztek fel a bérben
e Tetovalas és bioszenzorok

Ongyilkossag
e Orvosilag asszisztalt 5ngyilkossagok az Egyesiilt Allamokban
e Ongyilkossagok iddsotthonokban él6k korében 2003 és 2015 kdzott

Antibiotikum
e Szisztémas antibiotikumok ambulans alkalmazisa Németorszagban 2010
és 2018 kozott — Versorgungsatlas (Zi)

Rovidhirek (aleatorikusan):
e Praxishirek (Arzt & Wirtschaft)
e Gyogyszerpiaci rovidhirek (Pharmazeutische Zeitung, Deutsche Apotheker
Zeitung)
e Népegészségiigyi rovidhirek (Robert-Koch-Institut)



