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A Bank fiir Sozialwirtschaft (Sozialbank) forészvényesei: a Caritas Stiftung
Deutschland, a Stiftung Kronenkreuz (Diakonisches Werk), az Arbeiterwohlfahrt, a
Parititischer Wohlfahrtsverband, a Deutsches Rotes Kreuz ¢és a
Zentralwohlfahrtsstelle der Juden.

A bank 2022. ota félévente teszi kozz€é a szocidlis ¢és egészséggazdasig
trendbarométerét. A felmérésre 2024. aprilis 4. €s majus 5. kozott keriilt sor, tobb mint
1.800 szocialis és egészségiigyl intézmény, tobbek kozott korhazak, ambulans és
bentlakasos apolasi intézmények részvételével.

Az adatok szerint idén tavasszal els6 alkalommal fordult eld, hogy a gazdasagi hangulat
nem rosszabbodott: a helyzet azonban tovabbra is fesziilt. 2023 0szén még a
megkérdezettek 82%-a itélte meg ,,fesziiltnek”, vagy ,,valamennyire fesziiltnek” a
helyzetet; ezek aranya most 6sszesen 51,4%.

A tanulmany szerint ebben az évben a megkérdezettek tobb mint fele szdmolt negativ
folyamatokkal. A legsulyosabb probléma a munkaerdhiany.

Ebben az évben szdmos szocialis és egészségiigyi intézmény szamit deficitre. A
megkérdezettek 47,6%-a szerint az intézmény veszteséges lesz.

Az elkovetkezd tizenkét honapban a legnagyobb gazdasagi kihivast a megkérdezettek
70%-a szerint a munkaerdhiany, 59,9%-a szerint a koltségviseldkkel, tobbek kozott a
betegpénztarakkal esedékes alkufolyamat, 43,2%-a szerint a kihasznaltsag
munkaerdhiany okozta csokkenése fogja jelenteni.

A személyzet 1étszamkorlatjarol sz616 1) szabaly sok megkérdezett intézmény szamara
jelent problémat. Mivel 2023 kozepe o6ta a bentlakasos intézményeknél be kell tartani a
személyzet 1étszamara vonatkozo szabalyt, rovid idon beliil nagyszama apolot és
segédapolot kell kiképezni. A megkérdezettek 65%-a valaszolta, hogy a
munkaerdpiacon aligha lehet megfeleld Iétszamu személyzetet toborozni, amely
rendelkezne a jogszabalyban el6irt egyéves képzéssel.

A megkérdezettek 67%-a kihivasnak tekinti a fenntarthatd finanszirozast. 2025-t61
kezdéddéen a megkérdezett intézmények tobb mint felére érvényes az 0j eurdpai
vallalati fenntarthatosagi iranyelv (Corporate Sustainability Reporting Directive —
CSRD), amely kotelezdvé teszi a fenntarthatdsagi jelentések elkészitését.
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