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Az orvosok keresete a vilag tizenegy orszdagdaban —
Medscape International Physician Compensation Report 2023
Medscape, October 11, 2023 (18 slide)

Forras Internet-helye:  https://www.medscape.com/slideshow/2023-us-vs-
global-compensation-report-6016711

Az orvosok keresete: az Egyesiilt Allamokban évente atlagosan 352.000 USD;
Kanaddban 273.000 USD; Németorszagban 160.000 USD; az Egyesiilt
Kirdlysagban 122.000 USD; Franciaorszdgban 93.000 USD; Olaszorszagban
64.000 USD; Spanyolorszagban 60.000 USD; Brazilidban 48.000 USD;
Portugaliaban 44.000 USD; Argentinaban 21.000 USD; Mexikoban 19.000 USD.

A palyakezdo orvosok bérindexe a vilag 50 orszagaban 2023-ban
Arzt & Wirtschaft, 9 August 2023

Forras Internet-helye:
https://www.arzt-wirtschaft.de/finanzen/gehaltsvergleich-weltweit-deutschlands-
aerzte-im-mittelfeld/?auwUsrGr=so&utm_campaign=Newsletter 11 08 2023-
2023-08-11+05%3A00%3A00&utm_source=AuW-

Newsletter&utm medium=email&utm_term=++Gehaltsvergleich+weltweit%3A
+Deutschlands+%C3%384rzte+im+Mittelfeld+-
%26nbsp%3BMehr...&utm_content=SO

Az orvostudomanyi tanulmanyok arindexe a vilag 100 varosaban (Studien-
Preisindex 2022): https://n26.com/de-at/der-studien-preisindex

A pélyakezdd orvosok kezdodfizetése Svajcban (4tszamitva) évente atlagosan
brutté 200.100 EUR, az Egyesiilt Allamokban 160.000 EUR, Izlandon 156.000
EUR.

Az Eurdpai Unioban: Belgiumban évente 153.000 EUR, Ausztriaban 94.600 EUR,
Hollandiaban 91.000 EUR, Németorszagban 82.000 EUR. Az atlagos kezddfizetés
vilagviszonylatban (atszamitva) 94.600 EUR.

A palyakezdé apoldk bruttd kezddfizetése évente: Svijcban 81.200 EUR, az
Egyesiilt Allamokban 65.100 EUR, Izlandon 58.700 EUR, Déaniaban 57.000 EUR,
Belgiumban 48.300 EUR, Ausztriaban 49.700 EUR, Hollandiaban 44.500 EUR,
Olaszorszagban 40.800 EUR, Németorszagban 35.600 EUR.
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Jelentés a minimalbérek helyzetérol 2024-ben — WSI-Mindestlohnbericht 2024
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut (WSI)
der Hans-Bockler-Stiftung
WSI Report Nr. 93. Februar 2024 (22 p.)

Forras Internet-helye:
https://www.boeckler.de/de/faust-detail.htm?produkt=HBS-008805 ;

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2022/2041 IRANYELVE
(2022. oktober 19.) az Eurdpai Unioban biztositando megfelelo
minimalbérekrol:
https://eur-lex.europa.ecu/HU/legal-content/summary/minimum-wages-in-the-
eu.html?fromSummary=17 ;

https://eur-lex.europa.cu/legal-
content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:320221.2041

Az éltalanos minimalbért alkalmazé 22 EU-tagallamban a minimélbér a magas
inflacids ratdk miatt atlagosan (median) 9,7%-kal novekedett. A nominalis
novekedés kiilonosen egyes kelet-europai orszagokban volt magas, de
Hollandiaban (+12,9%) és Irorszagban (+12,4%) is jelentds mértékii volt. A
novekedés Németorszagban (+3,4%) és Belgiumban (+2,0%) alacsonyabb volt.
Az (6rabérben kifejezett ¢s EUR-ra atszamitott) minimalbér jelenlegi rangsora
Eurdpaban: Luxemburg (14,86 EUR), Hollandia, (13,27 EUR), irorszag (12,70
EUR), Németorszag (12,41 EUR), Belgium (12,09 EUR), Franciaorszag (11,65
EUR).

Ausztridban, az €szaki orszagokban és Olaszorszagban nincs minimalbér. Ezekben
az orszagokban azonban szigori bérmegallapoddsokat alkalmaznak, amelyek
eleve tartamaznak egy altalanos als6 hatart.

Minimalbérek a dél- ¢és kelet-eurdpai orszdgokban: Szlovénidban 7,25 EUR,
Spanyolorszagban 6,87 EUR, Lengyelorszagban 6,10 EUR, Litvaniaban 5,65
EUR, Portugéliaban 4,85 EUR, Csehorszdgban 4,69 EUR, Gorogorszagban 4,51
EUR, Magyarorszagon 4,02 EUR, Romaniaban 3,99 EUR, Bulgaridban 2,85 EUR.
Osszességében azonban az Eurdpai Unidban a minimalbérek kozotti kiilonbségek
jelentésen csokkentek. Mikozben a luxemburgi minimélbér 2015-ben még a
bulgariai tizszerese volt, a kiilonbség 2024-re 5,2-szeresére csOkkent, Bulgaria és
mas kelet-europai orszagok ugyanis felzarkoztak.

A vasarloerd paritas figyelembevételével a magas és viszonylag alacsony also
hatarral rendelkezd orszagok kozotti kiilonbség 2,5-sz6rdsére csokken. Ebben a
megkdzelitésben Lengyelorszag (vasarlderd paritas szerint 8,38 EUR), Szlovénia
¢s Litvania minden dél-eurdpai orszagot megeldz. A németorszagi arszinvonal
azonban meghaladja az eurdpait, igy a minimalbér vasarlderd paritds szerint
minddssze 9,94 EUR-nak felel meg. Més nyugat-eurdpai orszagokban ez az
effektus még erdsebb.
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Minimalbérek az Eurépai Union kiviil: Ausztralidban 14,26 EUR, Uj-Zélandon
12,88 EUR, Nagy-Britannidban 11,98 EUR, Kanaddban 10,88 EUR, Koredban
6,98 EUR, Japanban 6,59 EUR, Torokorszagban 3,98 EUR, Argentinaban 2,44
EUR, Oroszorszagban 1,20 EUR, Brazilidban 1,19 EUR, Ukrajnaban 1,08 EUR.
Az Egyesiilt Allamokban 2009 6ta nem keriilt sor a minimalbér emelésére. Ennek
osszege 6,70 EUR/6ra, vasarloerd paritas szerint 4,51 EUR, ami a tal¢léshez sem
elég. 30 szovetségi allamban ¢és Washington DC-ben magasabb regionalis
minimalbéreket alkalmaznak. Ennek Osszege a FOvarosban (atszamitva) 15,72
EUR, Kaliforniaban 14,80 EUR, New York allamban 13,87 EUR.

Kiemelkedd Uj-Zéland helyzete, ahol a minimalbér 12,88 EUR/éra. Ez az
orszagos medianbér 70,5%-a, ami vilagviszonylatban a legmagasabb.

Aktualis: EU Minimum Wage Directive Before the European Court of
Justice: It’s Not All Over Now...: https://www.socialeurope.eu/eu-minimum-
wage-directive-before-the-european-court-of-justice-its-not-all-over-now ;
Amikor az EU 24 tagéllama 2022 3szén elfogadta a minimalbérekrdl szolo
iranyelvet, Déania és Svédorszag ellene szavazott, késdbb pedig keresetet nyujtott
be az Eurdpai Uni6 Birésaganal, mivel az ellentétben all a bérmegallapodasokkal
Osszefiiggd szocialis partnerségi rendszeriikkel. Az eljaras elkezd6dott.

[Lasd meég: Jelentés a minimalbérek helyzetérol — WSI-Mindestlohnbericht, 2012.
16. sz.; 2013. 12. 5z.; 2013. 32. sz.; 2014. 14. sz.; 2018. 8. sz.; 2018. 15. sz.; 2019.
6. sz.; 2020. 7. sz.; 2022. 9. sz.; 2023. III. 2. sz.]

Jelentés a német orvosok keresetérol a pandémia utani idoszakban —
Medscape Gehaltsreport 2023
Medscape, 26. September 2023 (19 slide)

Forras Internet-helye: https://deutsch.medscape.com/diashow/49005012

A ,Medscape Gehaltsreport 2023” szerint a németorszagi orvosok betegeik
kezelésébdl 2023-ban atlagosan 149.000 EUR-t kerestek. Brutto atlagjovedelmiik
a pandémia 6ta nem ndvekedett (Medscape Gehaltsreport 2021: 150.000 EUR). A
bonuszokra jogosult orvosok egy évre atlagosan 17.000 EUR-ban, a betegek
kezelésén kiviili tevékenységeikért atlagosan 8.000 EUR-ban részesiiltek.

Egyes orvosok a mai napig nydgik a pandémia utdhatasait. A jelenlegi felmérés
keretében minden negyedik orvos (23%) panaszkodott a bevételek csokkenésére.
A kifizetések helyzete a pandémia utan csak a megkérdezett orvosok 15%-anal
normalizalodott. A jelentés szerint a megkérdezett orvosok 35%-a elégedett
pénziigyi helyzetével.
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A pénziigyi helyzet a jovedelmek stabilitasa ellenére szamos korhazban és
praxisban fesziilt. Mikozben a Iétfenntartasi koltségek novekednek, a
megkérdezettek 41%-a a feleldsségbiztositasi dijak emelése miatt is panaszkodik.

A megkérdezett orvosok 43%-a szamol be arrdl, hogy takarékoskodnia kell.
Optimizmusra pedig semmi ok, mivel az orvosok 68%-a szerint az elkdvetkezé két
¢vben nem szamithatunk a gazdasagi helyzet javuléasara.

A felmérés szerint legtobben (76%) az energian takarékoskodnak. De a
megszoritasok a béreket is érintik. Az orvosok 35%-a nem kap fizetésemelést. Az
orvosok 7%-a elnapolja, vagy teljes mértékben elodazza az alkalmazottak
fizetésemelését. A praxistulajdonosok 3%-a folyamodik személyzeti leépitéshez.

A takarékoskodas az orvosok maganéletére is kiterjed. 52% kevesebbszer,
kevesebbet vasarol, 30% kevesebbet utazik, 29% korlatozza gépkocsival valo
kozlekedését. A pénziigyi kilatasok tekintetében az orvosok 47%-a portfélidja
veszteségeivel szamol.

Az orvosok évente atlagosan bruttdé 149.000 EUR-t keresnek a betegek kezelésébol
(2021: 150.000 EUR). Ez nem tartalmazza a szakértéi tevékenységek
honorariumait, az eldadasok tiszteletdijat és a termékeladast. Az 6sszeg 133.000
EUR alapkeresetbdl és 17.000 EUR esetleges bonuszokbol tevddik 6ssze, ilyen
téritéseket a megkérdezett orvosok 33%-a kapott. Ellatason kiviili
tevékenységekért egyes megkérdezettek atlagosan tovabbi 8.000 EUR-ban
részesiiltek.

A megkérdezett orvosok nettd atlagvagyona 376.000 EUR. A beruhdzasok

«pey

[Ldasd még: Jelentés az orvosok keresetérdl Néemetorszagban 2019-ben — Medscape
Gehaltsreport, 2019. 16. sz.; 2021. 18. sz.; 2021. 24. sz.]

Jelentés az orvosok keresetérol Németorszagban 2024-ben —
coliquio-Gehaltsreport 2024
coliquio, 22. Nov. 2024

A megkérdezett orvosok atlagos éves bruttd jovedelme tovabbi szolgaltatasokkal,
téritésekkel és bonuszokkal egyiitt 150.900 EUR-t tett ki. Ez az adat megerdsiti a
coliquio el6z6 keresetfelmérésének eredményeit, melyek szerint az elmult évben
az orvosok orvosi kezelésekbdl 150.200 EUR brutto keresettel rendelkeztek. Idén
elsé alkalommal keriilt sor az éves nett6 jovedelem felmérésére: ez az Gsszes
szakcsoport figyelembevételével atlagosan 93.200 EUR-t tett ki.



